T.C.

DILOVASI BELEDIYE BASKANLIGI
BANKA PROMOSYONU iHALE KARARI ve iLANI

Say1 :2025/1
Konu: Banka Promosyonu

.....[09/2025

Banka Promosyonu Thale Numarasi

:2025-1

1-Kurumun Ad1

:Dilovas1 Belediye Bagkanligi

A) Adresi :Cumhurlyet Mahalles1 Hiirriyet Caddesi No: 6
Dilovasi/Kocaeli

B) Telefon ve Faks Numarasi :Tel:0262 754 88 88 Fax:0262 754 50 66

C) Elektronik Posta Adresi . ik@dilovasi.bel.tr

2-Thale Konusu

: Banka Promosyon fhalesi

3-Thale Usulii

: 4734 Sayili Ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf
ve Acik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Thale Kapsamina Alinan Calisan
Sayist

:487 Kisi (1 Baskan, 2 Bagkan Yardimcisi, 657’ Sayili
Devlet Memurlarit Kanun’a tabi 89 memur, 5
Sézlesmeli, 19 Daimi Isci ve 371 Dilbel sirket ¢alisani)

5- Kurumun Aylik Yaklagik Nakit Akist
(ilan Edildigi Ay’a ait)

: Aylik Ortalama: 29.775.000 TL Ocak ve Temmuz
aylarinda maas artis1 olmaktadir. (Harcirah 6demeleri
ve diger 6demeler haric)

6-Promosyon Ihalesi Toplant: Yeri

: Ercan Dalkilig Kiiltiir Merkezi Konferans Salonu

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

:09/10/2025 Persembe giinil, saat 14:00

8-Sozlesme Siiresi

: 3 (lig) yil

Bagkanlik makaminin 11/09/2025 tarihli ve E-38824406-030.01-50846 sayili onayi ile
gorevlendirilen Promosyon Thale Komisyonunun, Banka Promosyon Thalesinde uygulanacak kriterler
ve sartnameyi hazirlayarak; Yukarida belirtilen tarih ve saatlerde promosyon ihalesi toplantisinin
yapilmasina, ihalenin Kapali Zarf ve Agik Artirma Usulii ile yapilmasina, Banka Promosyonu ihale ilan1
ve eklerinin kurumun internet adresinde yaymnlanmasina, Ilgili bankalara Banka Promosyon Ihalesi

Davet Mektubu verilmesine karar vermistir.

Banka Promosyon fhalesinde uygulanacak kriterler:

1-Banka Promosyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.
2-Ekonomik agidan en avantajli teklif kapali zarf ve agik artirma usulleri ile belirlenecektir.
3-Banka Promosyonu Ihale Sartnamesi ve diger belgeler https://www.dilovasi.bel.tr/duyurular

adresinde goriilebilir.

4-Teklifler, en ge¢ 09/10/2025 Persembe giinii, saat 14:00’a kadar Dilovasi Belediye Bagkanliginda
ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getirilerek imza karsilig1 sirayla
komisyona teslim edilecek zarflar, komisyon ve diger banka yetkililerinin huzurunda teslim sirasina
gore acgilacaktir. Ihaleye, 2. turda isteklilerden sdzlii olarak 2. Teklifleri istenilecek ve en yiiksek teklif

tizerinden agik artirmaya gidilecektir

Ek:
1-Banka Promosyonu ihale Sartnamesi

Komisyon Baskam
Baskan Yardimcisi
Fazil POLAT

2-Banka Promosyon Thalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi
3-Banka Promosyon ihalesi Teklif Mektubu Ornegi




EK-1

T.C.

DIiLOVASI BELEDIYE BASKANLIGI

BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

Banka Promosyonu fhale Numarasi

:2025-1

1-Kurumun Adi

: Dilovasi Belediye Bagkanlig1

A) Adresi

: Cumhuriyet Mahallesi Hiirriyet Caddesi No: 6
Dilovasi/Kocaeli

B) Telefon ve Faks Numarasi

Tel:0262 754 88 88 Fax:0262 754 50 66

C) Elektronik Posta Adresi

. ik@dilovasi.bel.tr

2-fhale Konusu

: Banka Promosyon Ihalesi

3-Thale Usulii

: 4734 Sayil1 Ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve A¢ik Artirma Usulii

4-Kurumdaki fhale Kapsamina Alinan
Calisan Sayis1

487 Kisi (1 Baskan, 2 Baskan Yardimcisi,
657’Sayilt Devlet Memurlar1 Kanun’a tabi 89
memur, 5 Sozlesmeli, 19 Daimi Is¢i ve 371 Dilbel
sirket caligani)

5- Kurumun Aylik Yaklasik Nakit Akist
(llan Edildigi Ay’a ait)

: Aylik Ortalama: 29.775.000 TL Ocak ve Temmuz
aylarinda maas + Sosyal Denge artis1

olmaktadir. (Harcirah 6demeleri ve diger 6demeler
haric)

6-Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri

: Ercan Dalkili¢ Kiiltiir Merkezi Konferans Salonu

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 09/10/2025 Persembe giinii, saat 14:00

8-Sozlesme Siiresi : 3 (lig) yil

A-AYLIK VE UCRET ODEME PROTOKOLUNE iLiSKiN HUSUSLAR

1. Banka ile yapilacak aylik ve iicret 6deme protokolii Dilovasi Belediye Baskanligi
bilinyesinde ¢alisan 1 Baskan, 2 Baskan Yardimcis1 ve 657’Sayili Devlet Memurlar1 Kanun’a
tabi 89 memur, 5 Sozlesmeli, 19 Daimi Is¢i ve 371 Dilbel sirket calisani ile yapilacak aylik ve
ticretler ile her tiirlii 6demelerini kapsayacaktir. Ancak personel sayisi ile hacmi ihale donemi
icinde artis ve azalig gosterebilir.

2. Dilovasi Belediye Baskanlig1 biinyesinde toplam 487 Kisi (1 Bagkan, 2 Baskan Yardimcist,
657’Say1l1 Devlet Memurlar1 Kanun’a tabi 89 memur, 5 Sézlesmeli, 19 Daimi Isci ve 371 Dilbel
sirket caligan1 bulunmakta olup, 2025 yilinda bu personellere 6denen aylik ortalama maas, ticret
ve her tiirli 6demelerin toplami 29.775.000 TL (Yirmidokuzmilyonyediylizyetmigbesbin)
olarak hesaplanmistir.

2.1. Teklif mektubu verecek bankanin yukarida anilan tutara Memur ve Soézlesmeli Personel
icin Ocak ve Temmuz aylarinda Enflasyon fark: + ytlizdelik artis orani ile birlikte Sosyal Denge
Sozlesmesine yapilacak zamla aylik nakit akist ayni oranda artacaktir. Ayrica Ocak ayinda



Daimi Isciler ve Dilbel sirket calisanlarina 2025 yili tiife+1 oram1 kadar iicretlerine zam
yapilacaktir. S6z konusu protokol 15 Kasim 2025 de baslayacagindan teklifi veren bankanin bu
durumu goz Oniine alarak promosyon tutarini tespit etmesi istenecektir.

3. Protokoliin siiresi 15.11.2025 tarihinden itibaren 3 yildir. (36 ay)

4. Banka ile yapilacak aylik ve iicret 6deme protokolii 15.11.2025 tarihinde baslayacak
14.11.2028 tarihinde ise sona erecektir.

5. Anlagma yapilacak aylik ve licret deme protokolii imzalanan banka, kisi basina tespit edilen
promosyon tutarinin pesin olarak ve tek seferde 15 Kasim 2025 maag 6demesi icerisinde higbir
kesinti yapmaksizin kurumdan gonderilen listede ismi bulunan her bir personelin hesabina ayri
ayr1 aktarilacaktir.

6. Banka; Kurumdan ayrilan (emekli olan, 6liim, miistafi sayilma naklen atanan, istifa eden,
iicretsiz izne ayrilan vs.) personelden promosyon tutarini geri istemeyecektir.

7. Banka anlasma yapildig1 tarihten sonra Kurum’a naklen (geldigi kurumdan ne kadar ve
hangi tarihe kadar promosyon aldig1 tespit edilip kalan siire i¢in), aciktan ve ilk defa atama
yoluyla goreve baslayanlarin ile ayliksiz izinden donen personelin talebi ve idarenin personeli
bankaya bildirmesi iizerine kalan maas donemi goz 6niinde bulundurularak promosyon tutarini,
izleyen ay kistelyevm usuliinde idarece bildirimde bulunulan personele 6deyecektir.

8. Anlagma yapilan banka, personelin bireysel kredi taleplerini uygulayabilecegi en uygun
kosullarda karsilanacaktir. Kredi uygulamalarinda dosya masrafi gibi farkli isimler altinda ticret
talep edilmeyecektir.

9. Personellerimizden degerler hassasiyetleri bulunan ya da promosyon yerine alternatif se¢cim
hakki kullanmak isteyenlere 400.000,00 TL (Dortyiizbin) sifir faizli kredi verilecek.

10. istekli banka maas promosyon ihalesine teklif vermekle bu sartnamedeki tiim kosullart
kabul etmis olur.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

1. Anlagma yapilan banka; anlagma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayi, ilgili kurumlarin
personelinden yillik kart iicreti ile internet bankaciligi, araciligiyla gerceklestirilen HAVALE,
EFT, ileri tarihli EFT ve FAST islemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarindan aylik veya
yillik hesap isletim iicreti, islem masrafi, sms {icreti, kart aidat1 {iyelik iicreti vb. herhangi bir
iicret veya her ne ad altinda olursa olsun baska bir masraf ve/veya iicret vb. talep etmeyecektir.

2. Banka, personelin istegi halinde Kredi Karti, ek hesap ve fon hesabi agabilecektir.
3. Banka ile yapilacak aylik ve {icret protokolii dncesinde ve sonrasinda elde ettigi personel
bilgilerini imzalanacak protokol hiikiimleri disinda baska bir amag i¢in kullanamaz ve iiglincii

sahislarla paylasamaz.

4. Personel ve nakit akigindaki diisiislerden kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.



5. Banka personel maaslarini her ayin 15’inde saat 00.01 itibar1 ile personelin kendi hesabina
otomatik olarak aktaracaktir.

6. Banka, personelin fazla ¢alisma ve diger haklarindan dogan 6demeleri ilgili maddede
belirtilen sekilde talimat1 verilen tarihte bekletmeden personel hesaplarina aktaracaktir.

7. Banka, personele ilgili vadesiz mevduat hesabini otomatik olarak acacak ve her bir personel
adina ticretsiz ATM kart1 diizenleyerek teslim edecektir.

8. Banka, personelin istekleri dogrultusunda iicretsiz olarak internet ve telefon bankaciligi
hizmetlerinden faydalandiracak ve internet ve telefon bankaciligini kullanan personelin
yapacagi her tiirlii isleminden (Havale, EFT, FAST, Fatura 6demesi vb.) her ne ad altinda olursa
olsun herhangi bir {icret almayacaktir

9. Personelimizin ilgili banka subelerinden yapacak olduklar1 bankacilik iglemlerinde herhangi
bir hizmet iicreti talep etmeyecektir.

10. Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabina ve Kredi kartina ait yillik hesap isletim
iicreti almayacaktir.

11. Personelimizin banka subesi hesabindaki otomatik fatura Odemelerinden masraf
alinmayacak, yillik hesap isletim ticreti isletilmeyecektir.

12. Banka ATM’lerinde, personelin maasi ne olursa olsun giinliik nakit ¢ekim limiti bankanin
genel miisterilerine belirledigi tist limiti olan nakit ¢ekim limiti uygulayacaktir.

13. Bankaca kurumumuz calisanlarina imkanlar dahilinde daha diisiik faizli kredi verilmesi
saglanacaktir. Bankanin yapacagi kampanyalardan Kurumumuz ve personelimiz
bilgilendirilecektir.

14. Promosyon sozlesmesinden sonra hesap agma islemleri kurumlara gonderilecek banka
personelleri tarafindan yapilacaktir.

15. Banka subesi belediyemiz ilce sinirlar1 disinda olsa dahi, bankanizin maas ddemeleri ile
ilgili hizmet altyapisin1 saglayacagina (ATM kurulumu, mobil sube, miisteri temsilciligi vb.)
dair yazili taahhiit sunmasi gerekmektedir.

16. Sozlesmeyi imzalayan banka subesi Dilovasit Belediye Baskanliginin bulundugu idari
binada en kisa siire i¢inde bir ATM makinasi kuracaktir.



C-TEKLIiFLERIN ALINMASI VE DEGERLENDIRILMESINE iLiSKiN HUSUSLAR

1. Personel aylik ve iicretlerinin hangi banka araciligiyla 6denecegi Bagkanlik makaminin onay1
ile olusturulan Komisyon tarafindan herhangi bir ihale kanununa tabi olmadan asagida belirtilen
sekilde kapal1 zarf usulii teklif almak suretiyle tespit edilecektir.

2. Thale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili
oldugunu gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig: ihale komisyonunca
incelenecektir ve ihale tur seklinde yapilacaktir. 1. turda Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri
hazir bulunan isteklilerin huzurunda alinis sirasina gore agiklanacaktir. 2. turda isteklilerden
sOzli olarak 2. Teklifleri istenilecek ve en yiiksek teklif izerinden agik artirmaya gidilecektir.
Acik artirma en yliksek teklif verilene kadar devam edecektir. Komisyon ve istekli bankalar
ihale sirasinda goriisme yapabilmek icin tur bitimlerinde ihaleye ara verebileceklerdir. Thale
ayn1 giin mesai bitimine kadar sonuclandirilarak agiklanacaktir.

3. Ust Yénetici ve/veya Komisyon, istekliler tarafindan verilen nihai teklifleri iizerinden teklif

mektubundan bulunan rakami kabul etmeye, birinci toplantida nihai en yiiksek teklifi veren iki
istekliyi tekrar ikinci bir toplantiya ¢agirmaya, banka promosyonuna iliskin ihaleyi higbir
gerekee gostermeksizin yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye
yetkilidir.

4. Ihale iizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve s6zlesmeye davet

edilecektir. Istekli bankanm, bu davetin teblig tarihini izleyen 5 (bes) giin icinde s6zlesmeyi
imzalamas1 sarttir. S6zlesme DILOVASI BELEDIYE BASKANLIGINDA imzalanacaktir.
Soézlesmeden sonra yiiklenici banka, sozlesmenin baslayacag ilk giine kadar tiim islemlerini
hazir hale getirecektir.

5. Sozlesme imzalanan banka, sdzlesme ve eklerinden dogan tiim kanuni yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesine ait her tiirlii vergi, KDV, resim ve harglar1 karsilamakla yiikiimlii olup
sozlesmeden Once vergilerin yatirildigin1 gosterir makbuzlart Dilovasi Belediye Baskanligina
ibraz etmek zorundadir.

D- CEZAI VE DiGER HUKUMLER

1. ihale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (s6zlesme) imzalamaya
yanasmamasi halinde, verdigi teklifin (ihale bedelinin) %20’si kadar ceza 6demeyi kabul eder.

2. Anlagsmal1 banka, s6zlesmedeki yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. ve 2. defa
yazili olarak uyarilir. 3. defa tekrarinda ise sozlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu sartnamede
belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi bir hak talep
edemez ve davaci olamaz.

3. Banka sozlesme ile iistlendigi isleri DILOVASI BELEDIYE BASKANLIGININ yazil1 izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirli
sorumlulugu Banka’ya ait olmak iizere DILOVASI BELEDIiYE BASKANLIGININ
mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin sdzlesmeyi sona
erdirir. Bu durumda Banka DILOVASI BELEDIYE BASKANLIGIN’DAN herhangi bir hak
talep edemez.



4. Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar1 yerine getirmekle yiikiimliidiir.
5. Itilaf halinde Gebze Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Tletisim ve Bilgi Icin:

Dilovas1 Belediye Bagkanlig1

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii
Cevdet DEMIR

Telefon: 0262 754 88 88 Dahili 135
E-posta: ik@dilovasi.bel.tr

Adres: Cumhuriyet Mahallesi Hiirriyet Caddesi No: 6 Dilovasi/Kocaeli



EK-2

T.C.
DIiLOVASI BELEDIYE BASKANLIGI

BANKA PROMOSYON iHALESI BANKA YETKILiSI MEKTUBU

[Bankanin Adi]
o . 12025

Banka Promosyonu Ihale Numarasi 120251

1-Bankanin Adi

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi

Nosu

2-ihale Konusu : Dilovas1 Belediye Bagkanligi Banka
Promosyon Ihalesi

3-Thale Usulii : 4734 Sayil1 Kanun’a Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Ac¢ik Artirma Usulli

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayist : 487 Kisi (1 Baskan, 2 Baskan Yardimcisi,
657’Say1l1 Devlet Memurlar: Kanun’a tabi 89
memur, 5 Sozlesmeli, 19 Daimi Is¢i ve 371
Dilbel sirket caligsani)

5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 09/10/2025 Persembe giinii, saat 14:00

DIiLOVASI BELEDIYE BASKANLIGI
BANKA PROMOSYONU iHALE KOMiSYONU BASKANLIGINA
Lm Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam

yetkili olarak ve verilen tiim yeterlik sartlarini ve bilgilerini gézden gegirip tamamini anlayarak,
Dilovast  Belediye Baskanliginin Banka Promosyon ihalesine bagvurmaktayiz.
2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu basvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detayir ile dogru oldugunu
bildiririz.

Sira Ad1 ve Soyadi Bankadaki Gorevi Imzasi
1.Yetkili
2.Yetkili
3.Yetkili
Adi SOYADI
............. Bankasi Yetkilisi

Imza



EK-3

T.C.
DILOVASI BELEDIiYE BASKANLIGI

BANKA PROMOSYON IHALESI TEKLIF MEKTUBU

[Bankanin Adi]
oo .. 12025
Banka Promosyonu ihale Numarasi : 20251
1-Bankanin Adi :
A) Adresi
B) Telefon ve Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi
D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi
Nosu
2-hale Konusu : Dilovasi Belediye Bagkanlig1 Banka
Promosyon lhalesi
3-Ihale Usulii : 4734 Sayil1 Kanun’a Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Ac¢ik Artirma Usulii
4-Kurumdaki Caligan Personel Sayis1 487 Kisi (1 Bagkan, 2 Bagkan Yardimcisi,
657’Sayil1 Devlet Memurlari Kanun’a tabi 89
memur, 5 Sozlesmeli, 19 Daimi Isci ve 371
Dilbel sirket ¢aligani)
5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 09/10/2025 Persembe giinii, saat 14:00

09/10/2025 Persembe giinii, saat 14:00 da ihalesi yapilacak olan Dilovasi Belediye
Baskanligin Banka Promosyon Ihalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir
ayrim ve smirlama yapmadan biitiin kosullartyla kabul edilmistir. Ihaleye iliskin olarak asagida
fiyati igeren sunmus oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak Kisi_Bas1 Bir defada Pesin( 3 ) yillik 6deme igin
......................... TL (rakam) ............................. TL (yaz1) ve promosyon
anlasmasindan sonra, kuruma vyeni atanan ve nakil gelen personel olmasi halinde, bankaya
kurumca isimleri bildirilen personele 6denecek ilk maasla promosyonlari banka tarafindan
geriye kalan siire hesap edilerek bu oranda sisteme dahil olunan aydan sonra alt1 aylik dilimde
idarece verilen listeye gore hesabina 1 (Bir) defada pesin olarak, tekrar talep edilmeksizin
O0demeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Adi SOYADI
............. Bankas1 Yetkilisi
Imza



