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&€ Hedefimiz; modern ve model Kocaeli'yi kurmak.

Basaracagumizdan eminiz, zira Rurumlara da
insanlara da calistiguun Rarsihgi var, Calistyoruz...
Ve ¢ahsimca oluyor ¥

TAHIR BUYUKAKIN
KOCAELI BUYUKSEHiR BELEDIYE BASKANI



Degerli Meclis Uyeleri
ve Hemsehrilerim;

Bir kentin gelecegi tesadiiflerle degil;

planlama, disiplin ve ortak akil ile sekillenir.
2025 it boyunca  belediyemiz,  stratejik
plammizda belirledigimiz hedefler dogrultusun-
da sehrimizin yasam kalitesini artirmaya yone-
lik onemli adunlar atnustir.

Yil icinde yiriitiilen yatirunlar, sosyal projeler ve

altyapt  ¢calismalary;  yalnizea  bugiinii - degil,

yarmni da insa etme anlayisiyla gerceklestirilm-
istir. Kaynaklarinuzi dikkatle yonetirken, hizmet
iiretiminde verimliligi ve stirdiiriilebilirligi esas
aldik.

Hazirlanan bu Faaliyet Raporu, belediyemiz-
in performansin objektif bir sekilde ortaya
koymakta, ayni zamanda gelecek donem
calismalarimiza i1k tutmaktadir. Kurumsal

kapasitemizi  giiclendirme,  dijitallesme
stireclerini yayginlastirma ve katilimci yone-
tim anlayisint - derinlestirme  hedefimiz
devam etmektedir.

Sehrimizi daha giiglii yarinlara tasimak icin
calismalarimiz kararlilikla siirecektir.
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. I. GENEL BiLGILER -

W) MisYON-VizYON VE TEMEL iLKELERIMiZ

MiSYON
Toplumun biitin kesimlerine esit adil ve kapsayici bir belediye hizmeti saglamak.

VizYyoN
Sehrimizin gelecegini sirdurtilebilir ve yenilikci projelerle insa ederek, tiim vatandaglanmiz igin yiksek yasam
kalitesine sahip bir ¢evre olusturmak.

TEMEL iLKELERIMIiZ
e Esitlik ve Adalet
e Katilimeilik
e Kurumsallik ve Sirdiirilebilirlik
e Aciklik ve Hesap Verilebilirlik
*Yenilikcilik
*Toplum ve Cevreye Sayg!
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BY) SEHIR

N:) YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Tiirkiye'de belediyelerin gorev alani, sorumluluklar ve yetki sinirlan esas olarak 5393 sayili Belediye Kanunu ile
belirlenmistir. Kanunun 14'lincli maddesi uyarinca belediyeler; imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel altyapr hizmetleri
ile cografi ve kent bilgi sistemlerinin kurulmasi ve isletilmesi, cevre ve gevre sagligi calismalari, temizlik ve kati atik yonetimi,
zabita ve itfaiye hizmetleri, acil yardim-kurtarma ve ambulans hizmetleri, sehir ici trafik dizenlemeleri, defin ve mezarlik
hizmetleri, agaclandirma ile park ve yesil alanlarin olusturulmasi, konut Gretimi ve planlanmasi, kiiltir-sanat faaliyetleri,
turizm ve tanitim calismalari, genclik ve spor hizmetleri, sosyal hizmet ve yardimlar, nikah hizmetleri, meslek ve beceri kazan-
dirmaya yonelik calismalar ile ekonomi ve ticaretin gelistiriimesine yonelik hizmetleri yuritlr veya yuritilmesini saglar.
Ayrica biytiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'i agan belediyelerin, kadinlar ve ocuklar icin konuk evi agma yiikimlilugi
bulunmaktadir.

Ayni madde kapsaminda belediyeler; devlete ait her kademedeki okul binalarinin yapimi ile bakim ve onarnimini gergeklestire-
bilir veya gerceklestirilmesini saglayabilir; egitim kurumlarinin ihtiyag duydugu arag, gere¢ ve malzemeleri temin edebilir.
Bunun yaninda belediyeler, saglikla ilgili her tirlii tesisi acip isletebilir. Kiiltir ve tabiat varliklarinin korunmasi ile tarihf
dokunun ve kent tarihi agisindan 6nem tasiyan mekanlarin yasatiimasi amaciyla bakim-onarim faaliyetleri yapabilir; korun-
masi mimkiin olmayan yapi ve mekanlari aslina uygun bicimde yeniden insa edebilir. Gerektiginde 6grencilere ve amator
spor kultplerine destek saglayabilir; amator spor kargilagmalarinin diizenlenmesine katkida bulunabilir. Yurt ici ve yurt disi
miisabakalarda Ustlin basar elde eden veya dereceye giren sporculara, belediye meclisi karariyla 6dul verilebilir. Belediyeler
ayrica gida bankaciligi faaliyetinde bulunabilir.

Belediye hizmetlerinin yiiriitilmesinde éncelik sirasi, belediyenin mali imkanlari ile hizmetin aciliyeti dikkate alinarak belirlenir.
Hizmetlerin sunumunda, vatandaslara en yakin noktalar esas alinir ve en uygun yontemler tercih edilir. Bu siirecte engelliler,
yaslilar, diiskunler ve dar gelirli vatandaslar i¢in uygun hizmet sunum yéntemleri uygulanir. Belediyenin gorev ve yetki alan
kural olarak belediye sinirlartile sinirlidir; ancak belediye meclisinin karariyla miicavir alanlara da hizmet gétiirtilebilir. Bununla
birlikte 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Kanunun 15'inci maddesinde ise belediyelerin yetkileri ve imtiyazlan diizenlenmistir. Buna gére belediyeler, belde halkinin
mahalli misterek nitelikteki intiyaclarini karsilamaya yonelik her tiirlii faaliyeti ve girisimi gerceklestirebilir. Kanunlarin verdigi
yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarabilir, belediye yasaklar koyup uygulayabilir ve mevzuatta éngérilen idari yaptinmlari
uygulayabilir. Gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleriyle ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari vermek de belediyelerin
gorev alanindadir.

Ote yandan belediyeler; 6zel kanunlar geregi belediyeye ait olan vergi, resim, harg, katki ve katilim paylannin tarh, tahakkuk
ve tahsil islemlerini yurittr. Vergi, resim ve harg niteliginde olmayan; dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi dogan alacak-
larin tahsilini de 6zel hukuk hiikimleri cercevesinde kendisi yapabilecegi gibi yaptirabilir.

Miuktesep haklar korunmak kaydiyla belediye; icme, kullanma ve endustri suyu temin edebilir, atik su ile yagmur suyunun
uzaklastinlmasini saglayabilir; bu hizmetlere yonelik tesisleri kurabilir, kurdurabilir, isletebilir veya islettirebilir. Kaynak
sulaninin igletilmesi de belediyenin yetki alani igerisinde yer almaktadir. Ayrica belediye; toplu tasima hizmeti sunabilir,
otobis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel ve rayli sistem dahil her trlii toplu tasima sistemini kurabilir, kurdurabilir, isletebilir
veya iglettirebilir.

Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, aynistinimasi, geri kazanimi, bertarafi ve depolanmasina iliskin tiim siireclerde belediyel-
er gorevli olup ilgili hizmetleri dogrudan yapabilir veya yaptirabilir. Mahalli misterek hizmetlerin yiriitilmesi amaciyla beledi-
ye ve miicavir alan sinirlari iginde tasinmaz edinebilir; kamulastirma yapabilir, tasinmazlan satabilir, kiralayabilir veya kiraya
verebilir; trampa ve tahsis islemleri yapabilir ve bu taginmazlar iizerinde sinirl ayni hak tesis edebilir. Belediyeler borglanma
yapabilecegi gibi bagis da kabul edebilir.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha ile ilgili mevzuat kapsaminda yat limani ve iskele gibi
tesisleri kurmak veya kurdurmak; isletmek, islettirmek ya da gergek ve tizel kisilerin agmasina izin vermek belediyenin yetkil-
eri arasindadir. Vergi, resim ve harclar disindaki uyusmaziiklarda dava konusu olabilecek alacaklarin anlagma yoluyla tasfiyes-
ine karar verme yetkisi de belediyeye taninmigtir.

Bunun yaninda belediyeler; gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandinr ve denetler.
Ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ile kayit disi faaliyetlerin dnlenmesi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyet-
ten men edilmesine karar verebilir. Bu kapsamda, cezasi 6denmedigi icin iki glin icinde geri alinmayan gida maddeleri gida
bankalarina; cezasi 6denmedigi icin otuz gin icinde geri alinmayan gida disi mallar ise ihtiyag sahiplerine verilebilir. Reklam
panolar ve tanitici tabelalara iliskin standartlar da belediye tarafindan belirlenebilir.
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Ayrica belediye; gayrisihhi isyerleri, eglence yerleri, halk sagligina ve cevreye etkisi bulunan diger isyerlerini kentin belirli
bélgelerinde toplama yetkisine sahiptir. Hafriyat topragi ve moloz dokim sahalari, LPG depolama alanlari, insaat malzeme-
si-odun-komdr-hurda depolama ve satig alanlan gibi bolgeleri belirleyebilir; bu alanlarda ve tagimacilik stireglerinde cevre
kirliligini 6nleyecek tedbirleri alabilir.

Belediyeler; kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen servis ve toplu tasima araclar ile taksi sayisini belirleyebilir; bilet,
ticret ve tarifeleri, glizergah ve zaman diizenlemelerini tespit edebilir. Durak yerleri ile yol, cadde, sokak, meydan gibi alanlarda
park yerlerinin belirlenmesi ve igletilmesi isleri ile trafik diizenine iliskin belediyelere verilen diger gorevler de yerine getirilir.
Ayrica il sinirlart iginde blyuksehir belediyeleri; belediye ve micavir alan sinirfari iginde il belediyeleri ile nifusu 10.000i asan
belediyeler, meclis karanyla turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin altyapi ihtiyaglarini (su,
termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol, aydinlatma gibi) faiz alinmaksizin ve on yila kadar geri 6demeli ya da (cretsiz olarak
yapabilir veya yaptirabilir. Bu kapsamda belediye, yapilan tesislere ortak olabilecegi gibi; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirmeye yonelik projelerde igisleri Bakanligimin onayiyla, amaci diginda kullanimamak sartiyla iicretsiz veya diisiik
bedelle arsa tahsisinde de bulunabilir. Belediye ayrica belde sakinlerinin belediye hizmetlerine iliskin gérislerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirma gergeklestirebilir.

Kanunun 16'nci maddesi kapsaminda belediyelere taninan muafiyetlere gore; belediyenin kamu hizmetine tahsis edilmis
veya kamunun kullanimina agik olup gelir getirmeyen tasinmazlar ile bunlarin inga ve kullanim iglemleri her tirlii vergi, resim,
harg, katiim ve katki payindan muaftir. Belediyeler, Belediye Kanunu ile taninan hak, yetki ve imtiyazlarini; 4734 sayili Kamu
Ihale Kanunu veya 2886 sayili Devlet ihale Kanunu hilkiimleri gergevesinde, 5018 sayli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olmak kaydiyla kullanir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde yine belediyenin mali durumu ve hizmetin aciliyeti esas alinarak ncelik belirlenir; hizmetler
vatandaslara yakin birimlerde ve uygun yontemlerle sunulur. Engelli, yasl, diskin ve dar gelirli vatandaslar igin hizmet
sunumunda uygun usuller uygulanir. Belediyelerin gérev ve yetki alani belediye sinirlarini kapsamakla birlikte, belediye meclisi
karariyla miicavir alanlara da hizmet gétiriilebilir. Son olarak, 4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu ile organize sanayi
bélgelerine taninan yetki ve sorumluluklar, bu Kanun kapsaminin digindadir.
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BY) SEHIR

N%) iDAREYE iLisKiN BILGILER
1.FiZIKSEL YAPI

DILOVASI BELEDIYE BASKANLIGI FiziKi YAPISI

ANA BiNA

DiLOVASI BELEDIYESi
HiZMET BiNASI

*IMAR VE SEHIRCiLiIK MUDURLUGU
*PLAN VE PROJE MUDURLUGU
*TEFTiS KURULU MUDURLUGU
*KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

*DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
*HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
*EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
*YAPI KONTROL MUDURLUGU
*MALI HiZMETLER MUDURLUGU
*OZEL KALEM MUDURLUGU
*BASIN VE YAYIN MUDURLUGU
*INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiMm
MUDURLUGU

*YAZI iSLERi MUDURLUGU

MERKEZ EK BiNA

*FEN iSLERi MUDURLUGU
*HUKUK iSLERi MUDURLUGU
*ZABITA MUDURLUGU

*DiS iLiSKILER MUDURLUGU
*MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

TAVSANCIL EK HiZMET BiNASI

*ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
*PARK BAHCELER MUDURLUGU
*|KLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU

*AFET iSLERi MUDURLUGU

DILiSKELESi EK BiNA

*MEZARLIKLAR MUDURLUGU

SOSYAL TESISLER

TEPECIK DUGUN SALONU
TEPECIK MUHTARLIK BiNASI
*TEPECiIK KAHVEHANE
*TEPECiK BAKKAL

*TEPECIK SEMT KONAGI
*TEPECIK GENCLIK MERKEZI
*KOSELER GENGLIK MERKEZI
*KOSELER PTT HiZMET BiMASI
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DILOVAS| BELEDIYE BASKANLIGI FIiZiKi YAPISI

DiLOVAS] BELEDIYESI HIZMET BiMNASI

AMA BINA

*IMAR VE SEHIRCILIK MODORLOGO
*PLAN VE PROJE MIODORLOGD

*TEFTIS KURULU MUDORLOGD
*KOLTOR VE SOSYAL iSLER MODORLOGD
*DESTEK HiZMETLERI MODORLOG
*HALKLA iLiSKILER MODORLOGD
*EMLAK VE iSTiMLAK MODORLOGD
*YAPI KONTROL MODORLOGD

*MALI HiZMETLER MODUORLOGT

*8ZEL KALEM MUODORLOGO

*BASIN VE YAYIN MODORLOGD

“iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MODORLOGU
*YA7] iSLERI MODORLOGO

MERKEZ EK BiNA

*EEM iSLERI MODORLOGD
*HUKUK iSLERI MODURLOGO
*ZABITA MODORLOGD

*Di§ iLiSKILER MODORLOGD
*MUHTARLIKLAR MODORLOGO

TAVSAMNCIL EK HIZMET BiNASI

*ISLETME VE iSTIRAKLER MODORLOGO

*PARK BAHCELER MUODORLOGD

=iKLiM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MODORLOGD
*AFET iSLERI MODORLOGI

DILISKELESI EK BiNA

*MEZARLIKLAR MODORLOGO

2025 | FAALIYET RAPORU &

TEPECiK DUGON SALONU
TEPECIK MUHTARLIE BiNASI
*TEPECIK KAHVEHAME
*TEPECIK BAKKAL

*TEPECIK SEMT KONAGI
*TEPECIK GEMCLIK MERKEZI
*KOSELER GEMCLIK MERKEZI
*KOSELER PTT HIZMET BiMASI
*KOSELER DUKKAM
*KOSELER AVCILAR LOKALI
*KOSELER MUHTARLIK BiMNASI
*KOSELER DOGOMN SALONU
*CERKESLI DUKKAN
*CERKESLI MUHTARLIK BiMNASI
*CERKESLI CAMII LOKALI
*CERKESLI AVCILAR LOKALI 1
*CERKESLI AVCILAR LOKALI 2
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SOSYAL TESISLER

*CERKESLI KUAFGR SALONU

*CERKESLI DUGON SALONU

*DEMIRCILER iMAM EVi

*DEMIRCILER KAHVEHAME

*DEMIRCILER DUKKAN

*DEMIRCILER MUHTARLIK BiNASI
*DEMIRCILER KURAN KURSU 2,3, KAT
*DEMIRCILER DOGON SALONU

*DEMIRCILER IMAM EVI [YEMI]

*TAVSANCIL PTT HIZMET BiMASI

*TAVSAMNCIL ZABITA BIMASI

*TAVSANCIL DOKKAN{DST KAT]
*TAVSANCIL SPOR LOKALI

*TAVSANCIL {3.KAT]

*TAVSANCIL HALK KOTOPHAMES]
*TAVSANCIL RESTAURANT

*TAVSAMCIL ZEYTIN KAEE

*DILISKELESI BUFE{PARK iCi]

*DiLISKELES| ZABITA BiNASI

*DILISKELESI PTT BiNASI

*DILISKELESI DUKKAN,/32-D

*DiLISKELES| DUKKAN/42-E

*DILISKELESI DUKKAN,/42-F

*DiLISKELESI MUHTARLIE BiNAS
*DILISKELESI SEYiR TERASI[ASUDE SOSYAL T.]
*DiLISKELESI HANI BABA SEMT KOMAGI
*DILISKELES] 734 SOK. SEMT KONAG!
*ORHANGAZI SELAHADDIN EYYUBI SEMT KOMNAGI
*ORHAMGAZI SEHIT EMIN DURMUS SEMT KOMAG]
*DiLISKELESI SAIDI NURSI SEMT KONAGI
*TURGUT OZAL GORKEM CILLER SEMT KONAG!

SPOR TESISLERI

*DiLISKELES| HALI SAHA SPOR TESISLERI
*DILOVAS| ASUDE HALI SPOR TESISLERI
*TAVSANCIL HAVUZ TESISLERI

Kaynak: (Gelirler Miidurligi 2026)
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DiLOVASI BELEDIYE BASKANLIGI RESMi ARAC LiSTESi

TASIT CiNSi

YiLl

MULKIYET RESMI/ KiRALIK

1 iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGO [41D7399 PREMSES MITSUBISHI | 0TOBOS 1988 RESMI
2 iSLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGD [41D1088  |0302 T WMERCEDES |0TOBOS 1957 RESMI
3 iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLOGD | 41WN460 CONMECT FORD BINEK ARAC 2011 RESMI
4 iSLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGD [41YE423 TRANSIT FORD MINIBUS 2016 RESMI
5 iSLETME VE iSTIRAKLER MODURLUGU | 41¥R538 APS0E-5 MERCEDES |OTOBUS 2016 RESMI
& iSLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGO [41YR539 APSDE-5 WMERCEDES |0TOBOS 2016 RESMI
7 iSLETME VE iSTIRAKLER MODURLOGU | 41101100 CARGO 2114 FORD KAMYON 2001 RESMI
8 iSLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGD [41UG345 | BIPPER PEUGEOT |[BINEK ARAC 2011 RESMI
9 ZABITA MUDURLOGO 41VK148 CONMECT FORD BIMEK ARAC 2012 RESMI
10 iSLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGD [41vYR03 TOURNEQ FORD BINEK ARAC 2014 RESMI
11 HALKLA iLISKILER MUDURLOGO 41TC975 SPRINTER 315CDi MERCEDES |AMBULANS 2012 RESMI
12 iSLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGO [41HD649  |[HILUX TOYOTA PiCK-UP 1958 RESMI
13 iSLETME VE iSTIRAKLER MODURLOGD |41vE422 TOURNEQ FORD BINEK ARAC 2015 RESMI
14  |ZABITA MODURLOGO 41YE421 RANGER FORD KAMYONET 2015 RESMI
15 VETERIMER iSLERI MUDURLOGU 41 YF916 D-MAX ISUZU KAMYONET 2016 RESMI
16 ZABITA MUDURLOGO 41YET12 TOURNEQ FORD BINEK ARAC 2016 RESMI
17 FEN iSLERI MUDORLOGD 41U5916 |AXOR 3029 MERCEDES |KAMYON 2010 RESMI
18 FEN iSLERI MUDORLOGD 41YNSOD ARDCS 3332 K MERCEDES | KAMYON 2016 RESMI
19 FEN iSLERI MUDORLOGD 41DiL43 W255 VIBROMAX |SILINDIR 2000 RESMI
20 FEN iSLERI MUDORLOGD 41DIL44 BW138 AD BOMAG SILINDIR 2010 RESMI
21 FEN iSLERI MUDORLOGD 41DiL42 LASTIKLI KEPGE ICB KEPCE 2010 RESMI
22 FEN iSLERI MUDORLOGD 410041 LASTIKLI KEPCE HIDROMEE | KEPCE 2016 RESMI
23 TEMIZLIK iSLERI MUODORLOGO 41VES41 OTOSAN FORD VIDANIOR 2015 RESMI
24 TEMIZLIK iSLERI MUDURLOGU 4110749 CARGO CEK1 FORD YOL sUPURME 2017 RESMI
25 FEN iSLERI MUDORLOGD 41VKELS ATLAS OTOCAR  |KAMYON 2013 RESMI
26 TEMIZLIK iSLERI MUDURLOGO 41UGE15 OTOSAN FORD COP KAMYONU 2015 RESMI
27 CEVRE KORUMA MODURLOGD 41VF972 ATLAS OTOCAR  [KAMYON 2015 RESMI
28 TEMIZLIK iSLERI MUDURLOGU 41 AEU 138 | OTOSAN FORD COP KAMYONU 2020 RESMI
29 TEMIZLIK iSLERI MUODORLOGO 41 AEU 377 |OTOSAN FORD YOL SUOPURME 2020 RESMI
30 FEN iSLERI MUDURLOGU 41DIL45 | LASTIKLI EKSKAVATOR | HIDROMEK |EKSKAVATOR 2020 RESMI
31 FEM ISLERI MUDURLUGD 41 DiL46 | LASTIKLI KEPCE HIDROMEK |KEPCE 2021 RESMI
32 | TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGD 41DIL47 KADEME KADEME |YOL SUPURME 2021 RESMI
33 ISLETME VE iSTIRAKLER MODURLUGD [41ALH442 | couRier FORD BINEK ARAC 2022 RESMI
34 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 41ALH444 | COURIER FORD BIMEK ARAC 2022 RESMI
35 ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLOGU [4140)388  [SULTAN MEGA OTOCAR  |OTOBRUS 2022 RESMI
36 iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGD [41AL)398  [SULTAN MEGA OTOCAR _ |OTOBUS 2022 RESMI
37 FEM ISLERT MUDURLUGU 41DIL54 GREYDER HIDROMEK | GREYDER 2022 RESMI
38 FEM iSLERI MUDURLOGO 41ALY341 | KAMYON FORD YAMA ASFALT ROBOTU |2022 RESMI
39 FEM iSLERI MUDUORLUGO 41 DILSE |GRACO GRACO YOL CiZiGI ARACI 2022 RESMI
40 | TEMIZLIK iSLERI MODURLDGD 41ANASS3 [GARGOD FORD KONTEYNER YIKAMA  [2022 RESMI
41 FEM ISLERI MUDURLUGO 41A0GS85 |ARDCS 3332 K MERCEDES |KAMYON 2023 RESMI
42 PARK BAHCELER MUDURLUGU 41 ALN 881 [KAMYONET FORD TRANSIT 2022 RESMI
43 iSLETME VE ISTIRAKLER MODORLDGU |41 AUU 764 | EGEA FIAT BINEK ARAC 2022 RESMI
44 iSLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU |41 AUU757 |EGEA FIAT BINEK ARAC 2019 RESMI
45 FEN iSLERI MUDURLOGO 41AYCIE0 |[KAMYONET FORD TRANSIT 2023 RESMI
46 | TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 41AYC291 |TRUCK FORD COP KAMYONU 2021 RESMI
47 | TEMiZLIK iSLERI MODORLOGD 41AYC295 |TRUCK FORD COP KAMYONU 2021 RESMI
48 |TEMIZLIK iSLERI MUDURLDGD 41AYD775 |TRUCK FORD COP KAMYONU 2019 RESMI
49 | TEMIZLIK ISLERI MODORLUGD 41 AYZ 277 |AXOR MERCEDES |COP KAMYONU 2021 RESMI
50 |TEMIZLIK iSLERI MUDURLDGD 41BAM427 [417 BMC COP KAMYONU 2025 RESMI
51 iMAR MUDURLUGO 41 BAG 171 |COROLLA TOYOTA  |BINEK ARAC 2025 RESMI
52 PARK BAHCELER MUDURLUGU 41BCP46S | HILUX TOYOTA PiCK-UP 2025 RESMI
53 FEN iSLERI MUDURLUGU 41ABAGED |DOBLO FIAT BINEK ARAC 2025 RESMI
54 ZABITA MUDURLUGU 41TR298 COURIER FORD BINEK ARAC 2022 RESMI
55 iSLETME VE iSTIRAKLER MUDORLUGO |41 GB 259 | TRANSIT FORD CiFT KABIN 2022 RESMI
56 TEMIZLIK ISLERI MUDURLOGU 41 BDT 618 |TRUCK FORD COP KAMYONU 2025 RESMI
DiLBEL S5iRKETINDEN KiRALANAN ARACLAR
57 TEMIZLIK iSERI MODURLOGU 41ABG706 | COP KAMYONU FORD KAMYON 2011 KiRALIK
58 TEMIZLIK ISERI MUDURLOGD 41ABESE7 | COP KAMYOMU FORD KAMYON 2013 KIRALIK
59 TEMIZLIK ISERI MODURLOGUD 41ABESES | COP KAMYONU FORD KAMYON 2012 KIRALIK
650 TEMIZLIK iSERI MUDURLUGU 41ABESES | COP KAMYOMU FORD KAMYON 2012 KIRALIK
61 TEMIZLIK ISERI MUDURLOGD 41ABESE4A | COP KAMYONU FORD KAMYON 2011 KIRALIK
KOCAELI BUYUKSEHIR BELEDIYESI TARAFINDAN BEDELSIZ VERILEN ARACLAR
62 MEZARLIKLAR MUDURLOGU 41 KM 306 | CENAZE NAKIL A. FORD TOURNED 2018 RESMI
53 MEZARLIKLAR MUDURLUGL 41 KM 207 | CENAZE NAKIL A. FORD TOURNED 2018 RESMI

Kaynak: (isletme ve istirakler Miidiirligii 2026)
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) BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

DILOVASI BELEDIYESI BiLGI iSLEM MUDURLUGU TEKNOLOJIK ALTYAPI

Sira No Teknolojik Altyap1 Miktar Birim Aciklama

Digikent, Netcad, Xdr Antiviriis,
Miicrosoft Office, Autocad, Corel
Draw, Adobe Illustrator, Adobe
Photoshop, Adobe Reader

1 Belediyemizin Kullandig1 Program Bilgisi Ve Sayis1 9 Adet

Ulakbel Cagr1 Merkezimize Talep
Ve Sikayetleri Almak I¢in, 1 Adet
2 Ulakbel Cagri Merkezi Servisi Kurulmustur. (7/24) | Giin/Zaman | Whatsapp Sikayet Hatt1 (4445087)
Ve Ulakbel.Dilovasi.Bel. Tr Web
Sitesi Kurulmustur.

Masaiistii Bilgisayar (170 Adet),
Laptop (23 Adet), Yazici (70
Adet), Tarayici (8 Adet) Ve Faks
(1 Adet)

2 Adet Hp Marka Fiziksel Sunucu,
3 Teknik Destek Ve Altyapimiz 285 Adet 1 Adet Ibm Marka Depolama
Alani (Storage), 1 Adet Dell
Marka Depolama Alani (Storage),
4 Adet Firewall (Giivenlik Duvari)
Cihazi, 5 Adet Hp Marka
Yonetilebilir Switch

2025 | FAALIYET RAPORU
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KADRO DURUMU TOPLAM DOLU  BOS

Daimf isci 115

Memur Bos Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel “““

Ozirlii, Eski Hukumlu I§g| Personel

nnn

Meclis Uyesi Baskan Yardimcisi
TOPLAM 413 130 294

DiLOVASI BELEDiYESi PERSONEL EGiTiM DURUMLARI

. MEMUR iSCi SOZLESMELI ‘ DILBEL TOPLAM
Ogrenim Durumu
% ‘ SAYI % -\ %
Okuryazar 0 0 0 0,00 0 0 42 11,70 42 8,94
ilkokul 0 0 3 15,79| 0 0 159 |44,29 162 34,47
Ortaokul 2 2,24719101 5 26,32| 0 0 15 4,18 22 4,68
Lise 15 16,8539326 1 526| 0 0 63 17,55 79 16,81
On Lisans 16 17,9775281 1 526| 2 66,6666667 |36 10,03 55 11,70
Lisans 47 52,8089888 8 4211 1 33,3333333 |41 11,42 97 20,64
Yiiksek Lisans 9 10,1123596 1 526 0 0 3 0,84 13 2,77
Toplam 89 100 19 100,00 3 100 359 100,00 470 (100,00

Kaynak: (Insan Kaynaklan ve Egitim Midirligi 2026)
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DILOVASI BELEDIYESiI MECLiSi UYE DAGILIMI

NO ADI SOYADI Bagh Oldugu Siyasi Parti

1 | @ akearri  Osman AKBULUT AK PARTI

2 | Qaxearti  Necati TEMIZ AK PARTI

3 | @ akeari  Mahmut BARIS AK PARTI

4 | Qaxearti  Fevzi KARADAS AK PARTI

5 | Q akparri Fatih MERAL AK PARTI

6 | akearri Muhammet DEMIR AK PARTI

7 | Q Ak parTi Mevliit KAYA AK PARTI

8 | { akearn  Cemil DASDEMIR AK PARTI

9 | Qakearti  Yavuz YILMAZ AK PARTI

10 | akearn  Inci AYDEMIR AK PARTI

11 | {J akearti Ibrahim KARAGOZ AK PARTI

12 | Q akearn  Ozcan KAYA AK PARTI

13 | Q) ax parTi Suat SIK AK PARTI

14 |6 Giiler TURGUT DEM PARTI

15 |69 Mehmet GULEK DEM PARTI

16 |63 Ramazan AKBOGA DEM PARTI

17 |69 Eylem GULESER DEM PARTI

18 |63 Helin CINAR DEM PARTI

19 6§ Ayhan ERKAN DEM PARTI

20 |3 Biilent YAMAN DEM PARTI

21 |63 Yavuz YOL DEM PARTI

22 | (venioenreran Sinan KARATAS YENIDEN REFAH PARTISI
23 | (venioenreran  Davut EREN YENIDEN REFAH PARTISI
24 | venivenrersn  Murat KAYA YENIDEN REFAH PARTISI
25 ) Cihan SEVINC BUYUK BIRLIK PARTIS]




I5) SUNULAN HiZMETLER

Belediyemiz basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmak Uzere, diger kanunlar ve ikincil mevzuatlari ile tevdi edilen sosyal,
ekonomik, saglik, kiiltlrel, cevre ve gevre saghgi, editim, sosyal ve ekonomik dayanisma, temizlik, zabita, kontrol ve
denetim, turizm, trafik, imar ve kentlesme, bilgi sistemleri, sanat, genclik ve spor ile evlendirme ve cenaze hizmetleri basta
olmak (izere ilgenin mahalli misterek nitelikte olup diger kanunlarla yasaklanmamis tiim ihtiyag ve istekleriyle ilgili olarak
hizmet sunmaktadir. Bu hizmetlerin sunumunda basta ulusal kalkinma plani olmak iizere belediyemiz Stratejik Plani, biitce
hedef ve imkanlari esas alinmaktadir. Bu hizmetler genel olarak asagiya siralanmistir.

a-Ustyapi, Yol, Yapi ve Donati Hizmetleri

* Ham imar yollarinin agilmasi ve acik olan stabilize yollarin reglajinin yapilmas,

* Komple asfalt serimi veya asfalt yama c¢alismalarinin yapilmasi veya yaptirimasi,
* Parke yol veya parke ile kapli yollarin tamirinin yapilmasi veya yaptiriimasi,

* Asfalt, parke ve bordiir dretimi yapilmasi ve yaptinimasi,

* Her tiirlli ingaat iglerinin yapilmasi ve yaptinimasi,

* Belediyemize ait mevcut tesislerin ve yapilarin bakim ve onariminin yapilmasi,

b-imar ve Sehircilik Hizmetleri

* Yapi ruhsati talebi ile gelen evrak ve projeleri incelemek, ruhsata esas projeleri onaylamak ve yapi ruhsati dizenlemek,
* Kat irtifaki/miilkiyeti talebi ile gelen evrak ve projeleri incelemek ve onaylamak,

* Tadilat ruhsati talebi ile gelen evrak ve projeleri incelemek ve onaylamak,

* Yapi sahiplerince yikimak istenilen yapilara yikim ruhsati diizenlemek,

* Asansor projelerini incelemek ve asansér tescil belgesini onaylamak,

e Zemin durum belgesi hazirlamak,

e Zemin etiit raporlannin kontroliini yapmak ve dogru yapiimasini saglamak,

* Tadilat, yenileme, isim degisikligi, miteahhit degisikligi vb. ruhsat talepleri ile gelen evrak ve projeleri incelemek ve
ruhsatini diizenlemek,

* Yapi kullanma izin (iskan) belgesi talebi ile gelen belgeleri inceleyerek yapinin yerinde ruhsat ekli onayli projesi ile
kontroluni yapmak ve yapi kullanma izin belgesini diizenlemek,

* Plankote, emsal krokisi, vaziyet plani, hali hazir, yapi aplikasyon krokisi ve bina tespit krokisi belgelerinin kontrol ve onay
islemlerini gergeklestirmek,

* Ruhsatsiz yapilan yapilarin takibi, denetimi ve zabit tanzimini yapmak,

* Ruhsat ve eklerine aykiri olarak yapilan binalarin tespitini yaparak gerekli yasal islemlerini takip etmek,

* Imar mevzuatina aykir yapilasmay! énlemek icin diizenli takip yapmak ve gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak,

« Imar mevzuatina aykir yapilarin tespiti, inceleme ve tetkiklerini yaparak aykiri olan yapilarin insaatini durdurmak, miihiirle-
mek, durdurulan insaatlarda faaliyetin devaminin tespiti durumunda 3194 sayili imar Kanunu'nun 32. ve 42. maddelerine
esas yapl tatil tutanagi diizenlemek,

» Ruhsata tabi olmayan basit tadilat ve tamir islemleri ile ilgili 3194 Sayili imar Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca gerekli
izni vermek ve takip etmek,

e 775 sayili Gecekondu Kanunu'na gére yikimi yapilacak ingaatlarin yikimini gerceklestirmek.

c-Emlak ve istimlak Hizmetleri

» Teknik elemanlar tarafindan 2886 Sayili Devlet ihale Kanununa gore Belediyemiz miilkiyetindeki parsel satislarinin
yapilmasi, ihale evraklarinin diizenlenmesi, arsivlemesi, yazismalarinin yapilmasi, tapu sicil midurliiklerine sevkinin saglan-
masl,

* 3194 Sayili imar Kanunun 18. maddesi geregji imar uygulamalari yapiimasi, belediye hisselerinin satis islemlerinin
yapilmas,

* Suyulandirma sonucu tescil edilen parsellerin tapularinin sahiplerine verilmesinin saglanmasi,

* \/ize krokisi taleplerini alma ve gizme,

* Halihazir, emsal plani, plankote kontrollerinin arazide yapilmasi ve onaylanmas,

2025 | FAALIYET RAPORU (<)
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* Cesitli kurumlardan ve sahislardan gelen evraklarin incelenmesi ve cevap yazilmasi, emlak satiglari, imar kanunu geregi
zorunlu satiglar, imar affi kanunu geregi satislar ve kamulastirma kanunu geregi devren satis islemlerinin takip edilmesi,
taginmaz mallar iizerinde tahsis ve irtifak hakki kurulmasinin saglanmasi,

* Kamu tiizel kisilikleri ve kurumlarinin (Hazine, Belediye, Vakiflar vb.) sahip olduklar tasinmaz mallarin devralinmasi
konusunda calismalar yapilmasi, 2981/3290/3366 Sayili Yasa ve Yonetmelikleri kapsaminda tapu tahsisin tapuya
dondstrtlmesinin saglanmasi,

* 3194 Sayil Yasanin 15. ve 16. maddeleri geregi tevhit, ifraz, yoldan ihdas ve yola terk islemlerinin yapilmasi,

* 2942 Sayili Yasa ve Degisik 4650 Sayili Kamulastirma Yasasi kapsaminda istimlak islemlerinin yapilmasi, hibe, ferag vb.
islemlerinin yuritdimesi,

* 2981/3290 Sayili Kanunun 10/C maddesince bedele donistiirme islemlerinin yapiimas,

* Halihazir harita aliminin yapilmasi ve paftalarin sayisallastinimasinin saglanmasi,

* Mdurlagimuze bagh numarataj servisince mahalle haritalarinin diizenlenmesi, sokak ve caddelere numara verilmesi,
evlere kapi numarasi verilmesi, adres tespitleri yapiimasi islemleri Kocaeli Biiytiksehir Belediyesi ile koordineli olarak
yapilmaktadir.

d-Cevre Koruma ve Temizlik Hizmetleri

e Evsel atiklarin, ¢oplerin diizenli olarak toplanmasi ve kent ¢opliiglne taginmasi,

* Kentteki cadde ve sokaklarin temizliginin saglanmasi,

* Cadde ve sokaklardaki bordiir taglarinin boyanmasi,

* Otobiis duraklari, parklar, gezi alanlari, spor tesisleri, mesire alanlari gibi yerlerin siipiiriilmesi, atiklarin toplanmasi ve
taginmasl,

* Kentte ihtiyag duyulan noktalara ¢op konteynerlerinin kanulmasi, konteynerlerin bakim ve tamiri,
* (oplerin daha saglikli ve diizenli toplanmasi amaciyla poset sistemi uygulamalari yapiimasi,

* Ana arterler ve caddelerin yikanmasi,

* imkanlar 8lgiisiinde okullarin temizliginin yapiimasi,

* Okullanmizda kagrt atiklarin toplanmast icin kagit kutularin temin edilmesi,

* Kis aylarinda kar temizleme calismalar yapiimasi,

e-Zabita Hizmetleri

* Halkin saghd:, huzuru ve emniyeti ile ilgili emir ve yasaklar kapsayan yonetmeligin uygulanmasi, suglarin iglenmesinin
onlenmesi ve sonuglarinin izlenmesi,

* Belediyenin yetkili oldugu sokak, meydan, pazar, iskele, kdpr(, arag ve yaya dstgecit yerleri ile han, pasaj gibi umumi
binalarin girislerini, halka agik alanlan ve belediye parklarini izin almadan isgal edenlere ve seyyar saticilik faaliyetlerinde
bulunanlara engel olunmasi,

* [zinsiz altyapi calismalarina, binalarn Gist katlarindan alt katlara sihhi tesisatlardan su akinti ve sizintilanna, binalarda ve is
yerlerinde kanalizasyon, fosseptik akinti ve sularini sebekeye badlamayanlara, yagmur sularini tabana indirmeyenlere engel
olunmasi,

* [syerlerinin 6niine masa, sandalye gibi teshir ve ticari amagli emtia ¢ikarip isgal edenlere, kaldinm ve yollar kirletenlere
vb.lerini yapanlara engel olunmasi,

* Tabela ve ilan- Reklam Yénetmeligine aykir faaliyette bulunanlara engel olunmast,

* Belediye sinirlari iginde bulunan sarnig, kuyu, cukur vb.lerini tespit ederek gerekli emniyet tedbirlerinin aldinimas,

* Meydan, yol ve tretuvarlarda kazi, insaat, bina onanim-tadilat, hafriyat yaparken emniyet tedbirleri almayanlara, yikim ve
tamiratlarda etrafi rahatsiz edici toz, duman, giiriiltli ve molozlarin etrafa yayllmasina engel olunmasi,

* Hava kirliligine, toplum sagligina ve gevreye; ses, gortintd, gtirtltd, koku, sis ve dumanla sebebiyet verenlere engel
olunmasi,

* Imar ve Sehircilik Midiirligii tarafindan yikimi gerceklestirilecek yapilarda, diger birimlerce tahliye ve yikimina karar
alinan yerlerde emniyet tedbirlerinin alinmasi,

e Semt pazarlar yonetmelidini uygulayarak, pazar yerlerinde nizam ve intizamin temin edilmesi, esnafin kontrollerinin
yapilmasi,

* Isyerlerinin ruhsatsiz faaliyet gdstermelerine engel olunmast,

* [syerlerindeki umumi temizlik ve hijyenin kontrol edilmesi,

* Belediye hudutlari igerisinde tlim sihhi miesseselerle, 2. ve 3. sinif gayri sihhi miesseselere, umuma acik isyerlerine
ruhsat verme ve denetleme gorevinin yapilmasi,

‘22 €C>) 2025 | FAALIVET RAPORU




* Izinsiz umuma mahsus istirahat ve eglence yerlerini, ticaret ve sanat icrasindan menetme,

* Sokaklarda, tretuvarlarda ve diger yerlerde halkin gelis gecisini engelleyecek sekilde park eden araglarin kaldinimast igin
gerekli calismalarin yapiimasi,

* Trafik cocuk editim parkinda okul ddrencilerine trafik kurallan egitimi verilmesi,

* Sosyal Destek Hizmetleri Midiirligtinden gelen yazi iizerine mali ve nakdi yardimi igin miiracaatta bulunanlarin
tahkikatinin yapilmasi,

« lice hifzissihha kurul kararlarinda zabitaya verilen gérevlerin yerine getirilmesi,

* Resmi ve dini bayramlarda, genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan gunlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetlerin yapiimasi,
* Dilencilerin men edilmesi,

* Baskanlik binasi ve cevresinde bulunan otopark ve mistemilatinin gtvenlik igslemlerinin yGritilmesi,

* Kurbanlik ve adaklik satis yerlerin denetlenmesi, izin verilen yerler disinda satis yapmalarinin engellenmesi,

* Mevzuata aykir gida satigi yapanlara engel olunmasi,

e Halkin sagligini ve cevreyi ilgilendiren konularda Saglik Isleri Servisi ile koordineli olarak kati, sivi, gida ve bunun gibi
maddelerden numuneler alarak tahlile gdnderilmesi,

* 7126 Sayil Kanun uyarinca Belediye Hizmet Binalarini kapsayacak sekilde Sivil Savunma Plani hazirlayarak Sivil Savunma
Servislerinde gorev alacak personelin belirlenmesi,

« Sivil Savunma Servisinde gérev verilen personelin ilge Sivil Savunma Miidiirliigii ile irtibata gegilerek gereken servis
editimlerinin yaptinimasi ve yilda 1 ihbarli ve yilda 1 de ihbarsiz tatbikat gerceklestirmek,

* Nikleer, Biyolojik ve Kimyasal silahlara karsi korunma tedbirleri giincel tutularak, olasi NBC saldinlarina karsi hizmet binalari
icinde bulunan siginak ve siginak olmaya elverisli bolimlerin tespiti yapilarak, ihtiyag aninda kullanima hazir halde tutulmasi,

* Sabotajlara karsi korunma plani hazirlayarak ilgili makamlara onay icin sunma,

* Muhtemel (deprem, salgin hastalik, kus gribi, su baskini, yogun kar yadisi vb.) afetlerde ilge kriz merkezi ile organize bir
sekilde caliilarak, gereken tedbirlerin alinmasina yardimci olunmasi ve ihtiyag olan makine ve teghizatin saglanmasi,

f-Yesil Alan-Park, Peyzaj Tasanmi Hizmetleri

* Yesil alanlar projesi kapsaminda ¢ocuk bahgesi ve parklarin yapilmas,

e Parklara cocuk oyun gruplarn konulmasi,

* Parklara agik alan spor aletleri konulmasi,

* Parklara isim tabelalarinin yapilmasi,

* Parklarin ve yesil alanlarin sulanmasi, ilaglanmasi, glibrelenmesi, budanmasi ve temizliginin yapilmasi,
* Mevsimlik gicek dikimi yapiimasi,

* Parklara otomatik sulama sistemlerinin yapiimasi,

* Mesire alanlar ve agaglandirma alanlarinin diizenlenmesi,

* Bank ve diger kent mobilyalari gibi park donatilarinin temini, montesi, tamir ve bakiminin yapilmasi,

* Kaldinmlarin agaclandinimas,

* Gelen talepler dogrultusunda mezarlik igin giil ve fidan yardimi yapilmasi,

* Resmi Kamu, Kurum ve Kuruluslarin, sivil toplum yararina calisan vakif ve derneklerin taleplerinin degerlendirilmesi,
* Mevcut yesil alanlarnin ve parklarin bakim — onariminin yapilmasi,

* Diger kurumlarla ig birligi yapiimasi,

g-Saglik ve Sosyal Hizmetler

* Yoksul ve dar gelirli vatandaslara poliklinik hizmetlerinin verilmesi,

* Emekli sandigi mensuplarina poliklinik hizmetlerinin verilmesi,

« Ihtiyag sahibi vatandaslara poliklinik hizmetlerinin verilmesi,

* Cenaze ve defin ruhsati hizmetleri,

e Saglik raporlarinin tanzimi hizmetleri,

* Ambulans hizmetleri,

* Laboratuvar hizmetleri,

* Sosyal hizmetler (Siinnet organizasyonu, Ucretsiz ilag verilmesi, saglik otobiist hizmeti verilmesi denetimi,
* Sagliga aykir yerlerin denetimi),

* Denetim hizmetleri (Sihhi ve gayri sihhi yerlerin denetimi, sagliga aykir yerlerin denetimi),
* Sihhi, gayri sihhi ve umuma acik isyeri ruhsatlarinin verilmesi isleri,

* Afet zamani gerekli malzemelerin kontrold,

< Y - A
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* Hemsirelik hizmetleri (Tansiyon dlgiimii, enjeksiyon, pansuman, vs.),

* Ilkyardim seminerleri ve halka yararli saglikla ilgili seminer verilmesi,

* Basibos hayvanlarla micadele edilmesi ve sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunun saglanmasi,

* Zararl bocek ve hagerelere karsi kent genelinde ilaglama yapilmasi,

e Kurban hizmetleri,

* Sportif ve kiiltlirel organizasyonlarda ilkyardim saglik destegi veriimesi,

* Yardim i¢in gelen ihtiyag sahiplerine ayni ve nakdi yardim yapilmas,

* Belediye sinirlan icinde ikamet eden dar gelirli vatandaslarin cocuklarinin stinnet ettirilmesi, kiyafetlerinin alinmasi,

* Belediye sinirlari igerisinde ikamet eden engelli ve yatalak olan kisilere tekerlekli sandalye veriimesi konusunda yardimel
olunmasi,

* Yolda kalmislarin yol ve yemek UGcretinin kanunlar dogrultusunda kargilanmasi,

* Belediye sinirlari igerisinde ikamet eden dar gelirli ailelere gida ve ekmek yardimi yapilmasi,

* Belediye sinirlari igerisinde ikamet eden dar gelirli ailelere ilag, medikal malzeme, siit ve hasta bezi yardimi yapilmasi,

* Belediye sinirlan igerisinde ikamet eden dar gelirli ailelere tabi afet ve yangin yardimi yapiimasi,

* Belediye sinirlari igerisinde ikamet eden ve Universiteye yeni baslayan égrencilere ihtiyaclarini karsilamak amaciyla nakdi
yardim yapiimasi|,

* Belediye sinirlari igerisinde tekerlekli sandalye kullanan engelli vatandaglara engelli nakil araci hizmeti vermek,

* Dar gelirli ailelerin cocuklarina okul kiyafet yardimi yapilmasi,

* Vatandaslarin talepleri dogrultusunda dilekge yazilmasi,

* Nikah hizmetleri,

h-Kiiltir-Sanat ve Spor Hizmetleri

* Kentteki kiiltirel ve sanatsal hayati gelistirmek amaciyla kiiltirel, sanatsal igerikli kurslar acilmasi,

* Kent halkina ve 6grencilere kiitliphane ve internet hizmetleri verilmesi,

* Kiiltlrel sanatsal icerikli konserler, panel ve konferanslar, festivaller ve slenler diizenlenmesi,

* Cocuklarin ve genclerin zararl aligkanliklardan kurtariimasi, beden ve ruh sagliginin gelistiriimesi amaciyla gesitli spor
branglarinda kurslar agiimasi, turnuvalar, yansmalar diizenlenmesi,

* Geleneksel sanatlarin yasatiimasi amaciyla kurslar diizenlenmesi,

* Ata sporlarnin yasatilmasi amaciyla organizasyonlar diizenlenmesi,

* Amatdér spor kuliplerine yardim edilmesi,

* Dil kurslan diizenlenmesi,

* Kentlilik bilincinin kazandinimasi amaciyla kente aidiyet duygusunu gelistirici etkinlikler diizenlemek,

* Sivil toplum drgutleriyle ortaklasa kiiltlirel ve sanatsal calismalarda is birligi yapmak,

* Belediyemizin ulusal ve uluslararasinda taninirhginin arttinimasi, is birliginin gelistiriimesi amaciyla Kardes Sehir iliskilerine
yonelik calismalarin yapilmasi,

* Belediyemizin kiltiirel ve sanatsal tesis ve mekanlarini kamu ve dzel kuruluglann kiiltiir ve sanat etkinliklerine tahsis
etmek,

i-Cenaze ve Mezarlik Hizmetleri

* Mezarlik alanlarina nakledilen cenazelerin dlen kiginin dini vecibelerine uygun olarak gémilmesini saglamak,
* Defin sahalarinin genigletilmesi veya yeni mezarlik alanlarinin olusturulmasi,

* Bos mezar yerlerinin istek sahiplerine belirli ilkeler cercevesinde tahsis edilmesi,

* Bulasici hastaliklardan dlenlerin defin islemlerinin ilaglama ve diger énlemlerle yapilmasini saglamak,

* Mezarlik alani igerisindeki yollarin, bitkilerin, cesmelerin bakiminin yapiimasi,

* Defin edilen cenazelerin bilgisayara ve cenaze defterine islenmesi,

* Mezarliklarin ¢evre duvarlarinin yapiimasi,

* Mezarliklardaki agaglarin bakimi budanmasi gibi iglerin yapilmasi,
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A-IDARENIN AMAG VE HEDEFLERI

Dilovasi Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planinda 5 Stratejik Alan belirlenmig bulunmaktadir. Bunlar, Cevre Yénetimi ve Ekolo-
jik Dengenin Saglanmasi, Afet, imar ve Ulasim Yonetimi, Sosyal Belediyecilik Yonetimi, Kent ve Toplum Diizeni Yénetimi ve
Kuruma Ydnelik Stratejik Alandir. Alan toplam 23 stratejik amagtan olusmaktadir. Bu stratejik amaclara ulagmak igin 23 adet
stratejik hedef, 103 Performans Gostergesi belirlenmistir.

B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Belediye Idaresi ve Miidirliikler ile yapilan kurumsal analiz calismalan sonucunda On Ikinci 5 Yillik Kalkinma Plani dogrultusun-
da 2 ana temel politika belirlenmistir. Belediyemizin bu iki temel politikasi ve iliskili oldugu On ikinci 5 Yillik Kalkinma Plani
hedefleri asagida belirtilmistir.

7.4.3. Yerel Dlizeyde Kurumsal Kapasitenin Arttinlmasi

671. Kamu Kurum ve Kuruluslar, 6zel sektor ve Sivil Toplum Kuruluglar arasindaki is birligi ve ortakliklar desteklenecek, is
birligi aglarinin olusturulmasi yoluyla bilgi aligverisi 6zendirilecektir.

672. Basta yerel yonetimler olmak Uzere yerel kuruluslann yeterli sayr ve nitelikte teknik personele ve donanima sahip
olmalan desteklenecek, kalkinmada roli olan kurumlarin ve aktérlerin proje hazirlama, uygulama, izleme ve degerlendirme
konularinda kapasiteleri artinlacak, kaynak kullaniminda etkinlik saglanacaktr.

7.5.2. Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Arttinimasi

692. Kamu Kurum ve Kuruluslarinda stratejik yonetime gecis, dedisim yénetimi yaklagimiyla plan déneminde tamamlanacaktir.
694. Kamu idarelerinde yonetim kalitesinin gelistirilimesi igin yonetim kararlarinin orta ve uzun vadeli bakis acisi ile sekillendir-
ilmesi, amag ve hedeflere dayali, sonug odakli yonetim anlayiginin ve biitgelemenin gelistiriimesi, kamu hizmetlerinin arzinda
yararlanici taleplerine duyarlihdin artinlmasi, katilimcilik ve hesap verme sorumlulugunun tesis edilmesini temin etmek izere
plan doneminde tim kamu idareleri Stratejik Planlarnni hazirlayarak uygulamaya koyacaklardir. Bu stire¢ kurulus bazinda
takvimlendirilecektir.

697. Kamu idarelerinde mevcut idari ve beseri kapasite nitelik ve nicelik olarak stratejik yonetim anlayisi dogrultusunda
gelistirilecek, yonetim kiltlrinln yeni yapiya uyarlanmasina dontik programlar diizenlenecektir.

C-DIGER HUSUSLAR

. ll. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER -

V') WAL BILGILER
1-BUTCE UYGULAMA SONUGCLARI

Biitce Uygulama Sonuglan Tablosu
i Ekonomik BUTCE s Ekonomik BUTCE
oL GIDERININ 2023 YILl 2024 ViUl 025vIL [ GELIRININ| 2023 V1L 2024 Y1L1 2025 iUl
Kodu| 1 || m|w|v Kodu | 1 |u|m|v|v
TORD TURD
830 |01 ;?:;:I":r: 62.776.133,75 | 146.995.500,11 | 178.174.996,34| [s00 |01 Versl | 1c9.373.423,33| 187.652.499,79 | 282.206.857,31
Sosyal Tesebbis
Guvenlik ve
830 |02 7.721.00091| 13.806.422,07| 13.641.31532| (800 |03 A 2.597.388,60| 2.398.469,44| 11.012.341,80
Kurumlanina Miilkiyet
Deviet Gelirleri
Alinan
Mal Ve Hizmet Bagis ve
830 |03 257.194,965,49 | 275.273.564,65| $50.802.684,20| |800 |04 48.203.876,54| 61.278.419,65 | 107.762.056,72
Ahm Giderlerl Yardimlar
ile Ozel
820 |04 Faiz_Giderleri 3.349.522,78| 6.833.778,83 0,00| 800 |os gf:r:er 106.739.902,62 | 172.307.455,13 | 298.338.445,47
830 |os 5::"19‘9"2’ 24.242.249,62| 3.733.276,18| 7.115.604,16| |800 |06 Sermaye | ¢ 262.687,38| 34.522.046,33 | 282.220.672,02
830 |06 Satmage 126.516.288,13| 69.421.941,40| 181.208.517,52
Giderleri -2 10:285, SERIR ARSI BUTCE GELIRI TOPLAMI (B) 323.277.278,47 | 458.158.800,34 | 981.540.873,33
830 |o7 Secp 2.228.841,99 0,00 14.016.312,72
Transferleri Vergi
810 |01 _ 43.388,21 40.302,74|  898.518,45
Gelirleri
Tegebibls
BUTCE GIDERI TOPLAMI (A) 484.029.002,67 | 516.064.483,24 | 944.963.430,26 i
810 |03 4 32.962,90 1.500,00 0,00
Mulkiyet
Gelirleri
810 |os Diger 0,00 0,00 9.808,73
Gelirler
’UTc;g:&'::gfm;n“ 82.351,11 41802,74|  908.327,18
NET BUTCE GELIRI (D=B=C) 323.194.927,36 | 458.117.087,60 | 980.632.546,15
BUTCE GELIR-GIDER FARKI 160.834.075,31| “57:997:395,64 | 35.669.115,80
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NO FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR ACIKLAMA

Bliyuksehir Belediyesi is birligi ile gergeklestirilen
1 MILLET BAHCESI ACILISI 1 [Millet Bahgesi ve mahalle projelerinin agilis
programi koordine edilmistir.

Asude Teras Kafe’'nin acilis programi planlanmis ve
organizasyonu saglanmistir.

ilce genelinde gerceklestirilen esnaf ve isyeri acilis
3 ACILISLAR 28 |programlarina katilim saglanmis, temsil ve
koordinasyon gorevleri ylritilmastar.

Ankara’da ilgili kamu kurum ve kuruluslarina resmi
4 BASKENT ZiYARETLERI 8 ziyaretler gerceklestirilerek kurumsal is ve islemler
takip edilmistir.

TOKi Tavsancil etaplarina iliskin temel atma

2 SOSYAL TESIS AGILISI 1

5 TEMEL ATMA 1 i .

programi organize edilmistir.

Ulusal ve resmi bayramlar ile anma gunlerinde
6 ANMA VE RESMi TORENLER 6 |dizenlenen téren programlarinin koordinasyonu

saglanmistir.

Ramazan ve Kurban Bayrami kapsaminda kamu
7 DiNi BAYRAMLAR 2 |kurumlari ve vatandaslara yénelik bayramlasma

programlari diizenlenmistir.

Resmi kurum ve kuruluslara yonelik ziyaretler

8 | KURUMLAR ARASI KOORDINASYON 15 |gerceklestirilmis, kurumsal iliskiler
glclendirilmistir.

Sivil toplum kuruluslan ve faaliyet gosteren

9 KURUM-STK ZiYARETLERI 25 |derneklere ziyaretler gerceklestirilmis, is birligi ve
koordinasyon artinilmistir.

Baskan Yardimcilari ve Birim Middrleri ile
koordinasyon toplantilan gergeklestirilmistir.
Meclis Uyeleri ve kurum yoneticileri ile istisare
toplantilar duzenlenmistir.

Ramazan ayi ve yil igerisindeki gesitli ddnemlerde
12 CAT KAPI BASKAN 96 |ihtiyag sahibi ailelere yonelik yerinde ziyaretler
gerceklestirilmistir.

Kurum ve vatandaslarin makam goriisme talepleri

10 | KURUM iCi YONETIM TOPLANTILARI | 12

11 TOPLANTI 6

13 MAKAM RANDEVULARI 1550 . . . L
planlanmis, randevu siregleri koordine edilmistir.

14 5OZ-DUGUN-NISAN-SUNNET 376 Va:canda§lar|n oz?I gun \{e m(.era5|mlhe.r|n§ k‘atlllm
saglanarak temsil gorevi yerine getirilmistir.
ilce genelinde gerceklesen cenazelere katilim

15 CENAZE TORENLERI 247 |saglanarak vatandaslara bassaghg dilekleri
iletilmistir.

16 TAZIVE ZIYARETLERI 295 Cenaze Sa!'\I.bI :.:\llt.elere taziye ziyaretleri
gerceklestirilmistir.

17 HASTA ZIVARETLERI 340 Hastanede tedavi géren vatandaslara gegmis olsun

ziyaretleri gerceklestirilmistir.

Pazar esnafi ve ilge genelinde faaliyet gosteren
18 ESNAF ZIYARETI 685 |isyerlerine yénelik saha ziyaretleri
gerceklestirilmistir.

MUDURLUK BUTCESI £22.765.000,00
HARCANAN BUTCE £22.765.000,00
KALAN BUTCE £0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%

@ 2025 | FAALIYET RAPORU
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BY) SEHIR

[ I I}
SIRA . . .
NO FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR|*BIRIM ACIKLAMA
1 Gelen Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) 343 adet
2 Giden Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) 21 adet
3 Birim ici Toplanti Sayisi 12 adet
4 Performans Programi Program Blitce ve Faaliyet Raporu Hazirlanmasi 1 adet
5 Diizenlenen Odeme Emirleri Sayisi 12 adet
6 2024 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Hazirlandi 1 adet
7 2026 Mali Yili Performans Programive Program Bitgesi Yapildi. 1 adet
*(TL, m, m2, m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb.)
MUDURLUK BUTGESI £7.502.563,80
HARCANAN BUTCE £7.502.563,80
KALAN BUTGE £0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%

32
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YAZI iSLERI
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BY SEHIR

Q0o .
SIRANO FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR| BIRIM ACIKLAMA
1 Gelen Evrak (Resmi Evrak, UETS) 6.076 adet
2 Giden Evrak (Zimmet, Posta, EBYS) 6.602 adet
3 Yapilan Birim i¢i Toplanti 12 adet
Performans Programi, Analitik Blitce ve Faaliyet Raporu
4 1 adet
Hazirlanmasi
5 Meclis Birlesimi 15 adet
6 Meclis Alinan Karar 75 adet
7 Enclimen Toplantisi 50 adet
8 Enclimen Alinan Kararlar 591 adet

*(TL, m, m2, m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb.)

MUDURLUK BUTCESI £8.213.446,35
HARCANAN BUTCE £8.213.446,35
KALAN BUTCE £0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%

34
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BY) SEHIR

SIRA
NO

FAALIYET - PROJE ADI

MIKTAR

*BiRIM

ACIKLAMA

Gelen Evrak islemleri (Kurum igi-Kurum Digi)

1706

adet

Gelen evraklar degerlendirilmis
olup gerekliis ve islemler siresi
icerisinde yerine getirilmistir.

Giden Evrak islemleri (Kurum igi-Kurum Digi)

345

adet

Bilgi ve belge taleplerimizile
digerislemler sistem Uzerinden
ilgili birim ve kurumlara
iletilmistir.

Birim i¢i Degerlendirme Toplantilari

hafta/ay

Birim i¢i haftalik degerlendirme
toplantisi gergeklestirilmis olup
ylratilen galismalar gozden
gecirilmistir.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Gergeklestirilen Toplantilar

adet

ilgili kurumlarla taleplerimiz ve is
sureglerimiz hakkinda goriisme
gerceklestirilmistir.

Dizenlenen Haciz Varakalari

95

adet

Tarafimiza bildirilen ve banka
haczi baglatilmasi gereken
miukellefler hakkinda haciz
varakasi dizenlenmistir.

Odeme Yikimliligiini Yerine Getirmeyen Miikelleflere
Yénelik Banka Haczi islemleri

95

adet

Odeme yiikiimliltgini yerine
getirmeyen mukellefler hakkinda
banka haczi islemi uygulanmistir.

Banka Haczi islemi Sonrasinda Tahsilat Saglanan Dosyalar

35

adet

Banka haczi islemi baslatildiktan
sonra 6deme yapan mikellefler
kayda alinmigtir.

Banka Haczi islemi Oncesi Bilgilendirme Yapilarak Tahsilat
Saglanan Dosyalar

58

adet

Banka haczi islemi baslatimadan
once mikellefler telefonla
bilgilendirilmis, stire taninmis ve
bu kapsamda 6deme yapanlar
hakkinda haciz iglemi
uygulanmamistir.

Kaybedilen davalara iliskin hiikmedilen Vekalet Ucreti ve
Yargilama giderlerine Yénelik Odeme islemleri

23

adet

Kaybedilen davalar kapsaminda
hikmedilen vekalet tcreti ve
yargilama giderlerinin
odenmesine iliskin harcama
talimatlari hazirlanmigtir.

10

Hukuki Faaliyetler Kapsamindaki Mali Yukumluliklerinin
Yerine Getirilmesi

91

adet

Birimimiz uhdesindeki hukuki
faaliyetlere iliskin vekalet UGcreti,
yargilama gideri, avans mahsuplari
ve s0zlesmeli personel
o6demelerine dair harcama
talimatlari hazirlanarak destek
birimine teslim edilmistir.

11

Enciimene Sunulan Yazilar

adet

Baskanlik makamioluru
dogrultusunda Enclimene arz
edilmek lizere yazilar
hazirlanmistir.

12

Acilan Dava Dosyalari

284

adet

Belirtilen dénemde agilan dava
dosyalarinailiskin islemler
yuratllmagstar.

13

Takibi Yapilan Dava Dosyalari

382

adet

Belirtilen donem itibariyle
birimimizce toplam dava
dosyasinin takibi yapilmaktadir.

*(TL, m, m2, m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, da

kika, saat, giin vb.)

MUDURLUK BUTCESI

£10.581.371,34

HARCANAN BUTCE

£10.581.371,34

KALAN BUTCE

£0,00

BUTCE GERCEKLESME ORANI

100%

2025 | FAALIYET RAPORU
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BY) SEHIR

[ I 1]
SIRA : ) -
NO FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR *BIRIM ACIKLAMA
1 Gelen Evrak (Kurum igi-Kurum Digi) 831 adet
2 |Giden Evrak (Kurum ici-Kurum Disi) 689 adet
3 Performans Programi Program Hazirlanmasi adet
4 Program Blit¢e Hazirlik Calismalarinin Yapilmasi adet
5 2024 Yil Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi adet
6 Kira Gelirleri £5.956.923,64 TL
7  |Satisi Gergeklestirilen Parsel Sayisi 46 adet
8 Hisse ve Arsa Satislarinda elde edilen toplam bedel £42.117.065,38 TL
9 Kamulastirma islemi yapilan parsel sayisi 3 adet
10 |Kamulastirmaicin 6denen toplam bedel £3.804.018,00 TL
Sakarya Orman Bolge Midrligi'nden alinan Yol, Mesire Alanive g adet
11 |Diger lzinler
12 |islemi Tamamlanan Kiymet Takdir Dosyalari 11 adet
0SB SINIRI ICERISINDE KALAN YERLER 4562 SAYILI 0SB KANUNUNUN
4. MADDESI GEREGINCE HARCA ESAS DEGER UZERINDEN MAKINE 18 adet
13 |OSB'YE HISSEMIZiN TAMAMININ SATISI
0SB SINIRI ICERISINDE KALAN YERLER 4562 SAYILI 0SB KANUNUNUN
4, MADDFSI GEBEGINCE HARCA ESAS DEGER L'JZI?RIN‘DEN MAKINE £237.290.538,00 T
OSB'YE HISSEMIZIN TAMAMININ SATIS BEDELININ BIR KISMI
14 |(PROTOKOL KAPSAMINDA)
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi (Tabiat Varliklari Koruma) Genel
15 MudurlGgi arasinda yapilmis olan Muallimkoy Mahallesi (Diliskelesi 1 adet
Sahil) Kyt Kenar Cizgisinin deniz kenarinda bulunan 4.328,77 m?'lik
Alanin Kiralanmasi
16 |Enclimen Yazilari 76 adet
17  |Meclis Yazilari 6 adet
*(TL, m, m2, m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb. )
MUDURLUK BUTGESI £19.326.461,59
HARCANAN BUTCE £19.326.461,59
KALAN BUTCE 0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%

2025 | FAALIYET RAPORU
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|-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

MALIi HIZMETLER
MUDURLUGU
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BY) SEHIR

[ I 1}
SIRA . . L
NO FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR *BIRIM ACIKLAMA
1 Gelen Evrak (Kurum igi-Kurum Dis1) 3364 adet
2 Giden Evrak (Kurum igi-Kurum Dis1) 644 adet
3 Birim ici Toplanti Sayisi 12 adet
5 Performans Programi Program Biitce ve Faaliyet Raporu Hazirlanmasi 1 adet
6 Diizenlenen Odeme Emirleri Sayisi 140 adet
7 Enciimene Yazilan Yazi Sayisi 3 adet
8 Meclise Yazilan Yazi Sayisi 8 adet
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe
Yénetmeligi ile Diger Kanunlarin Ongordiigii Diizenlemelerle Belediye Muhasebe is ve 1
9 islemleri Yapilmigtir. adet
10 2024 Mali Yili Kesin Hesap Belediye Enciimenine ve Meclise Sunularak Onaylanmigtir 1 adet
2026 Butgesi Hazirlanarak, Belediye Encimenine ve Meclise Sunularak Biyuksehir 1
11 |Belediyesinin Onayina Gonderilmistir adet
13 |Her 3 Ay Mizan Bilgileri Kamu Hesaplari Bilgi Sistemine (KBS) Girilip Sayistay’a Génderilmigtir 4 adet/yil
14 ]2025 Yilinda Muhasebe Yevmiye Kayitlari Sisteme Girig Yapilmigtir 8565 adet
15 [Her Ay KDV ve Muhtasar Beyannameleri Hazirlanarak ULUCINAR Vergi Dairesine Bildirilmistir 1 adet
16 2025 Mali Yili Performans Olgiileri Yapilmistir 1 adet
17 {2024 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Hazirlandi 1 adet
18 [2026 Mali Yili Performans Programi ve Program Biitgesi Yapildi. 1 adet
ilgili Kanun, Tiiziik Ve Yonetmeliklerde Ongériildiigii Dogrultuda Belediyenin Tahsil Etmekle
Miikellef Oldugu Vergi, Resim, Harg, Ucret ve Diger Alacaklarin Tahakkuku, Tebligi ve Diger 1
19 |islemleri Yapilmistir adet
21  |KIRA GELIRLERI £6.351.298,64 TL
22 |Toplam Tahakkuk $63.705.148,93 TL
23 |Toplam Tahsilat Tutar 4£514.415.942,83 TL
26 |Aktif Emlak Vergisi Mikellefi Sayisi 20425 Kisi Sayisi
01.01.2025-31.12.2025 Tarihleri
I . Arasinda Emlak Vergisi Gelir
Emlak Vergisi Gelir Tiriinde Olugan Tahakkuk Diizeltme Kaydi Sayisi 2686 Tirtinde Yapilmis Olan Toplam
27 adet |Duzeltme Kaydi Sayisi
|28 [Emlak Vergisi ihbarname Sayisi 87 adet
29 |Emlak Vergisi Ceza ihbarnamesi Sayisi 3336 adet
30 |2025 Yili Emlak Vergi Tahakkuku $32.439.081,77 TL
31 |2025 Yili Emlak Vergi Tahsilat $25.291.662,76 TL
32 |Aktif Bina Beyani Sayisi 3393 adet
33 |Aktif Arsa Beyani Sayisi 1980 adet
34  |Aktif Arazi Beyani Sayisi 1569 adet
Mali Hizmetler MudurlGgi Strateji Gelistirme Sefligi Olarak Tum Mudurltklere Performans
Programi, Faaliyet Raporu Hazirlik galismalarinda Danigmanlik yapilmis olup seflik koordinasyon 1
35 |gorevini Ustlenmistir. adet
5326 sayili Kabahatler ve 3194 Sayili imar kanunu kapsaminda tebligati yapilan idari para cezasi 283
36 |sayisi adet
*(TL, m, m2, m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb. )
MUDURLUK BUTCESI $21.888.984,08
HARCANAN BUTCE 4£21.852.415,24
KALAN BUTCE £36.588,84
BUTCE GERGEKLESME ORANI 0,99832935
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ZABITA
MUDURLUGU
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BY) SEHIR

(11 y
SIRA J U, . ' -
NO ZABITA MUDURLUGU FAALIYET TABLOSU MIKTAR| *BIRIM ACIKLAMA
1392 Midurlagimize vatandas, kurum ve birimlerden gelen basvurular
1 Gelen Evrak Sayisi Adet |degerlendirilerek islem yapilmigtir.
601 Yapilan inceleme ve degerlendirmeler sonucundaiilgili kurum ve
2 Giden Evrak Sayisi Adet [kisilere resmi cevap verilmistir.
40 Kabahat ve idari yaptinnm gerektiren hususlar Belediye
3 Enciimene Yazilan Yazi Sayisi Adet [Enciimenine sunulmustur.
4 Meclise Yazilan Yazi Sayisi 5 Adet |Meclis kararini gerektiren konular raporlanarak sunulmustur.
A Meclis tyeleri tarafindan yoneltilen sorular yasal suresi igerisinde
5 Soru Onergelerine Verilen Cevap Sayisi Adet |cevaplandiriimistir.
6 CIMER Basvuru ve Sikayet Sayisi 172 Adet | Vatandas talepleri yerinde incelenerek sonuglandiriimigtir.
7 ULAKBEL Uzerinden Gelen Sikayet Sayisi 56 Adet [Belediyemiz sistemine iletilen bagvurular degerlendirilmistir.
‘ 14 Hizmetlerin etkin yurGtilmesi igin personel koordinasyon
8 Birim Igi Toplanti Sayisi Adet [toplantilari yapilmigtir.
9 Diger Kurumlarla Yapilan Toplanti Sayisi 11 Adet |Kurumlar arasiisbirligi kapsaminda koordinasyon saglanmigtir.
10 |ilce Emniyet Midiirligii ile Yapilan Ortak Denetimler 7 Adet |Kamu diizeni ve glivenligi icin ortak uygulamalar yapilmistir.
11 |Kaymakamlik Koordinasyon Toplantilar 9 Adet |[ilce genel diizeni ve denetim planlamasi yapilmistir.
12 |Kurum icerisinde Destek Verilen Midiirliik Sayis 6 Adet [Belediyemiz birimlerine saha destegi saglanmistir.
13 |is Yeri Acma ve Calisma Ruhsati Sayisi 86 Adet |Ruhsat bagvurulariyerinde incelenerek sonuglandirilmistir.
14 |Denetlenen is Yeri Sayisi 154 Adet |Mevzuata uygunluk denetimleri yapilmistir.
15 |Mihirlenen is Yeri Sayisi 16 Adet |Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri hakkinda islem yapilmistir.
16 [Ruhsat iptali Yapilan is Yeri Sayis 5 Adet | Mevzuata aykiriliklarin giderilmemesi nedeniyle iptal edilmistir.
17 |Faaliyetten Men Edilen is Yeri Sayisi 5 Adet [Kamu sagligive giivenligi gerekgesiyle durdurulmustur.
18 |Eksiklik Tespit Edilen is Yeri Sayisi 68 Adet |Uyarive sire verilerek tutanak tutulmustur.
19 |Market, Manav, Kasap ve Firin Denetimleri 1209 Adet [ Hijyen ,SKT ve fiyat etiketi kontrolleri yapilmigtir.
20 |Pazar Yeri Denetimleri 240 Adet |Tezgah diizeni ve fiyat etiketi kontrolleri yapilmistir.
21 |Seyyar Saticilara Miidahale Sayisi 144 Adet |Kayit digi satiglarin 6niine gecilmistir.
22 [Dilencilikle Miicadele Calismalari 60 Adet [Kamu diizenini bozan faaliyetlere miidahale edilmistir.
23 |Kaldinm isgali Denetimleri 96 Adet [Yaya gecis glivenligi saglanmistir.
24 |Cevre ve Goruntu Kirliligi Denetimleri 54 Adet | ilge estetigi korunmustur.
25 |Hafriyat ve Moloz Denetimleri 93 Adet |Cevre ve guvenlik tedbirleri kontrol edilmistir.
26 |insaat Denetimleri 21 Adet |Cevre ve guvenlik tedbirleri kontrol edilmistir.
27 |Gida Hijyen Denetimleri 48 Adet |Halk sagligi kapsaminda kontroller yapilmistir.
28 |Alkol ve TUtiin Mamulleri Denetimi 13 Adet [Mevzuat uygunlugu incelenmistir.
29 |imha Edilen Alkol ve Titiin Mamulleri Sayisi 18 Adet [Sagliga uygun olmayan Uriinler imha edilmistir.
30 [Hatali Park Denetimleri 532 Adet [Trafik akisini engelleyen araglara islem yapilmistir.
31 |Tir ve Agir Tonajli Arag Denetimleri 304 Adet | Yasak saat ve giizergah kontrolleri yapilmistir.
32 |Emniyete Bildirilen Arag Sayisi 862 Adet |Trafik glivenligi icin bildirim yapilmistir
33 |Okul Cevresi Denetimleri 300 Adet [Ogrenci giivenligi saglanmistir.
34 [Kolluk Kuvvetleri ile Ortak Yapilan Denetimler 42 Adet [Kamu diizeni uygulamalari yapilmistir.
35 |Belediyemiz Programlarinda Alinan Guvenlik Tedbirleri |48 Adet |Toren ve etkinliklerde duizen saglanmigtir.
36 |Resmi Bayram ve Organizasyonlarda Gorev Sayisi 27 Adet |Organizasyonlarda aktif gérev alinmistir.
37 |Kesilen idari Para Cezasi Sayisi 38 Adet |Mevzuata aykirifaaliyetlere yaptirim uygulanmistir.
MUDURLUK BUTCESI £47.272.272,33
HARCANAN BUTCE +£47.272.272,33
KALAN BUTCE £0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%

2025 | FAALIYET RAPORU
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B-FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI
|-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

KAYNAKLARI
VE EGITIM
MUDURLUGU
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BY) SEHIR

(I
SIRA . v ey . .
NO INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU MIKTAR | *BIRIM ACIKLAMA
1 Gelen Evrak (Kurum ici-Kurum Disi-izin Talep) 1596 | adet
2 Giden Evrak (Kurum ici-Kurum Disi) 1456 adet
3 Birim ici Toplanti Sayisi (Yillik) 24 adet
4 Diizenlenen Meclis Oturum Ucretleri Evraki 12 adet
5 Diizenlenen Enciimen Oturum Ucretleri Evraki 14 adet
Diizenlenen icmal Evraki Sayisi(Memur/Daimi
6 Isci) 760 adet
Diizenlenen/Giincellenen Personel Ozliik
7 Dosyasi 110 adet
8 HITAP ve EBYS lizerinden yapilan terfi islemleri 92 adet
Winper izin, Rapor Girislerinin islenmesi Duzenlitakip ve
9 ’ 365 |gin/yil| islemleryapildi
10 |Yapilan Toplanti, Seminerler 2 adet
11  |Kurumdan Emekli Olan kisi Sayisi 11 Kisi
12 |Kurumumuza Nakil Gelen Memur Sayisi 1 Kisi

MUDURLUK BUTCESI

£11.145.795,97

HARCANAN BUTCE

£11.145.795,97

KALAN BUTCE £0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%
- é:\;m';’a‘
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(11} {
SIRA . . .
NO FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR| *BIRIM ACIKLAMA
Destek Hizmetleri Midiirligi olarak Satinalama Servisi, ihale Servisi, Taginir Kayit Kontrol Servisi ve idari isler Servisi olmak lizere 4 Servisten
olusur.
1 Gelen Evrak (Kurum igi-Kurum Digi) 2048 | adet
2 Giden Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) 239 adet
3 Birim ici Toplanti Sayisi 12 adet
4 Diger Kurumlarla Yapilan Toplanti Sayisi 5 adet
5 Performans Programi Program Blitge ve Faaliyet Raporu Hazirlanmasi adet
Satinalama Servisi olarak 4734 sayili Kamu ihale Kanununun dogrudan temin maddesine gére 4 kisi 3 Dogrudan Temin Personeli
6 bélimlerden gelen Uriin / yapim isleri ve hizmet alimiislemleri gergeklestirilir. ve 1 Depo Sorumlusu
4734 Sayiliihale Kanunu 22. Madde - a, b, ¢, d ve e bentlerine istinaden diizenlenen Dogrudan 516 adet
7 Temin / Mal Alimi
4734 Sayili ihale Kanunu 22. Madde - a, b, ¢, d ve e bentlerine istinaden diizenlenen Dogrudan 156 adet
8 Temin / Hizmet Alimi
4734 Sayih ihalg Kanunu 22. Madde - a, b, ¢, d ve e bentlerine istinaden diizenlenen Dogrudan - adet
9 Temin / Yapim Isi
Yiiriirliikteki 4734 sayili Kamu ihale Kanununa gére Mal Alimi, Yapim, Hizmet isleri satin alma
islemleri gerceklestirilir. Parasal limitlerine gére; Kamu ihale Kurumu sitesi araciligiile internet . ’
L ; . . . . . e 1 kisi 1ihale Sorumlusu
Uzerinde Kamu lhale Bllteninde, resmi yaziile gazetelerde, ihaleler gergeklestirilir. Tim siireg
10 Ekap izerinden seffaf bir sekilde yiritilir.ihale sonrasi sézlesmeleri yapilir.
11  |4734 Sayili Kamu ihale Kanunu / 19. Maddeye istinaden Acik ihale 6 adet
12 |4734Sayili Kamu ihale Kanunu / 21. Maddeye istinaden Pazarlik ihalesi 1 adet
13 |4734 Sayili Kamu ihale Kanunu / 3/i istisna Kapsaminda ihale 1 adet
Belediye ihale kanununa gore ve avans yontemiyle alimiyapilan tiim Tiketim
Malzemeleri/Dayanikli Taginirlara (Demirbag) Tasinir Mal Yonetmeligine gore giris ve gikiglar
icin Tasinir islem Fisi diizenler. Dayanikl Tasinirlarin barkodlamasini yaparak Zimmet Fisini
dizenler. 4734 sayili kanunun 22/d maddesine gére alimiyapilan mal, yapim, hizmet isleri icin
. . . . . . 1 Taginir Kayit Sorumlusu ve
muayene raporunu hazirlar ve muayene komisyonunca imzalanmasini saglar. Islemleri 2 kisi
L R X . L 1 Tasinir Kontrol Sorumlusu
tamamlanan dosyalarin kontrol{ini yapip, 6deme yazisi ile Mali Hizmetler Mudurligline
gonderir. Bolimun Dayanikli Taginirlarin (Demirbaslarin) takibini yapar. Dayanikli Taginir
(Demirbas) listelerini hazirlar, odalara asilmasini ve giincelliginin saglanmasini kontrol eder.
Eskimis ve kullanim 6mri dolmus Dayanikl Taginirlarin (Demirbas) distlmesini saglar.
14 |Belediyemize hibe ve bagis yoluyla alinan taginirlarin islemlerini takip eder
Belediyemiz tim birimlerine alinan tasinir mallarin kayit ve zimmet islemlerini yapmak,
Taginir islem figlerinin hazirlanmasi, tutulmasi, Taginir Kayit ve Kontrollere istinaden / Varlk 518 adet
15 |islem Fisi - Giris
16  |Tasinir Kayrt ve Kontrollere istinaden / Varlik islem Fisi - Cikis 444 adet
17 |Tasinir Kayit ve Kontrollere istinaden / Varlik islem Fisi - Zimmete Verme 297 adet
. . T ) . . . . . N .. |1Guvenlik Amiri, 3 Vardiye Amiri,
Glvenlik Amirligi Binyesinde Ana Hizmet Binasi Ek Binalarin Glvenliginin Saglanir. 36 kisi . . . R K
18 2 Sofér, 3 Ozel Guvenlik, 29 Bekgi
19 |idari isler Servisi olarak Ana Hizmet Binasi ve Ek Hizmet Binalarin Bakimi ve Temizligi Yapilir. 19 kisi | 1idariislerisler Amiri 18 Odaci

*(TL, m, m2, m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb.)

MUDURLUK BUTCESI £121.644.911,47
HARCANAN BUTCE £121.644.911,47
KALAN BUTCE £0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%

2025 | FAALIYET RAPORU




B-FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI
|-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

IMAR ve SEHIRCILIK
MUDURLUGU

o @ DilovasiBId www.dilovasi.bel.tr



BY) SEHIR

%001

INVY0 JINSITNIDYID 35109

00°0%

35104 VIV

20'SY9'LYE VY%

35109 NYNVIUVH

20'SY9’LYE VY%

1SIO1NE INTINANN

JeP|eIAS “q'A [eleIeWNN
1598|929 wninq uwaz
niodey pm3 uiwaz

1539138 1953 JosUEsY i 00'99€°52Z'TL UEDIA S1eH US|1p3 [1syel| 6T
‘Isa3|ag uiz| ewue|ny idey
‘nesyny idep
19pe 1T 1S98]2g WnINQ UlWaz uaua|uazna| 8T
19pe 0€ 1heuQ Jodey npm3 ulwaz| LT
19pe 19 1s98jag uiz| ewue(ny IdeA usuajuazna| 9T
19pe TET nesyny ides usuajuazna| ST
“Jn8iuue|3es wijney ||uaznp uepuyele) ZIWp|iswa] aAipajag eiejnue|do} Usua|uaznp apulsUall
ope £ JIA uepuyelse) nuoAsiwoy 23j0g ewnioy 1uLEepIdeA 1eige] NSNENPNAL || Y1[141yaS aA aiAR) 1Z1j1jeA 1]9ed0) vt
19pe 6 U3U3|UaZNp UBWEZ UBWEZ 20UNSNNPNIA N|NINY 95|08 BWNIOY IULIEIIEA IN[NY 1]2B20)| €T
“1081W|1IBPUQS eUISEPQ JBJBWIA OA
19pe TET QUNZNHNPNIA 1IZYIBIAl 1JUSAND |eASOS 9239 3|1 1SaAIpaag J1yaynAng 119820y Yele(o 1juaznp Ae Jay uapains| T
12419 uluLa|a8|ag uiz| ewue(ny idep aA Lepesyny idep usjUBA apulsua)
JndiwpideA usjwal$ 1ISAWUBPY UIULIB|SIPAdEY BA ISewuRABUO UlULIE RURIN] BWIRI] §I 91 ISSWUPO,
uluua|Sipadey 2AINSS Yisay ‘1Sawuapo uluua|Sipadey nuos IA oA uL9[Sipayey 2AIAes ‘IAeuo uluuepeueIn}
19pe 1€T 1dsa)1 aAInes ‘IAeUO UULIB|RZIA [aWR) ‘DjR15RuNs U593 Jepey euisewese ewuejwewe) diAejSeq uepuisewesde! 1T
wideA ‘uuepeesul usjiusIsn BWZIY WLBUSP eduLejewll{ wyauaq Idej asyaia8d ( SNL ) nsnjwnios ewensAn
bjiuyal 2498 oA ueueldeq euiwideA epuiwesdey ueppesyny idey usjuUBA SpulsURSl 1A @2znWINZnuNpNA
“JpS1w|Ipa wizuey Lepjeuelny 3dsa) epunsnsny 13ipewue||ny “ansiw|ipa wizuey Jepodel yipoAuad apunuA 13ipewio dnjo wiue|ny epuidip 1Dewe
dijiue||ny yete|0 undAn eudewy uuepedol ‘dnjo Siwjunsayesia8 Lejewsi|ed wyauap yele|o juaznp Ay JaH #pe a besejideA njonuoy uuepuedolo Bepziwaldj| uepuyelel nuoAsiwoy wyauaqg jedoyo Igeq sznwngnunpniA ot
“anSiwuije euy|e Jodes yese|o yipoAuad
1n$iw|Ipa wizue) uepeuen) 11dsa) epunsnsny Igipewuel|ny
dijiue]iny Yere| UnSAn eubewy ULiepeuISis ‘dnjo SILUBSapE5IE Lielewsijed Wieusp Yeielo 1usznp Ay JH 19pe ka3 baJa|ipa 1dsal 18ipewio dnjo wiue|ny epuisip 12ewe yesejideA njosuoy an wyauap uuepdeA ipeulgis wnm 6
11e 243151 [9ZN) BA [92Q PAPZIWSS|| UBpUYeIE} NUOASIWOY WiauaQ aA dsal yeudis 113eq sznwngnunpNIA
19pe 1 deseuepiizey 1s31s17 3aeH umsiI suusayuel 18wziH 111833 18eaeAen3An epuljiA 9Z0z unznwin3nnpniA 8
“ipjedejo Siwue|ges isew|ideA uiuiAeuo aa 1sawUa|UIZNP
‘IS3WUB(2OUI ‘NINQEY USPULISZN WISIS UlienINASeq “eseulje eAewe|n8An ap ulUIWR1SIS UBYSI-2 epuBwez UBjeA| 3ape T Jusiuueiseq L
eAewulle uejninASeq nesyns ideA uspuudzn IWa)SIS 1esyni-a ueulje eAewenSAn apuisuall 1A GZOT
‘dnjo Siwuejdeq eAewulje LejninAseq nesyns ideA ‘uspuuiazn IWR1sIs 1eSYNJ- Ueul|e eAeweln3An apuisualdl 1A 5z0z
JuSiwulle aAawuipuaiagdap appew appew
1A/1ope F4 M1]9W1BUQA NSNUOY 2Qs auaua|uaznp Jejyue|dol UBWEZ UBWEZ B! IWI|GEY UI[2UOSIad HIUYSL Wm ‘elAioewe; 9
ISeWeWURSeA UIULR[INPPRIS) 3A BUD{IS epulsewuenSAn 23ziwaAIpajag UIUISIBWIBUQA Jew| Jejuely Ijueld
nSiwue|ges
A/30pe - wijaey ugni euisgue|do ] LAMNPNIAI JBW] 3A LIBJIDWIPJRA UBNSRE YIUYS L ‘UBUS|UaZNP 3pa3d|| Jiq Ae Jay ‘elAiDewe; s
dewe|3es ynjuning epuuejewen8An uuuddAIpajag 35| BEPUISUAS! LEepIUIS JIyasHNAng ‘epiejnuoy uanénp:
apnppaJal aA Jejunios uey1d eAepo epuiselis isewuenSAn uluigiawlauoA Jew IsaAIpalag JiyasynAng 1jae20)]
JnSiwuejwewe) Lejewsijed ewen3An
afoud ¥ epeyes “jesefided uajwalsl wizid ujuisafosd fezAad uluISaIARY aA WewWeH IYyLEe| IapulS3||eyely [1DueSAe ]| v
nSiw|unsapaiied
UBJWIIS! [1959) 24dZN dew(iue|ny Yesejo IsideA Wzunl SA BWejeuoy aia|undi§ap nuoAisyuoy wiuejny
epe T uejo nuoy ‘dnjo Siwuije 1Aeuo uapunSnuNPNN NNy 98|09 BWNJOY IULIEP|IMEA JNINY [[2820) ‘uluua|afoid £
1e|IpE} UOAselolsal 3| 2gas 131ppSi8ap uoAisyuoy uluideA $9] 19pe G Dhjapziwa||eyely [iduesAe]
“Jipepjewue|ges
1nSiwua|wa|zo8 ngnpjo Stue Jiq epuelo ljwaug epuisiAes ideA 1pesyna yapuljauald D1EY BUISBWURUBD UUISIWOUOYD 98|0g BJIS IUBA uluISawW|Igasud euewSueUY BA Ipasy uluuadiyes YN
zIWa5|| ‘apulsuddl |IA T uos apj||az0 ‘epwejue ng “pSiwud|uazNp I1sa8|ag ulz| ewuelny 1dep 19pe 19 ‘nesyny ‘eulsewuezey Jagap uuejideA ipesyns ‘eursewne (1s1819A yejwa iey) uluusle8 sAipajag ‘epwe|ue yIWouoyd z
ideA 19pe TET wejdoy epuisese WIYUeY SZOZ'ZT'TE @)1 SZOZ'TO'TO Uepuyelel znwin8npnpniy Miidayas aa Jew) ‘eduAe ‘Isew|njeze uluLBPISU 1948 aA waidap “eseindejAe|oy luisewelueld juazNp 2uAdd oA wisen ‘ideAyje
‘ISBLUUI|E BUL|E [0JJUOY UIULIB[EPUE]S puaynw uiziwuejdeA ‘OpjipIg 31 awsapyas 1jueld pEPZIWAS)
ipappwus|yapay
Isewe|ges 11ey auIsiLIouoyd 98|oq aua|A3|S! 118 Isepjou Snes unin (1A an 1saA|Q1e LepeUES |9 ‘ewe|yeuoy yung
‘1A N1y ‘uuiejideA ueuejwewe) nuoAselolsay ‘Siwjnelseq Lejewsijed ewandep|i|3es }e)0s A 1SAWI|USZNP NS ,
“ideAjje un3An eunsnyop aj|eyely JuSiwue|3es Isewul|e eulje ewnioy aA 1sawua|a8|aq ulejideA yasynA uagdap papiEwa wiensp ejhiziy w3 Jejewssijed ng ‘dnjo Siwjaeiseq Lejewsijes isewide, uluueleweinsin
|24m3ny} yeaue ueAewun|ng IpAey 1952 Jndiw|neseq uejewsijed uoAselolsal yeleuejwewe) 1Wa|sl euwlnsenuwey an utuuapRloid anipy an uoAsmnsay-uokseioysay uuendep 1IpsaL an pajRloid euunSepiiges yexos 1
epULIB|UB|Y WIUB|INY N[JOJJUOY SA BWNIOY JI[IG3JNINPINS dA Lejuely 1S Yifojoaxly - [eFoQ -|9siuay ejAidewe;
An euijse uuejideA yjsal “usluuepizey ,1safoid Isew|yeSeA 9A ISeWuNJoy ‘Isew|ueyl) egidy ununsnjoq [4NiNY A Iyuel ‘[eoQ uluisa||eyely [1DuesAe]
1seAy| 1sajjeyelq |1puesae],, ejAdewe IS3W|LIPUSIASIS! USPIUSA SA nUOAseI0)sal ‘Isewunioy uliefideA nq Siw|ipa h i o h o
dsa) ideA 29 wejdoy a1azn sew|o ueAewun|ng IpAey (19591 15,91 $91 1,1 BPUE|E BPUNONUOS LiejewsSi|ed JajueAus
uejideA aoziwsAips|ag
VAVIIDY Widiga VDN 1QV 3r0yd - LIAINVVS ‘NS




B-FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI
|-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

PLAN ve PROJE
MUDURLUGU

Q@@ DilovasiBld | www.dilovasi.bel.tr



BY SEHIR

%00T INVYO0 JNSINIDYID 301Ng
00°0% 35109 NIV
£T'055°896'6% 35109 NYNVIUVH
LT'055°896'6% 1535109 MNTYNANN

("gA UNS 3ees ‘eybep ‘151 13pe 3] U0} By e3P Uep(ay ‘Ubf W g ‘W L)

)
=
o
e
<T
=
T
(58]
=
—
2
Lo
N

081w |19 3)39AIsessey eSepueien ujeA 3,000 YiseeA dese|o 1e4is 19pe ozt (1e18) 1DJey wnung Jew|  zz
143]18]19 wnunp Jew| apuisuad! 1A gzoz apuisaAung znwngnnpnin eduAy
19pe 89 3|Wa|S| Y431 BOA ‘PIYARL ‘ZeAy|[ TT
19pe 0C 159899 U3JIWd awapQ usauajuazng| 0c¢
19pe 98¢ 149139%3|1p zedy| eue|d an ewe|n3An Jew|| 6T
“Jipues euliA 9zoz 19pe T 8T
Jejewsi|e) J1pap|awld WaAap J9|5a4ns upsi| euuejewsije ue|d yele|o ||UlpJOO) IseWEI[es 191pY16139p Ue|d [DUesAe] o820y,
eouidijueyseg
oAipajag J1yasynAng I|9ed0) aA eouigijueseg 131115189 WI| A 1141y ‘21Ad)
JnSiwue|wewe) Jejewsi|ed oA J9[awa|dul yluy3 epjlA T afoud T eyou ue|d an tue|d Jew Ij5ewe ewnuoy [puesaey| /T
afoud T 18e|se1 1safosd Aoy ynowoyo|| 9T
afoud T 1g9|e1 3A wiz1) |esiAes 1qajel wezn 1sawsa|zos eweledyy| T
afoud T 1sewsi|el i3e|sey uoAse|asied an ue|d uid| uejue|e ewsijed |asjuay 1SIp InuoY| T
ISEWININISNARY AWNZQ0 Jeie|o ISewuedIzey Ye|sel uldl 119]9jesaw aw a3 1S9||eyew 1S9]aXSI|IP 9A Za)Jaw ISeA0|Iq &t
Ijwesdey §jua uue|ue|d epunsnyjnigop 1a|da|e} ule|Sepuelep o ' ’ ’ ’
awo|S1 oA swa|adul ‘ewe|do] USA uepeyes lejwije eyes eputiejue|e ewsi|ed an afosd aAipajeg| T
2nsSiw|ideA 431|043U0Y SA WBUSP BPRYES 3] 1T
ewsi|ed ||aulpJooy apulia|wa|$l ulds|wIg 9A J9|dalel 1331dsa) Juis [0A epeyes epunsnynigop 14a|daje] uuajwLIg
1]12UQA BunNWINZO) ulule|UNJOS UISepueleA
1ape 9 lzlleuy uejd| 0T
19pe 16 nwning Jew| 6
Jipepjew|ideA ua|joi1uoy epeyes epunsninigop 43|33y 3|1p 19pe 06 1Aeuo 9103 ue|d epeyes 8
“JIpapawWila weAap Jejewsi|ed apuuazn ewe|n3An 19pe T luejewe|ngAn Jew| L
19pe vT 1SIAes 1zep uejizep as1PaN 9
19pe 0L 1sIAes 1ze ue|izep auawnoul S
19pe 0s IsiAes nue|do] uejide, elaejwnany 4a31q v
19pe S Isihes que|do] 13| wuig €
19pe 5085 (151Q winunyj-15] winanyj) ye4A3 uapio 4
19pe | 091¢C (151Q winanyj-15] winuny|) ye4a3 ua|dn T
YAV INIOY NId19 [ HYLIMIIN NONTYNANIA Ir0Y¥d IA NV1d /M__H_m




B-FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI
|-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

KULTUR ve
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

0@@ DilovasiBld | www.dilovasi.bel.tr



BY) SEHIR

( 11}

SIRA o . e g . . .

NO KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU-FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR | *BIRIM ACIKLAMA

1 Gelen Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) 705 adet
2 Giden Evrak (Kurum ici-Kurum Digi) 654 adet
3 Birim i¢i Toplanti Sayisi 12 adet
4 Diger Kurumlarla Yapilan Toplanti Sayisi 10 adet
5 Performans Programi Program Biitce ve Faaliyet Raporu Hazirlanmasi 1 adet
6 Meclise Yazilan Yazi Sayisi 6 adet
7 Diizenlenen Tiyatro Sayisi 16 adet 5.600 kisi katilimci
8 Dizenlenen Konferans -Seminer 2 adet
9 Diizenlenen Konser 5 adet

10 |Dluzenlenen Anma Programlari 1 adet

11 |Dlzenlenen Kultlrel ve Sosyal Etkinlikler 88 adet

12 |Duzenlenen Cocuk Senligi 3 adet

13 [Konferans Salonu Toplam Kullanim Sayisi 83 adet

14  |Ses Sistemi Tahsisi 100 adet

15 |Engelli Cocuklar igin Diizenlenen Etkinlik Sayisi 22 adet 1.762 kisi katilimci
16 |65 Yas Ustii Erkek Vatandaslar icin Diizenlenen Etkinlik Sayisi 4 adet 441 Program
17 |Yetimlerigin Dizenlenen Etkinlik Sayisi 11 adet 278 kisi katilimci
18 |Annelerigin Diizenlenen Etkinlik Sayisi 4 adet 58 kisi katilimci
19 |Tavsancil Sehit Omer Halis DEMIR Yari Olimpik Kapali Yiizme Havuzu Uye Sayisi 911 kisi
20 |Yapilan Koro Calismasi Sayisi (Belediye Korosu+Ogretmenler Korosu) 144 adet
21 |Kutiphanelerde Dizenlenen Etkinlik Sayisi 250 adet
22 |Kitiiphanelere Uye Olma Sayisi 2.756 kisi | Orhangazi ve Turgut Ozal Halk
23  |Kutliphanelerdeki Toplam Kitap Sayisi 13.048 | adet Kittiphanelerine ait veriler
24 |Kitiphanelerden Odiing Verilen Kitap Sayisi 23.263 | adet
25 Evlenme Beyannamesi ve izin Belgesi Alan T.C/Yabanci Uyruklu Vatandas Sayisi 452 adet
26 |Gergeklestirilen T.C Uyruklu Nikah Akdi Sayisi 424 adet
27 |Gergeklestirilen Yabanci Uyruklu Nikah Akdi Sayisi 22 adet
28 |Belediye Baskaninin Kiydigi Nikah Sayisi 14 adet
29 |Verilen Taziye Hizmeti Sayisi 135 adet
30 [Mevlidigin Taziye Evi Tahsis Sayisi 65 adet
31 |Yaz Spor Okullarina Katilan Cocuk Sayisi 2.500 kisi
32 |Agilan Halk Egitim Kurs Sayisi 96 adet
33  |Halk Egitim Kursalarina Katilan Sayisi 1683 kisi
34 |Diizenlenen Odeme Emri Sayisi 287 adet

Milli Bayramlar Kutlama Programlari ve Onemli Giinler ve Haftalar icin Téren,

35 |Kutlama, Odiillendirme galismalari yapildi. 7 adet

*(TL, m, m2, m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb.)

MUDURLUK BUTCESI

£60.190.210,74

HARCANAN BUTCE

£60.190.210,74

KALAN BUTCE

£0,00

BUTCE GERGCEKLESME ORANI

100%

B 2025 | FAALIYET RAPORU




st
&5@
2
oc
o
o
<
oc
—
[N}
=
—
2
Te]
N
[=}
~N




o %}J SEHIR

(C3)) 2025 | FAALIVET RAPORU




f
S T e s

EEEE fywng g

2025 | FAALIYET RAPORU @




o %}J SEHIR

: A% ren R

L ] e

’ x HALISDEMIR
SPOR BAKANLIG] Hnlo?.ll:fgnumnnn ;

- ﬁTﬂ.GENt‘-LiK VE miu'ﬂw“ﬂ

2025 | FAALIYET RAPORU




B-FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI
|-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

0@@ DilovasiBld | www.dilovasi.bel.tr



SEHIR

BY

%001

INVYO JINSITHIOYID 301N4g

00°0%

35109 NVIV)

0T'9L9°LTS'80T%

35109 NVNVYDYUVH

02'9L9°LTS'80T%

1S35.LNa ¥NTINANIN

('gA ung qees ‘eypjep ‘1S 19pe 1] ‘Uol ‘8 ‘Ueap ‘Uepdy ‘W ‘ sw ‘Zw ‘W 1),

)
oc
o
o
<T
o
=
(58]

=
—
2
(Te)
N
o
o

19pe 08 ISIAeS IWI|Y 39WZIH A [BIAl 1]IA SZOT| VT
151 ot ISew|ipuezey| 1S98|9g MIUN210Y1Sd 9A DYS| €T
19pe € ISIzeA uesey SIP3N 1A szoz| 2T
19pe € ISIZEA USWNOUT I[IA G¢0C| TT
19pe T Isewueizey niodey 19A11eR 9A 951Ng Wes3oud Iwesdold suewiopad| 0T
1ope [4%3 JBJAZ USPID IJIA §C0C| 6
1spe S¢S JBJAZ USIS3D IJIA GC0C| 8
‘IS aA 1wewel aA IpjideA iwije uidl JaaA 1zayuaw

19pe 0S I1SOW|SaMDA U BUASIUOY dOd N3Ny wisay Jiwap npnMI| £

9A uepAaw ‘jwed ‘Uepjesnp sngolo ‘UIS5OY wuIp|e

IpjideA wije 3|1 1391s9p Sese aquy 19pe

7 uepuyesey iijueseg 1311518 wipy| 9A M1|1241y3S ‘1A | 19pe C Isew|uue uluedese 1swziH[ 9

‘epul|iA gzog elAdewe 1saw|a|Siuad ununso|y Seay
IETEEREEIRTER 19pe | 008T ISIAes uaaA *gA 1wied “ued ‘Indjo “Yeyos ‘apped ueuryIAl g
3w |$1 wiieuo aA eweA deudey ‘jelsw des ‘U9 19pe 00¢ ep|iw duAajuoy dod 1jziuenajed |e3dw uejueuQ|
Jejjessew wny ‘gA 43|51 Jwisas ‘iwije eded ‘wiieuo ‘wieg 1L |000°009 lieljeisew aA uejwneq deay| ¢
‘IpjugMe ejiAes J9UASluoy| epie)eyOS 9A 3||eyeln 19pe 00w Isew |y uluejiAes JauAsquoyl| ¢
ep|iw e |9sA3 aA 1Aeues ueue|dol yie euljiA gzoe uol | o001 (1eH aueH an 1Aeues) uepp dod ueuedol| T

YNV IOV NIYIG+ | VAN 1AV 3r0¥d - LIAITVVS <N__ﬂ_m




B-FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI
|-FAALIYET VE PROJE BILGILER

PARK ve BAHCELER
MUDURLUGU

O © €3 Diovasivid | www.dilovasi.bel.t



BY SEHIR

[ I I} 4
DiLOVASI BELEDIYESi PARK BAHCELER MUDURLUGU 2025 YILI (01.01.2025-31.12.2025) FAALIYET GOSTERGE TABLOSU

S’LT)A FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR  |*BIRIM| ACIKLAMA

1 Gelen Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) Toplam 773 adet

2 Gelen Evrak Dilekge 227 adet

3 Giden Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) Toplam 504 adet

4 . 1 adet |YEDEK ODENEKTEN ODEME
Enclimene Yazilan Yazi Sayisi .

TALEBI
5 5 adet [PARKLARA iSIM VERILMESI, MESIRE ALANI UCRET
TARIFELERI, KAYAPINAR MESIRE ALANI
Meclise Yazilan Yazi Sayisi HIiBE DESTEGI,BUTCE AKTARIMI,ARAG ALIM TALEBI
6 Birim igi Toplant Sayis! 35 adet |(Teknik personel, saha personelleri
toplantilan

7 12 adet |(Buyiiksehir Belediyesi,ilge Belediyeler, Sedas, isu,
Diger Kurumlarla Yapilan Toplanti Sayisi Orman igletme Muddrligi v.s.)

8 6 adet [03.06.2025 tarihli 44 numaral karara istinaden;

734.,712.,720., 721., 304. Sokaklarda ve Cerkesli
Meclis Kararyla isimleri olmayan parklarimiza isim verildi. Mahallesi Stad yaninda bulunan parklarimiza isim
verildi.

9 70 adet [Mal Alimi :39 adet
Diizenlenen Odeme Emirleri Sayisi (Dogrudan Temin Toplam) Hizmet AI|‘m|: 31 a'det“ o i

(Destek Hizmetleri MudurlGgu'nden veriler
alinmistir.)

10 |Diliskelesi Mahallesi Seyir Terasi Parki igindeki Sosyal Tesisin Alt Yapi Ust Yapi 6.519.952,14| TL |Sozlesme Tarihi :02.01.2025
Diizenlenmesi ve is Yeri Teslim Tarihi : 09.01.2025
Ek Bina Yapilmasi Yapim isi (2024/1701890 -12.12.2024- Saat:14:00 ihale) isin Bitim Tarihi :30.03.2025

11 6.621.500,00| TL |S6zlesme Tarihi $27.11.2025
Kayapinar Mesire Alani 1. Etap Yapim isi ( 2025/1793131- 06.10.2025- Saat: 11:00 ihale) is Yeri Teslim Tarihi : 01.12.2025

12 [Mezarliklarda ilkbahar ve yaz aylarinda rutin olarak (3 defa) motorlu tirpanla yabani otlarin 334640 m? |114880 m? tek bicim 3 defa toplami 334640 m?
bigimi ve temizligi yapildi. (Yaklagik 335 da)

13 |Parklarimiz, mesire alanlanimiz, agaglandirma alanlar, yesil alanlar ve sosyal donati 79500 m? |26500 m? tek bicim 3 defa toplami
alanlarinda ilkbahar ve yaz aylarinda motorlu tirpanla ve sepetli ¢im bigme makinasi ile yaklagik 79500 m? (Yaklasik 79 da)
rutin olarak (3 defa) ¢im ve yabani otlarin bigimi ve temizligi yapildi.

14 |Kamusal alanlarda (okullar, hastane, camiler, kaymakamlik, semt konaklari v.s.) ilkbahar 120105 m? |40035 m? tek bicim 3 defa toplami 120105 m?
ve yaz aylarinda motorlu tirpanla ve sepetli ¢im bigme makinasi ile rutin olarak (3 defa) (Yaklasik 120 da)
¢im ve yabani otlarin bigimi ve temizligi yapild.

1 Mahallerimizdeki ana caddeler ve sokaklarda; yol kenarlarindaki, kaldirimlarnn tstiindeki 427050 m# 142350 m* tek bicim 3 defa toplams 427050 m*

. . R X (Yaklasik 427 da)
ve bos arazilerde yangin riski bulunan alanlarda yabani otlarin ve galilarin ilkbahar ve yaz
aylarinda rutin olarak (3 defa) motorlu tirpanla bigimi ve temizligi yapildi.

16 |Vatandaslarimizdan gelen yazil taleplere istinaden; tehlike arz eden yangin riski bulunan 4000 m? |4000 m?
alanlarda ilkbahar ve yaz aylarinda yabani otlarin ve ¢alilarin motorlu tirpanla bigimi
yapildi.

17 |Mezarliklarda sonbahar ve kis aylarinda kurumus, tehlike arz eden yada budama ihtiyaci 10 adet |10 Mezarligimizda yapildi.
bulunan agaglarin budama ve kesimi yapildi.

18 |Parklarimiz, mesire alanlanimiz, agaglandirma alanlari, yesil alanlar ve sosyal donati 45 adet |[sorumlulugumuzda olan 45 adet parkta yapildi.
alanlarinda sonbahar ve kis aylarinda kurumus, tehlike arz eden yada budama ihtiyaci
bulunan agaglarin budama ve kesimi, temizligi yapildi.

19 |[Kamusal alanlarda (okullar, hastane, camiler, kaymakamlik, semt konaklari v.s.) sonbahar 480 adet |[talep olan tim kamusal alanlarda yapildi.
ve kig aylarinda kurumus, tehlike arz eden yada budama ihtiyaci bulunan agaglarin budama
ve kesimi, temizligi yapildi.

20 [Mahallerimizdeki ana caddeler ve sokaklarda sonbahar ve kis aylarinda ; yol kenarlarindaki 72 adet |cadde ve sokaklarda, taleplere ve tespitlere
ve kaldinmlarin tstundeki kurumus, tehlike arz eden yada budama ihtiyaci bulunan istinaden yapild.
agaclarin budama ve kesimi, temizligi yapildi.

21 |Vatandaslarimizdan gelen yazil taleplere istinaden; kurumus, tehlike arz eden agaglarin 130 adet |130 vatandas dilekgesine istinaden yapildi.
sonbahar ve kis aylarinda, merdivenle agaglarin yiiksek olmasi durumunda vingle budama
ve kesimi, yapildi.

22 45 adet [sorumlulugumuzda olan 45 adet parkta
Parklarimiz ve Mesire Alanlarimizda hergiin rutin olarak temizlik yapildi. -

saha personellerimiz tarafindan yapildi.

23 45 adet |sorumlulugumuzda olan 45 adet parkta (kirik, eksik,

Parklarimiz ve Mesire Alanlarimizda hergtin rutin olarak kontroller yapildi. tehl|ke arz eden oyun gruplan} ve oyun gruplari
ekipmanlari, oturma grubu ekipmanlari, aydinlatma,
kamera v.s. Kontroller yapild.

24 |parklarimiz ve Mesire Alanlarimizda bulunan oyun gruplari ve oyun gruplar ekipmanlari 41 adet |41 adet oyun alaninda tespitlere istinaden; 4 adet
(salincak, tahterevalli,zip zip v.s.), dis mekan spor aletleri ve korkuluk onarim ve bakimlari kaydirak, 10 adet tahterevalli, 4 adet kaydirak
yapild. korkulugu, 20 adet salincak oturagi takimi, 10 adet

zIp zip montaji yapild.

P, 6
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islerin koordinasyonlari ve kontrolleri, kayitlari rutin olarak yapildi.

< 000

25 |Parklarimiz ve Mesire Alanlarimizda bulunan oyun gruplar ve oyun gruplar ekipmanlari 400 m? |41 adet oyun alaninda tespitlere istinaden yapildi.
(salincak, tahterevalli,zip zip v.s.), dis mekan spor aletleri zeminlerinde bulunan
kauguklarin tamiratlan yapildi.

26 Parklarimiz v& Mesire Alaniarimizda bulunan oyun gruprar ve oyun gruplart eKipmantar 14 adet |41 adet oyun alaninda tespitlere istinaden yapildi.
(salincak, tahterevalli,zip zip v.s.), dis mekan spor aletleri, korkuluk boyama ¢alismasi

1d

27 e e . I . . 7 adet |hergtin rutin olarak 1 kisi makine bakim ustasi
Mudurligtimtz makine tamir atdlyesinde motorlu tirpanlar, motorlu agag budama kesme - .
testereleri, motorlu ilaglama makinalari, motorlu sepetli ¢im bicme makinalari, cim bigme tarai“-mdan yapimaktadir. (Glinlk rutin 7 adet

Lo . . . makina)
traktord, ot kazima makinasi v.s. hergln rutin olarak onarim ve bakimlari yapildi.

28 [Motorlu agag kesme ve budama testerelerine ait zincirler bilendi. Dis numaralarina gore 180 adet |yilhk toplam
dizenlendi.

29 |Parklarimiz ve Mesire Alanlarimizda, peyzaj alanlarimizda (selale, Diliskelesi mahallesi ve 22 adet |sulama sistemimiz olan 22 alanda ginlik tespitlere
Tavsancil mahallesi giris v.s.) sosyal donati alanlarimizda (semt konaklari, sosyal tesis istinaden; 1 kisi sulama tesisat ustamiz
v.s.) sulama tesisat ustamiz tarafindan mevcut sulama tesisatlarimizin rutin olarak bakim tarafindan yapildi.
ve onarimlar yapildi.

30 |Kamusal alanlarimizda (belediye, belediye ek hizmet binalari, okullar, camiler, 35 adet |glnlik taleplere ve tespitlere
kaymakamlik, emniyet, stad, hali saha v.s.) sulama tesisat ustamiz tarafindan mevcut istinaden; 1 kisi sulama tesisat ustasi tarafindan
sulama tesisatlarinin rutin olarak bakim ve onarimlari yapildi. tamiratlar yapildi.

31 Parklarimiz ve Mesire Alanlarimizda, sosyal donati alanlarimizda (semt konaklari, sosyal 230 adet (5,,)(19) 3m I'ata. Z,kl?l marangoz. ustas! tarafindan

. . . . . gunlik tespitlere istinaden tamirat yapildi.
tesis v.s.) marangoz at6lyemizdeki ¢alisan marangoz personellerimiz tarafindan mevcut
ahsap donati elemanlarinin (bank, piknik masasi, pergola, ¢op kovasi, kamelya, ahsap
saksi v.s.) rutin olarak bakim ve onarimlan (tamirat, zimpara, vernik, boya v.s.) yapildi.

32 |Kamusal alanlarimizda (belediye, belediye ek hizmet binalar , okullar, camiler, 70 adet |(5x10) 3 m lata. 2 marangoz ustas! tarafindan
kaymakamlik, emniyet, stad, hali saha v.s.) marangoz atélyemizdeki galisan marangoz glnlik tespitlere istinaden tamirat yapildi.
personellerimiz tarafindan mevcut ahsap donati elemanlarinin (bank, piknik masasi,
pergola, ¢op kovasi, kamelya, ahsap saksi v.s.) rutin olarak bakim ve onarimlari (tamirat,
zimpara, vernik, boya v.s.) yapild.

33 |Parklarimiz ve Mesire Alanlarimizda, peyzaj alanlarimizda (selale, Diliskelesi mahallesi ve 48 adet |sorumlulugumuzda olan 48 alanda yapildi.
Tavsancil mahallesi girig v.s.) aydinlatma ekipmanlarinin rutin olarak kontrolleri yapilarak
anzalar ¢o6zimlendi.

34 |parklarimiz ve Mesire Alanlarimizda, peyzaj alanlarimizda (Tavsancil Mahallesi ve 940 adet [Kocaeli Bilyuksehir Belediyesindende
Diliskelesi Mahallesi giris), Sehitliklerimizde bitki dikimi yapildi. bitki alinmistir.

35 |Kamusal alanlarimizda (belediye, belediye ek hizmet binalari, okullar, camiler v.s.) bitki 220 adet |Kocaeli Blyuksehir Belediyesindende
dikimi yapildi. bitki alinmistir.

36 1 adet [Kompozit Malzemeden Tabela, 15 adet
Diliskelesi Mahallesi Giris Peyzaj Calismasi Yapildi. polietilen 1gikli saksi, tabela alt1 2,5 m3

beton, ¢im ¢it, bitki dikimi yapildi.

37 |Tavsancil Mahallesi Giris Peyzaj Calismasi Yapildi. 1 adet [Perdeleme ¢im it yapildi.Bitki dikildi.

38 sac Kompozit Uyan Levhasi takild. 30 adet [(1adet: 30x49 c.m) Parklaﬁm{z Vé Mesire

alanlarimizda ihtiyag tespitlerine istinaden takildi.

39 3 adet [Engelliler Dernegi 1 adet Engelsiz Salincak,
Salincak Alimi Diliskelesi Seyir Terasi (Asude) 1 adet Gondol

Salincak), Tavsancil Yesil Vadi Mesire Alani 1 adet
Bank Salincak alinarak montajlari yapildi.

40 14 adet |ilge Milli Egitim Midurligiimizin talebine istinaden

Okullarimizin ahsap donati elemanlarinin tamirati (yapim isi) yapildi. 14 okulumuzda yapildi. (bank,piknik masasi,
kamelya v.s.)

41 Kayapinar Mahallesi Ali Hariri Parkina tas duvar yapildi. 302 m? [ayniimalara istinaden tehlike arz ettiginden yikilarak

tekrardan vapildi

42 |Tavsancil Mahallesi Zeytin Kafe Bahgesine agag gevrelerine beyaz git yapildi. 20 adet |1adet: 11,8 m

43 |Mudurligumuz teknik ekibinde galisan mimar personelimiz tarafindan 15 adet taslak proje 15 adet |1 kisi Mimar personelimiz
cizilerek yaklasik maliyetleri hesaplandi. tarafindan hazirlandi.

44 |Mudurligumuz teknik ekibinde galisan mihendisler, mimar ve ingaat teknikeri tarafindan 5 kisi |Herglin rutin olarak.

*(TL, m, m2 , m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb. )

MUDURLUK BUTGESI

+42.606.204,42

HARCANAN BUTCE

$42.606.204,42

KALAN BUTCE

£0,00

BUTCE GERGEKLESME ORANI

100%
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Caddelerimizde yabani otlarin bicilmesi Park alanlarimizda sulama tesisatlarinin yapimast
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Parklarmmzin bakim onarimlarinin yapimast
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Parklarin bakim onarim ve temizliklerinin yapilmasi

Ahsap oturma ekipmanlarinin bakim onarimlarinin yapumasi

N
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|-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

IKLIM DEGISIKLIGI
ve SIFIR ATIK
MUDURLUGU
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BY) SEHIR

[ I 1]
e FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR | *BIRIM |  ACIKLAMA
1 |Gelen Evrak (Kurum ici-Kurum Disi) 1024 Adet
2 |Giden Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) 496 Adet
3 [Meclise Yazilan Yazi Sayisi 4 Adet
4 [Diger Kurumlarla Yapilan Toplanti Sayisi 25 Adet
5 |Birim igi Toplanti Sayisi 15 Adet
6 |Diizenlenen Hafriyat Topragi, insaat ve Yikinti Atiklari Tasima ve Kabul Belgesi Sayisi 29 Adet
7 |Tahsilatt Gergeklesen Harg Tutari £719.690,00 TL
8 |ilge Genelinde Toplanan Moloz miktari 381.510 Ton
9 |ilge Genelinde Toplanan iri Hacimli Atk Miktari 200.990 Kg
10 |ilge Genelinde Toplanan Elektronik Atik Miktari 217 Kg
11 |ilce Genelinde Toplanan Karisik Ambalaj Atik Miktari 83.984 Kg
12 [Cam Atk Kutu Sayisi 18 Adet
13 |ilge Genelinde Toplanan Cam Atk Miktari 3.315 Kg
14 |ilce Genelinde Toplanan Bitkisel Atik Yag Miktari 300 Lt
15 |Auk ilag Kutu Sayisi 4 Ay
16 |ilge Genelinde Toplanan Atk ilag Miktari 270 Kg
17 |ilge Genelinde Toplanan Atk Pil Miktar 262 Kg
18 |Atik Tekstil Kutu Sayisi 37 Adet
19 |ilge Genelinde Toplanan Tekstil Atk Miktari 27.600 Kg
20 |Mobil AGM 17 Adet
21 [Verilen Seminer/Egitim Sayisi 30 Adet
22 |Dagitilan i¢ Mekan Atik Toplama Kutusu (kagit,plastik,cam,metal) Sayisi 30 Adet
23 [Diizenlenen Sosyal Proje Sayisi 11 Adet
24 |Cevre Kirliligi Olugturan Kisi ve Kurumlara Tutulan Tespit Tutanak Sayisi 11 Adet
25 |Cimer Sikayetlerine Cevap Verme Hizi 15 Giln
*(TL, m, m2 , m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb. )
MUDURLUK BUTCESI £10.271.225,97
HARCANAN BUTCE £10.271.225,97
KALAN BUTCE £0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%
y -
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MEZARLIKLAR
MUDURLUGU
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B SEM

SIRA

NO FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR *BiRIM AGIKLAMA
1 Gelen Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) 977 adet Tiim Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Bagli Sirketler
2 Giden Evrak (Kurum igi-Kurum Disi) 339 adet Tiim Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Bagli Sirketler
Birimlerden ve vatandaslarimizdan Gelen Talep, Sikayet ve
istenen Bilgilerin,Belgelerin vb.
Adalet ve igisleri Bakanligina Bagli Birimler, CIMER VE ULAK BEL iSLEM SAYISI (Mahkemelerden ve Cimer'den istenen bilgi ve belgeler
harig tutularak)
13 adet KVKK ilkelerine Gére Cevap Verilmesi
3 Birim ici Toplanti Sayisi 12 adet Mezarliklar Midurligi Personelleri ile Yapilan Toplantilar
Diger Kurumlarla Yapilan Toplant: Sayisi Kocaeli Valiligi, DiIov?5| K?ymakaml|é| ve Buyuksehir
4 20 adet Belediyesi ve STK 'lar
Performans Program, Yillik Bitge ve Faaliyet Raporu Hazirlanmasi 1 adet
5 Haftalik ve Aylik Miidiirl ik Faaliyet Raporunun Ust Yénetime Sunulmasi 48 adet Haftalik ve Yillik Faaliyet Raporu
6 Diizenlenen Odeme Emirleri Sayisi 45 adet MAL VE HiZMET ALIMI SAYISI
7 Enciimene Yazilan Yazi Sayisi 93 adet Defin Yeri Talepleri
8 Meclise Yazilan Yazi Sayisi 1 adet Biitce Aktarma Talebine istinaden
9 Mevcut Tum Mezarlik Ve Sehitlik Alanlarimizin Bakim ve Onariminin Yapilmasinin Saglanmasi 2 adet
Kocaeli Biytiksehir Belediyesi Park ve Bahgeler Dairesi
Tim Mezarlik Alanlarimizdaki Dizenli Peyzaj Calismalarinin Yapilmasinin saglanmasi Baskanligi ile Dilovasi Belediyesi Park ve Bahceler
10 6 adet MudurlGgu koordinesinde tamamlanmistir.
Tum Defin ve Nakil Hizmetleri Dahil Edildiginde Ulasilan
Cenaze Defin ve Nakil islemleri Faaliyeti sayidir. Defin ve Nakil islemleri Kurumumuz Tarafindan
12 312 kisi Karsilanmaktadir.
Olasi Afet Durumlari Dahil olmak Uzere Mezalik Planlama,Defin ve Cenaze Hizmetlerinin
Surdurulebilirliginin Saglanmasi igin Defin Sahalarinin Genisletilmesi veya Yeni Mezarlik Mezarliklar Miidurlagumuz Tarafindan Proje Olarak
13 [Alanlarinin Olusturulmasi ve Tahsis Edilmesinin Saglanmasi 2 adet Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskanligina Sunuldu
14 |Yeni Mezarlik Alanlarinin Belirlenmesi,Fizibilitesinin Cikarilmasi 1 adet ve
15 |Yeni Mezarlik Alanlarinin Agilmasi, Yapilmasi veya Yaptirlmasinin Saglanmasi 1 adet | Bagkanlik Tarafindan Onaylanip Uygulanma Galismasi Devam
16 [Yeni Mezarliklar MiidirlGgl Binasi, Morg ve Gasilhane Projesi 1 adet Etmektedir.
17 |Dilovasi Mimar Sinan Merkez Mezarligi Projesi 1 adet
Defin ve Taziye icin Gerekli Malzemelerin (Kereste,Ceset Torbasi,Cadir ve Tabure,Kefen ve Definlerde Kullanilan Tahta Sayisi: 4140
Mezar Kazma Sarf Malzemeleri) Tedarik Edilmesi Kefen Sayisi: 276
19 adet
Kocaeli Valiligi tarafindan Diliskelesi Sehitligimizde Kocaeli Biyiiksehir Belediye Baskanliginin
n katkilariyla ve Dilovasi Belediyesinin sinerjik destegiyle “Sehitlik Anit1” projesi hayata gegirildi. 1 proje
Mevcut Tim Mezarliklanimiza Ulasimin Kolaylagtirmasinin Saglanmasi icin Mezarlik Tabelalari ile 2025 Yilinda Yatirm programina alinmis olup, 2026 yilinda
22 [Mezarlik Yon Tabelalarinin Kullanilmasinin Saglanmasi tamamlanmasi hedeflenmektedir
23 |Enciimen Karari ile Kesinlegen Defin Yeri Toplam Tahsilat Ucreti 1.151.795,00 TL

*(TL, m, m2, m3, km, hektar, dekar, kg, ton, It, adet, kisi, dakika, saat, giin vb. )

MUDURLUK BUTCESI £17.884.112,13
HARCANAN BUTCE £17.884.112,13
KALAN BUTCE £0,00
BUTGE GERCEKLESME ORANI 100%
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Sehitliklerimiz ve tiim mezarlik alanlarimuzin rutin olarak siirekli temizlik, bakim ve onarimlar: yapiumaktadir.
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Tiim mezarlik alanlarimizda yilda belirli zaman araliklarinda ot ve ¢calilik bicimi yapilip genel temizlik yapilmaktadir.




Y SRAR

Kocaeli Valiligi tarafindan Diliskelesi Sehitligimizde Kocaeli Bilyiiksehir Belediye Baskanligimin katkilariyla ve
Dilovast Belediyesinin sinerjik destegiyle “Sehitlik Aniti” projesi hayata gegirildi.




EH5R

00 ﬂ

Tavsancil da bulunan Yahya Kaptan'in mezarma rutin olarak bakimlari ve
aydmnlatmast yapilmis olup anit mezari baginda anma giinii yapilmistir.
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|-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU
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[ I 1}

SIRA ) h .

NO FAALIYET - PROJE ADI MIKTAR [ *BIRIM ACIKLAMA

1 Gelen Evrak (Kurum igi-Kurum Digi) 1095 | adet

2 Giden Evrak (Kurum igi-Kurum Dist) 150 adet

3 Vatandas Basvuru ve Talep Sayisi (Dilekge kayit) 4995 adet

4 CiMER Basvuru Sayisi ve Cevapama islemleri 500 adet

5 Sosyal Yardim Basvurulari (Encimen Basvurular) 605 adet

6 Sosyal Yardim Basvurulari (Encimen Bagvurulari) Olumlu 501 adet

7 Sosyal Yardim Bagvurulari (Encimen Basvurularn) Olumsuz 104 adet

8 Sosyal Yardim Basvurulari (Ayni Yardim) Basvurulari 11450 | adet

9 Cagr Merkezi Uzerinden Alinan Talepler ve Sikayetler 246 adet

10 |Birim i¢i Koordinasyon ve Degerlendirme Toplantilari 12 adet

11 [Diger Mudurlikler ve Kurumlarla Yapilan Koordinasyon Toplantilan 48 adet

12 [Resmi yazigsmalarin hazirlanmasi ve takibi 765 adet

13 |2025 Mali Yili Performans Olgiileri Yapilmistir 1 adet

14 (2025 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Hazirlandi 1 adet

15 |2026 Mali Yili Performans Programi ve Program Blitgesi Yapildi. 1 adet

16  |Villik Faaliyet Raporu igin Halkla iliskiler Verilerinin Hazirlanmasi 1 adet

17 |Tahkikat faaliyetleri kapsaminda, yardim bagvurusunda bulunan vatandaslara yonelik ev ziyareti 605 adet
MUDURLUK BUTCESI £28.490.284,86
HARCANAN BUTCE £28.490.284,86
KALAN BUTGE £0,00
BUTCE GERCEKLESME ORANI 100%
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*BiRiM

ACIKLAMA

Gelen Evrak

988

Adet

Kurum igi-Kurum Disi

Giden Evrak

380

Adet

Kurum igi-Kurum Disi

Birim ici Toplanti Sayisi

10

Adet

TAMP Kapsaminda Yerel Dizey Planinda Bulunan 23 Plan Hakkinda

Diger Kurumlarla Yapilan Toplanti Sayisi

23

Adet

23 Yerel afet gruplarinin ana ¢6zum ortaklarn tarafindan, afet operasyon gruplarinin gorev,
sorumluluk ve isleyislerine iliskin hususlarin degerlendirilmesi amaciyla yilda en az bir kez
toplanti dizenlenmektedir. Bu toplantilara, ilgili afet gruplarinda gérev alan destek ¢6zim
ortaklarn davet edilerek koordinasyon, is birligi ve hazirlik stirecleri ele alinmaktadir.

[0}

Performans Programi Analitik Stratejik Plan Hazirlanmag

Adet

2025 Afet isleri Midiirligiin Stratejik Plani

Performans Programi Analitik Bitce ve Faaliyet Raporu

Adet

2025 Yilina Ait Gergeklestirilen Faaliyet Raporu

ilge Afet Midahale Plani Galisma Gruplarin Belirlenmes

23

Plan

TAMP Kapsaminda Hazir Aksiyon Alabilecek Calisma Gruplarin Birbiri ile Koordineli Galisma
Streci Belirlenmesi.

TAMP (Turkiye Afet Miidahale Plani) Kapsaminda
Destek Cozim Ortagi Olarak Gorev Aldigimiz
Planlarinin Gincellenmesi

23

Plan

Planlarda degisiklik yapilmasini gerektiren durumlar ile her alti ayda bir periyodik olarak
planlann giuncellenmesi saglanacak; plan kapsaminda belirtilen arag, gereg ve personel
kapasite durumlar gézden gegirilerek gilincellenecektir. Ayrica, afet grubunda gorevli
personelin emeklilik, saglik durumu veya birim degisikligi gibi nedenlerle gérevinden ayrilmasi
halinde, s6z konusu degisikliklerin afet ana ¢6zim ortaginin planina islenebilmesi amaciyla ilgili
birime gerekli bilgilendirme yapilacaktir.

Yerel Duzey Afet Operasyon Gruplar

23

Afet Grubu

Dilovasi Belediyesi olarak, yerel dizeydeki afet gruplarinda destek ¢6zuim ortagi olarak yer
almaktayiz. Bu kapsamda, 18 farkh afet grubunda gérevlendirilmek lizere 195 personeller

10

Yerel ve Ulusal Tatbikat

Adet

Yerel ve ulusal diizeyde gergeklestirilen tatbikatlar kapsaminda, il AFAD Mudurligi tarafindan
ilcemiz igin tanimlanan afet senaryolarina iliskin olay kurgularinin masa basi ve saha
uygulamalariyla icra edilebilmesi amaciyla Afet Koordinasyon Merkezinde kriz masasi
olusturulmustur. Bu kapsamda, ilgili afet miidahale, ¢6zim ve destek paydaslari ile
koordinasyon saglanarak tatbikatin usul ve esaslar, gérev dagilimlarn ve uygulama suregleri
istisare edilmistir

11

Turkiye Afet Midahale plani (TAMP) kapsaminda 26
Kasim 2025 deprem tatbikati (Dilovasi
Belediyesi Tatbikat Eylem Plani) Hazirlanmasi

ulusal

250

Kisi

Tstanbul, Kocaell, Tekirdag, Yalova, BUrsa, Sakarya ve BIleciK 1lflerini Kapsayan, 26 Kasim 2025
tarihinde saat 11.30’da baslayacak ve 36 saat surecek Seviye 4 diuizeyindeki es zamanl ulusal
deprem tatbikati kapsaminda, Dilovasi Afet Midahale Plani (DAMP) cergevesinde Yerel Diizey
calisma gruplarinda ana ¢6zim ortagi ve destek ¢6zum ortagi olarak gérev alan afet gruplarina
yonelik hazirlik ¢alismalan tamamlanmistir. Bu kapsamda, ilgili calisma gruplarinda gorevli
toplam 250 personel hazir hdle getirilmis; olasi bir afet durumunda hangi personelin hangi
gorev ve aksiyonu Ustlenecegine iliskin gerekli bilgilendirmeler yapilmistir. Ayrica, her bir afet
¢alisma grubuna yénelik bilgilendirme, yénlendirme ve koordinasyonun etkin sekilde

saglanabilmesi amaciyla iletisim ve haberlesme sureglerini destekleyen WhatsApp gruplan
Liictienl Liin AL Alaeal Luddlandmalead

12

Turkiye Afet Midahale Plani (TAMP) kapsaminda
Dilovasi ilgesi 22 Mayis 2025 Bolgesel Tatbikat
Senaryosu

150

Kisi

22 Mayis 2025 tarihinde gergeklestirilen Bolgesel Tatbikat Senaryosu kapsaminda, Marmara
Denizi Adalar agiklarinda meydana geldigi varsayilan 7,2 buyukltglindeki deprem senaryosu
dogrultusunda; Dilovasi ilgesi TAMP (Turkiye Afet Miidahale Plani) gergevesinde ilge afet
duzeyinde olusturulan 12 Afet Calisma Grubu plani kapsaminda goérevli toplam 150 personel
hazir hale getirilmistir. Bu siiregte, olasi bir afet durumunda hangi personelin hangi gorev ve
sorumluluklar Ustlenecegine iligskin gerekli bilgilendirmeler yapilmistir. Ayrica, her bir afet
calisma grubuna yonelik bilgilendirme, yonlendirme ve koordinasyonun etkin ve kesintisiz
sekilde saglanabilmesi amaciyla iletisim ve haberlesme sireglerini destekleyen WhatsApp
|gruplarn olusturulmus ve tatbikat suresince aktif olarak kullanilmistir.

13

Barinma (Konteyner Kent) Alanlarinin Belirlenmesi

Adet

ilgemizde belirledigimiz barinma (Konteyner Kent) alanlarinin, olasi bir afet durumunda etkin ve
guvenli kullanimi igin gerekli planlamalar AFAD ile yapilmis olup, altyapi ve lojistik
duzenlemeler gézden gecirilmesi saglanarak yerler belirlenmistir.

14

Cadirkent Alanlarn Belirlenmesi

Adet

Acil, gegici, giivenli barinma ve temel yasam ihtiyaglarini karsilamak tzere il AFAD ile gerekli
planlamalar dahilinde belirlenmistir.

15

Afet Zarar Tespit

54

Kisi

2025 yili igerisinde ilgemizde meydana gelen afet ve acil durumlar sonrasinda, konutlarinda
hasar meydana geldigini beyan eden toplam 54 vatandasimiza ait basvurulan alinarak Kocaeli
Valiligi-il Defterdarlik Miidirltigiine bildirilmistir.

16

Afet Yangin Operasyon Grubu

12

Adet

Afet ve Yangin Operasyon Grubu Plani kapsaminda yangin ihbarlar tzerine il igi ve il digi
yanginlara miidahale midahale amaciyla kepge ve su tankeri destegi saglanmistir.

17

Afet Hasar Tespit

24

Kisi

2025 yili igerisinde ilgemizde meydana gelen afet ve acil durumlar sonrasinda, konutlarinda
hasar meydana geldigini beyan eden toplam 24 vatandasimiza ait basvurular yerinde
incelenmistir. Bu kapsamda ilgili adreslere intikal edilerek 6n hasar tespit ¢alismalar yapilmis,
gerceklestirilen incelemeler neticesinde diizenlenen tutanaklar kayit altina alinmis ve elde
edilen tespit sonuglari resmi yazi ile il AFAD Mudiirligiine bildirilmistir.

18

Hafif Seviye Kentsel Arama ve Kurtarma Ekibinin
akreditasyon kapsaminda yurutulen egitim ve
belgelendirme surecinde kullanilmak tizere; ekipman,
malzeme ve egitim materyallerinin teminine yonelik
malzeme alim sirecinin planlanmasi ve
gerceklestirilmesi

24

Adet

34 kisilik gonalli arama ve kurtarma ekibinin, Hafif Seviye Kentsel Arama ve Kurtarma
akreditasyonu kapsaminda yuritiilen 1. etap (5 guin) egitim programina etkin ve givenli
katithminin saglanmasi amaciyla, egitim ve uygulamalarda kullanilmak Gzere gerekli ekipman
envanteri olusturulmus; bu kapsamda 81 kalem malzemenin temini planlanmis, bunlardan 24
kalem malzemenin alim sureci baslatilarak temini gergeklestirilmistir.

19

Dilovasi Belediyesi Arama ve Kurtarma (DAK) ve
Kiyafet Yonetmeligi

Adet

Dilovasi Belediyesi Arama ve Kurtarma Ekibinin kurumsal kimligini giclendirmek, taninirhgini
artirmak ve sahada standart, disiplinli bir gérinum saglamak amaciyla; ekibin resmi isminin
(DAK) belirlenmesi ile birlikte gérev, unvan ve kademelere uygun kiyafet standartlarini
Kapsayan kiyafet tasarimi ve kullanim ydnetmenliginin hazirlanmistir.

20

ilge Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezi Kurulmas

Adet

Afet ve acil durumlara miidahalede kurumlar arasi koordinasyonu giiglendirmek, hizli ve etkin
karar alma sireglerini desteklemek ve miidahale kapasitesini arirmak amaciyla ilge Afet ve
Acil Durum Koordinasyon Merkezinin kurulmasi ve faaliyete gecirilmesi; ayrica afet farkindalik
egitimlerinin, ilgili kurum ve paydaslardan gelen talepler dogrultusunda Koordinasyon Merkezi
binyesinde planlanarak dizenli ve sistematik sekilde verilmesi

21

Dilovasi Belediyesi Arama ve Kurtarma Ekibi Egitim
Sahasi Hazirlanmasi

Adet

Arama ve kurtarma ekibinin akreditasyon kapsamindaki egitim sireglerinin etkin sekilde
yurutulmesi, bilgi ve becerilerinin glincel tutulmasi amaciyla duzenli egitim ve tatbikatlarin
gerceklestiriimesi; olasi bir afet durumunda hizli ve sirekli aksiyon alabilecek sekilde her an
hazir olmalarinin saglanmasi hedeflenmektedir. Bununla birlikte ilgede gérev alacak afet arama
ve kurtarma gonallilerinin egitimlerinin verilerek hazir hale getirilmesi, sivil toplum kuruluslari,
dernekler ve egitim almak isteyen tim paydaslarin kendi ilgelerinde uygulamali egitim
alabilmelerine imkan taniyacak bir Arama ve Kurtarma Egitim Sahasinin kurulmasina ydnelik
calismalar surdurilmektedir.

22

il Risk Azaltma Plani

Eylem Plani

2025 yili iRAP izleme ve Degerlendirme 2. Dénem galismalar kapsaminda; Kocaeli Valil
baskanliginda ve il AFAD Mudurligi binasinda, tim Yerel Diizey GCalisma Gruplarinin katilimiyla
toplanti gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, kurumumuza afet éncesi dénemde alinmasi
ongorilen eylemler dogrultusunda tanimlanan 5 adet sorumlu eyleme iliskin bilgiler, Afet Risk
Platformuna eksiksiz sekilde girilmis olup, hazirlanan sunum Kocaeli Valiligine arz edilmistir.

23

iRAP Kapsaminda Yapisal Olmayan Malzemelerinin
Sabitlenmesi

Eylem Plani

Kurumumuz biinyesinde yer alan tum birim mudurltklerindeki (25 mudurltk) yapisal olmayan
malzemeler sabitlenerek gerekli giivenlik 6nlemleri alinmistir. Ayrica, dis kurumlarda bulunan
17 kamu kurulusuna yapisal olmayan malzemelerin sabitlenmesi hususunda bilgilendirme
yapilmis; ilgili eylem plani hakkinda tim kamu kurumlarindan geri dénus alinmis ve gerekli
hassasiyetin gosterildigi tarafimiza bildirilmistir.

24

iRAP Kapsaminda Vatandasa Yénelik Binalarin Yapisal
Olmayan (esya, dolap vb.) Elemanlarinin Sabitlenmesi
Galismasi.

15.000

Hane

Yapisal olmayan malzemelerin sabitlenmesi kapsaminda, halki bilgilendirmek amaciyla
kurumumuzun resmi sosyal medya hesaplan Uzerinden bilgilendirme paylasimlar yapilmistir.
Ayrica, ilcemizde bulunan 12 mahalle muhtarniyla birebir gorusmeler gergeklestirilerek konu
hakkinda bilgilendirme yapilmis; oncelikli olarak risk grubunda yer alan vatandaslarimizdan
basvuru gelmesi halinde, gerekli teknik destek ve ydnlendirmelerin saglanacaktir.
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27

28

29

30

iRAP Kapsaminda Afet ve Acil Durum Toplanma
Alanlarin Belirlenmesi

45

12 Mahalle

Dilovasi ilgemizde toplam 45 adet Afet ve Acil Durum Toplanma Alani belirlenmistir. ilgemizde
kisi basina diigen Afet ve Acil Durum Toplanma Alani miktarinin artinlmasi (en az 2,5 m? olacak
sekilde) olarak belirlenmesi ve bu alanlar, olasi afet durumlarinda vatandaslarimizin giivenli
sekilde toplanmalarini saglamak amaciyla planlanmistir

AYDES

Tim toplanma alanlarinda, Acil Toplanma Alani levhalari, AYDES (Afet Yonetim ve Karar Destek
Sistemi) tizerinden alinan giincel kodlara gére hazirlanarak sahada uygun noktalara
yerlestirilmistir. Ayrica, mevcut toplanma alanlan baz alindiginda kisi basina disen ortalama
toplanma alani 6,39 m? olarak hesaplanmistir. Ayrica bitiin toplanma alanlarin AYDES sistemi
Uzerinde E-devlet sistemine entegre edilmistir.

Harita

Toplanma alani, ilge sehir harita planina islenmis ve dijital haritalama sistemlerine entegre
edilmigtir. Boylece erisim ve yonlendirme siregleri kolaylagtinlmistir

Bilinglendirme

Afet ve Acil Durum Toplanma Alanlarinin tanitimi igin billboard/afig/brigor/tanitim
materyallerin hazirlanmasi

Acil Toplanma
Alanlarin
Eksiklerini
Belirleme ve
Tabelalarinin
Revize Etme

Afet ve Acil Toplanma Alanlari; belirlenen periyodik araliklarla (en az tg ayda bir) yerinde
incelenmekte olup, bu kapsamda s6z konusu alanlarda herhangi bir yapilasma veya isgale
yonelik durumun bulunup bulunmadigi, yénlendirme ve bilgilendirme tabelalarinin yerinde ve
isler durumda olup olmadigi ile toplanma alanlarina ulasimi saglayan yollarin erisilebilirligi ve
ulagimi aksatacak herhangi bir unsurun mevcut olup olmadigi hususlari kontrol edilmektedir.

ilave Toplanma
Alani

2026 yillari igin planlanan yeni Acil Toplanma Alanlarina iligkin 10 adet yer belirlemistir. Bu
alanlar, mevcut ihtiyaca goére belirlenmis olup, gerekli ettt ve planlama suregleri devam
etmektedir.

31

Sivil Savunma Amir Egitimi

Giin

Sivil Savunma Amirine yénelik egitim, Kocaeli il Afet ve Acil Durum MiidirlGgii Egitim Sube
Muidurlugu tarafindan verilmis olup, ilgili personelin gérev ve sorumluluklarina iliskin bilgi ve
yetkinliklerinin artinlmasi saglanmistir,

32

Dilovasi Belediyesi 7126 sayili Sivil Savunma Plani
olugturulmasi

Adet

7126 sayili Sivil Savunma Kanunu hukUmleri dogrultusunda, her kurumun kendi Sivil Savunma
Planini hazirlamasi zorunlu olup, bu kapsamda kurumumuza ait Sivil Savunma Plani 30.07.2025
tarihinde olusturulmustur. Hazirlanan plan gergevesinde; afet ve acil durumlarda etkin, hizli ve
koordineli miidahalenin saglanmasi amaciyla 7 servis grubundan olugan toplam 83 personel
gorevlendirilmis, her bir personelin gorev, yetki ve sorumluluklari plan igerisinde agikga
tanimlanmistir. Ayrica, gérevlendirilen personele tstlendikleri gérevler Yazili olarak teblig

dil k hilgilandi vanilmichr

33

Sivil Savunma Plani kapsaminda gorevlendirilen
personele, gérev ve sorumluluklarina iliskin
bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin
gergeklestirilmesi.

Tatbikat Egitimi

30.12.2025 tarihinde Acil Durum Egitimleri kapsaminda; ilkyardim, yanginla miicadele, arama
ve kurtarma ile glivenlik planlarn konularinda, personelin bilgi ve midahale kapasitesini
artirmaya yonelik olarak teorik anlatimlar ve uygulamali galismalar igeren kapsamli egitimler
gercgeklestirilmistir. Egitimler araciligiyla, olasi acil durumlarda dogru, hizli ve koordineli
mudahalenin saglanmasi amaglanmistir

34

7126 sayili Sivil Savunma Kanunu gergevesinde, kurum
ve tesislerde hazirlanan yangin planlarinin
uygulanabilirliginin ve mevzuata uygunlugunun
denetimlerinin yapilmasi.

25

Calisma Alani

is Saghgi ve Giivenligi mevzuat kapsaminda; kurumumuzun tiim birimleri ile ek hizmet binalan
dahil olmak Gzere, midirligumiz blnyesinde gorev yapan Sivil Savunma Amiri tarafindan
yangin guvenligine iliskin mevcut durum degerlendirilmis, olasi riskler ve eksiklikler tespit
edilmistir. Yapilan incelemeler dogrultusunda yangin risklerinin azaltilmasina yonelik alinmasi
gereken 6nlemler belirlenerek kapsamli bir degerlendirme raporu hazirlanmis olup, s6z konusu
rapor goriisiilmek ve gerekli kararlarin alinmasi amaciyla ilgili is Saghgi ve Giivenligi Kuruluna
sunulmustur

35

7126 Sayihi Sivil Savunma Planina iligkin Siginaklarin
Belirlenmesi ve Denetilmesi

87

Adet

2025 yili kapsaminda; ilce genelinde yer alan genel ve 6zel siginaklarin tespiti ¢alismalari
yapilmis, ayrica daha 6nce mudirligtimiiz tarafindan belirlenmis olan 87 adet siginakta
denetim ve kontrol faaliyetleri gergeklestirilmistir. Yapilan denetimlerde siginaklanin fiziki
durumu, donanim yeterliligi ve kullanim uygunlugu degerlendirilmis; olasi tehlike ve acil
durumlar karsisinda hazir durumda bulundurulmalari amaciyla gerekli tedbirlerin alinmasina
yonelik galismalar yurittlmustir. Bununla birlikte, her bir siginak igin sorumlu siginak
amirlerinin gérevlendirilmesi saglanmis ve siginaklarin etkin, glivenli ve strdurulebilir sekilde
kullanilabilmesi igin gerekli dizenlemeler yapilarak yilda en az 2 defa siginaklarin kontrolt

saslanmaktadir Avrica helirlemis oldusumiz sisinaklar AYDES cistemine islenmictir

36

Erken Uyarn Sistemi

Adet

Dilovas! ilgemizde, olasi afet ve acil durumlara karsi hazirlik diizeyinin artirilmasi amaciyla il
AFAD MidurlGgi ile ASELSAN is birliginde 4 adet ikaz ve Alarm Sistemi kurulmustur. Kurulumu
tamamlanan bu sistemlerin surekliligini ve etkinligini saglamak amaciyla yilda iki kez periyodik
ikaz ve alarm testleri gergeklestiriimekte, yapilan testler kayit altina alinarak izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

37

Siginak Denetim Komisyonu

Kisi

Siginak Denetim Komisyonu, siginaklarin mevzuata uygun, glvenli ve her an kullanima hazir
durumda olup olmadigini denetlemek; eksiklikleri tespit ederek giderilmesini saglamak ve amag
dist kullanimini 6nlemek amaciyla kurulmustur.

38

SURA (Kocaeli Afetlere Direngli Toplum Surasi ve
Caligtay) Etkinligi

Kocaeli Buytiksehir Belediyesi Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi tarafindan dizenlenen
Kocaeli Afetlere Direngli Toplum Sarasi ve Calistayr kapsaminda; kurumumuzdan afet, imar ve
psikoloji alanlarinda gérev yapan birim personeli, kendi gérev alanlarina iligkin olusturulan
calisma masalarina katilim saglamistir. Calismalar sirasinda, kurumumuzun sorumluluk alanina
giren konularda yuritulen is ve islemler degerlendirilmis; eksik gorilen hususlar, tamamlanan
caligmalar ile tamamlanabilmesi icin destek ihtiyaci bulunan konular dile getirilmistir.

39

6 Subat Etkinlik Programi

6 Subat 2025 Persembe giinii, AFAD ile Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Afet isleri Dairesi
Baskanligi tarafindan izmit Yirilyiis Yolu’nda diizenlenen arama ve kurtarma ekiplerinin
kullandigi ekipman ve teghizatlarin sergilendigi programa katilim saglanmistir. Program
kapsaminda, arama ve kurtarma ¢alismalarinda kullanilan ekipman ve teghizatlar tanitilmig;
ilgili afet calisma gruplarina bu ekipmanlarin kullanim amaclari, islevleri ve uygulama alanlar

40

Bursa Afet Bilgilendirme ve Farkindalik Gezisi

3 Eylil 2025 tarihinde Bursa AFAD Koordinasyon ve Egitim Alanlarina ziyaret gergeklestirilmistir.
S6z konusu programin amaci; afet yonetimi alaninda koordinasyonun giglendirilmesi, belediye
ve ilgili kurumlarla is birliginin gelistirilmesi, iyi uygulama 6rneklerinin incelenmesi ve egitim
alanlarinin yerinde gérilerek tecriibe paylagiminin saglanmasidir. Programa, Kocaeli Buytksehir
Belediyesi Afet Dairesi Bagkanhgi ile birlikte 12 ilge belediyesi Afet Mudurluklerini temsilen her
ilgeden 1 mudur ve 1 personel olmak tzere katilim saglanmistir.

2

Diizenlenen Odeme Emirleri Sayisi

Adet

is Avansi/Dogrudan Temin

Mudurluk Butgesi

£5.675.265,65

Harcanan Bitge

£5.675.265,65

Kalan Bitge

£0,00

Bitce gerceklestirme Orani

100%
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DIl Risk Azaltma (IRAP), Tiirkiye Afet Miidahale Planlart Kapsaminda, Il Valiligi, AFAD, 12 Ilce Belediyesi ve
23 Yerel Diizey Calisma Grubunun Ana Coziim Ortaklaryla Yapilan Toplantilar:

B e
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2)Kocaeli Valiligi Il AFAD Miidiirliigiinde gerceklestirilen Afet Arama ve Kurtarma Grubu Degerlendirme
Toplantisima Katilim Saglanmast.

3)Afet ve Yangin Operasyon Grubu Plant kapsaminda yangin ihbarlari tizerine il ici ve il digi yanginlara
miidahale amaciyla kepge ve su tankeri destegi saglanmast.

sy LV




BY SEHIR

4)23.04.2025 tarihinde Marmara Denizi Silivri/lstqnbul ‘da meydana gelen 6,2 biiytikliigiindeki
deprem sonrast olusturulan kriz masast toplantisina, Afet Isleri Miidiirliigiimiizii temsilen katilim saglanmugtir.

5)23.04.2025 tarihinde saat 12.49'da Marmara Denizi Silivri agiklarinda meydana gelen 6,2 biiyiikliigiindeki deprem
sonrasi; Beledive Baskammiz, Baskan Yardimcilaruniz, Afet Isleri Miidiiriimiiz ve ilgili birim miidiirlerimizin katiumyla
degerlendirme toplantisi gerceklestirilmesi.

2025 | FAALIYET RAPORU



SRR

6)23.04.2025 tarihinde Marmara Denizi Silivri agiklarmda meydana gelen 6,2 biiyiikliigiindeki depremin ardindan,
depremden etkilenen Pendik ilgesindeki vatandaslara yonelik olarak Kurumumuzca, Afet Beslenme Grubu koordinesinde
sicak ¢orba ikrami gerceklestirilmistir.

2025 | FAALIYET RAPOR




Toplumda farkindahgin artirilmast ve afet bilincinin giiclendirilmesi amaciyla, Belediyemizin resmi internet sitesinde acil
toplanma alanlarmna iliskin bilgilerin duyurulmasi ve vatandaslarin erigimine sunulmasi saglannustir.

Deprem Aninda
Unutmayimiz!

Cantamiz Hazir mi?

@Dﬂmmudwnin -G
sl

DILOVASI ILGESI
ACIL TOPLANMA
ALANLARI

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Afet Dairesi Baskanligi koordinasyonunda, 1AMP kapsaminda 12 ilge Afet fgleri
Miidiirlerinin katumiyla gerceklestirilen aylik toplantilara diizenli olarak katilim saglanmasi.
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Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Afet Dairesi Baskanligi koordinasyonunda gerceklestirilen aylik toplantiya, Belediye
Baskanimiz ve Baskan Yardumcinuzin katilimyla bu ay Belediyemiz ev sahipligi yapmustir. Kocaeli'nin 12 ile Afet Isleri

Tiirkiye Afet Miidahale Plani (TAMP) kapsaminda Dilovast ligesi 22 Mayis -26 Kasim 2025 Bolgesel Tatbikat
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DAK (Dilovast Belediyesi Arama ve Kurtarma) Ekibi Kiyafet ve Techizat Tasarumni
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11 Risk Azaltma Plant (IRAP) Sonumu

AFAD

ALl VALILIGE
I AFET VE ACIL
puRUH
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Saha faaliyetleri kapsaminda gerceklestirilen sahipsiz
hayvan yakalama islemine iliskin fotograf.

N

W

Veteriner Hekimler tarafindan sahipsiz hayvana
tant amagl yapilan radyografik cekim islemi.

- Iy 7 A

2025 | FAALIYET RAPORU



o0 .58‘? SEHIR

Saha faaliyetleri kapsaninda sahipsiz hayvana
gerceklestirilen cerrahi kisirlastirma operasyonu.

sahipsiz hayvanlari ziyarete gelen ogrenci grubu.
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PX) PERFORMANS SONUCLARI

Performans Programi Hakkinda Bilgi

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda kamu idarelerinin stratejik planlan dogrultusunda performans
programi hazirlamalar dngoriilmektedir. Performans programi; idarenin bir mali yil icerisinde gerceklestirmeyi planladigi faaliyet
ve projeleri, performans hedefleri ve gostergeleri ile birlikte ortaya koyan temel yonetim aracidr.

Belediyemizde stratejik plan dogrultusunda performans esasl yénetim anlayisinin giiclendiriimesine yonelik calismalar
sUrdtrtlmektedir.

2025 yili faaliyetlerinin degerlendirimesi siirecinde performans gostergeleri yerine birim faaliyetleri ve gerceklesen hizmetler
esas alinmigtir.

Stratejik plan dogrultusunda hazirlanan 2026 yili Performans Programi, belediyemizin hedef ve gostergelerini icerecek sekilde
olusturulmus olup sdz konusu performans hedeflerinin gerceklesme diizeyi 2026 yili Faaliyet Raporunda degerlendirilecektir.
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USTUNLUKLER ZAYIFLIKLAR ONERI TEDBIRLER ACIKLAMA
FEN iSLERi MUDURLUGU
Sanayide ¢alisan gurbetgilerin ilge |Halkin talep ve sikayetlerinin hizli,
ekonomisine katki saglamasi etkin ve koordineli bir sekilde
Ana merkezlere ve ana yollara s . R . M . .
Guralta kirliligi amaciyla stiidyo daire ve pansiyon |degerlendirilerek gerekli

ulagim kolayligi

gibi uygun barinma projeleri
Uretmek

¢Ozimlerin gecikmeksizin hayata
gegirilmesi.

Hava yolu tagimaciliginin, D-100

karayolu, Tem otoyolu, demiryolu
gibi ulagim yollarinin ilgemizden

gegmesi

Trafik yogunlugu

Halkin kolayca ulasabilecegi
modern pazar ve aligveris
mekanlarn insa ederek hizmete
sunmak

Kentsel yasamda ortaya ¢ikan yeni
ihtiyag ve taleplere hizli, esnek ve
¢Ozum odakli yaklagimlar
gelistirmek.

Hedef kitlenin (geng potansiyel)
gelismeye ve teknolojiye agik
olmasi

Otopark sorunu

Dilovasi igin yeni bir cazibe
merkezi haline gelecek kapsamli
bir kent meydani yapmak

Cevre kirliligini 6nlemek ve
azaltmak amaciyla uzman kisi ve
kuruluslarnin katithmiyla egitim
seminerleri ve konferanslar
diizenlemek

Farkli kilturleri binyesinde
barindirmasi

Yagam alanlarinin engelli
yurttaslanmizin gereksinmelerine
gore duzenlenmemis olmasi

Sivil toplum 6rgdtlerinin,
muhtarlarin ve vatandaslarin yerel
hizmet yarigina aktif katilimlarini
saglamak

Toplumsal gesitliligin getirdigi
farkli taleplere higbir ayrnm
gozetmeden ve esit duyarlilikla
cevap vermek

ilgenin geng niifus yapisi

Toplu konut alanlarinin olmamasi

Kurum igi is birligi ve galisma
barisini giiglendirerek ilgemiz igin
daha etkin ve saglikh karar alma
streglerinin olusturulmasi.

ilgenin sosyal-ekonomik

yurttaslann bir bolimiinin sosyal

geliskinligi glivenceden yoksun olmalari
ilcede yaratilan katma degerin ilce niifusu icerisindeki igsizlik
yuksekligi oraninin yiksekligi

Sosyal belediyeciligin 6n plana
cikarildig projelerin tretilmesi

Carpik yapilasma

Yatirimlarin zamaninda
gerceklestirilmesi

Bazi sanayi kuruluglarinin yerlesim
alani igerisinde bulunmasi

5393 sayil belediye kanununun
verdigi yetki ve sorumlulugun eski
belediye kanununa goére daha
genis olmasi

Kimsesiz ¢ocuklar i¢in barinma
yerlerinin olmamasi

Calisma gruplarinin kurulmus
olmasi

ilgedeki is ve ticaret merkezi sayisi
ve istihdam olanaklarinin varhigi

Sivil toplum kuruluglar ve diger
kamu kurumlari ile gliglt bir
isbirligi ve koordinasyonun
saglanmig olmasi

Tarihi ve kilttrel kimligi sahip
olmasi

Hizmet birimlerinin is tanimlarinin
yapilmis olmasi

Birimlerin i¢ hizmet
yonetmeliklerinin yapilmis olmasi

is ve islem siirelerinin belirlenmis
olmasi

Norm kadro galismasinin
tamamlanmis olmasi

Personelin deneyimli olmasi

Yurttas basvurularinin kisa strede
sonuglandinlmasina elverisli alt
yapinin varhgi

Arag gereg gereksiniminin
zamaninda karsilanmasi

Bakim atolyenin gereksinimlere
cevap verecek kapasitede olmasi
ve arag parkinin yeterliligi

idari yapinin gelismelere ve
teknolojiye agik olmasi

Personelin yas ortalamasinin geng
olmasi
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USTUNLUKLER |

ZAYIFLIKLAR [

ONERI

[ TEDBIRLER

ACIKLAMA

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Denetimin duzenli ve surekli
yapilmasi

Personel sayisinin yetersiz olmasi

Memur personel sayisinin artmasi

Mevzuata aykin faaliyetlere hizh
islem uygulanmasi

Vatandas sikayetlerine hizli donus
saglanmasi

Memur personellerin yetersizligi
yetki ve gorevde sikinti
yasanmaktadir.

Hizmet igi egitimlerin diizenli hale
getirilmesi

Tekrarlayan ihlaller igin
yaptinmlarin artirlmasi

Kurumlar arasi koordinsyonun
glglu olmasi

1992 yilindan beri Belediyemize
zabita memuru alimi
yapilmamistir.

Denetim programlarinin planli
sekilde yapilmasi

Kurumlar arasi ortak denetimler
yapilmasi

ilge genelinde aktif saha calismasi
yuratulmesi

Blinyemizde bulunan zabita
memurlarinin emeklilikleri
yaklastigi igin sikintilar
cogalacaktr.

Aarag ve ekipman desteginin
saglanmasi

Onleyici saha denetimlerinin
artmasi

Acil durumlara hizli miidahale
kabiliyeti

Yogun sikayet nedeniyle is
yukinln artmasi

Vatandas bildirim sisteminin
glglendirilmesi

Ekip olusturulurken her ekip
liderinin memur olmasi

Esnafla birebir iletisimin glglu
olmasi

Teknolojik altyapinin sinirli olmasi

Belediye ek binanin
guglendirilerek fiziki ¢alisma
alaninin yeterli hale getirilmesi

Devriye gezen personel sayisinin
artmasi

Personelin ilge igerisinde ikamet
etmeleri

Fiziki calisma alanlarinin yetersiz
olmasi

Personelin ilge vatandaslarinin
sosyal, ekonomisi ve fiziki 6nlerini
iyi bilmesi

Arag ve ekipman yetersizligi

Belediye ek binada elektrik
konusunda gok sikintilar
yasanmasi

Pazar isgaliye fis fiyatlarinin diisuik
olmasi

iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDUR

LUGD

Calisan Personellerin yeniliklere ag

Fiziksel Ortamin Yetersiz Olmasi

Calisan Personellerin en Ust verimli

Kalifiye Personel Yetersizligi

Kalifiye personel alimi

Kalifiye personel yetersizligi
nedenile is yuki fazlahgi

Mahremiyete Ust duzeyde dikkat ed

EBYS Sisteminin i.K islemlerine yetq

izin, rapor ve maas ile alakali
sistemi guincel tutup verimliligi
artirma

izin, rapor ve maas ile alakali
sistemi guncel tutulmasi

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Mevzuata hakim personel

Fiyat dalgalanmalarn

Yaklastk maliyet veri havuzu
olusturulmasi

On mali kontrol listesi
uygulanmasi

Piyasa arastirmalarinda tecribe

Teknik sartname eksiklikleri

Birimlerle koordinasyon
toplantilan

Piyasa fiyat analiz gizelgesi
standartlagtirlmasi

ihale dokiimani hazirlama
tecribesi

itiraz ve sikayet siireglerinin zaman
almasi

Hizmet igi mevzuat egitimi

Stre takip gizelgesi olusturulmasi

Suregler 4734 ve 4735 sayili
Kanunlara uygun yuritilmektedir.

EKAP kullaniminda yetkinlik

Personel sayisinin sinirli olmasi

Standart ihale dokiiman
sablonlarinin giincellenmesi

ihale éncesi kontrol komisyonu
kurulmasi

Taginir Mal Yonetmeligine uygun
kayit sistemi

Sayim sureglerinin zaman almasi

Yillik planh sayim takvimi

Periyodik ara sayimlar

Yil sonu sayimlari harcama
birimleriyle koordineli
yapilmaktadir.
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USTUNLUKLER

ZAYIFLIKLAR

ONERI

TEDBIRLER

ACIKLAMA

iMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLUGU

ANA MERKEZLERE VE ANA
YOLLARA ULASIM KOLAYLIGI

TRAFIK YOGUNLUGU

HAVA YOLU TASIMACILIGININ, D-
100 KARAYOLU, TEM OTOYOLU,
DEMIRYOLU GiBi ULASIM
YOLLARININ iLCEMIZDEN
GECMESI

OTOPARK SORUNU

HEDEF KITLENIN (GENC
POTANSIYEL) GELISMEYE VE
TEKNOLOJIYE

AGIK OLMASI

YASAM ALANLARININ ENGELLI
YURTTASLARIMIZIN
GEREKSINIMLERINE GORE
DUZENLENMEMIiS OLMASI

FARKLI KULTURLERi BUNYESINDE
BARINDIRMASI

TOPLU KONUT SAYISININ YETERSIZ
OLMASI

ILCENIN GENG NUFUS YAPISI

YURTTASLARIN BiR BOLUMUNUN
SOSYAL
GUVENCEDEN YOKSUN OLMALARI

ILCENIN SOSYO-EKONOMIK
GELISKINLIGI

CARPIK YAPILASMA

iLCEDE YARATILAN KATMA
DEGERIN YUKSEKLIGI

BAZI SANAYi KURULUSLARININ
YERLESIM ALANI iCERISINDE
BULUNMASI

SOSYAL BELEDIYECILIGIN ON
PLANA GIKARILDIGI PROJELERIN
URETILMESI

HiZMET BIRIMLERININ i$
TANIMLARININ YAPILMIS OLMASI

BIRIMLERIN i¢ HizZMET
YONETMELIKLERININ YAPILMIS
OLMASI

iS VE iSLEM SURELERININ
BELIRLENMIiS OLMASI

NORM KADRO CALISMASININ
TAMAMLANMIS OLMASI

PERSONELIN DENEYiMLI OLMASI

YURTTAS BASVURULARININ KISA
SUREDE SONUGLANDIRILMASINA
ELVERISLI ALTYAPININ VARLIGI

ARAC-GEREC GEREKSINIMININ
ZAMANINDA KARSILANMASI

iDARI YAPININ GELISMELERE VE
TEKNOLOJIYE ACIK OLMASI

PERSONELIN YAS ORTALAMASININ
GENC OLMASI

A -
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USTUNLUKLER

ZAYIFLIKLAR

ONERI

TEDBIRLER

ACIKLAMA

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Carpik Kentlesme ve Ruhsatsiz
yapilardan dolayr imar
Uygulamalarinda mevzuattan
kaynakli aksamalar

Plana ve ruhsata uygun yapilarin
tesvik edilmesi ve vatandaslarin
bilinglendirilmesi gerekmektedir.

Vatandaglarin kentsel dontsiim ve
imar plani konusunda
bilinglendirilme galismasi

Kurumlarla yapilan resmi yazilarda
ilgili kurum ve keplerinde kismi
olarak aksakliklar

Kurumlarla ilgili galismalarda
Teknik alt yapinin verimli olmasi
gerekmektedir.

Kagak yapinin ve garpik
kentlesmenin 6nlenmesi igin saha
denetimlerinin siklastiriimasi

Carpik Kentlesme ve Ruhsatsiz
yapilardan dolayi imar
Uygulamalarinda mevzuattan
kaynakli aksamalar

Deneyimli personeller ile stratejik
¢alismalarin hizlandirimasi

Donanim Eksikligi

Programlarin ve sistemlerin agir
isleyisinin ¢6ztime kavugturulmasi
ve bilisim sistemlerine uygun
olmasi

Personel yetersizligi, fiziki imkan
eksikligi,

Saha alim ve aplikasyon
islemlerinde ekipman yetersizligi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Personel Sayisi

Bazi branslarda egitimli
personel olmamasi

Personelin Egitim aldirilarak yeter
li donanima sahip hale getirilmesi

Gorevlendirmelerde
uzmanlik alani

Faaliyet Alaninin
Cesitliligi

Dig Birimlere Ulagim
Guglugu

En az 1 adet Binek Arag Tahsis
Edilmesi

Koordinasyonun
Saghkh Yapilmasi

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Genis ve operasyonel kapasitesi
yuksek arag filosu

Zamana ve yogun kullanima bagh
olarak araglarin yipranmasi ve
bakim maliyetlerinin artmasi

Araglarin periyodik bakim
planlarinin sistematik sekilde
olusturulmasi ve yenileme
programinin hazirlanmasi

Bakim takvimi olusturularak
duzenli kontrol mekanizmasi
kurulmasi ve ekonomik émrini
tamamlayan araglar igin yatinm
planlamasi yapiimasi

Sahada aktif gorev yapan yeterli
sayida personel varligi

Teknik yeterlilik ve mesleki
deneyim agisindan standart
farkliliklar bulunan personel
yapisi

Teknik yeterlilige sahip, SRC ve
Psikoteknik belgeleri bulunan
personelin istihdam edilmesi ve
mevcut personele hizmet igi egitim
verilmesi

Yillik egitim plani hazirlanarak
uygulamaya alinmasi ve goérev
tanimlarinin netlestirilmesi

Acil durumlarda isletme ve
istirakler birimleri ile koordinasyon
saglanabilmesi

Farkli bolgelerden gorevlendirilen
personelin saha uyum siirecinde
verimlilik kaybi yaganmasi

Bolgesel ekip planlamasinin
optimize edilmesi ve gorev
dagiliminin kalici hale getirilmesi

Personel gorevlendirme planlarinin
onceden belirlenmesi ve saha
koordinasyon toplantilarinin
duzenli yapilmasi

2025 | FAALIYET RAPORU
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USTUNLUKLER

ZAYIFLIKLAR

ONERI

TEDBIRLER

ACIKLAMA

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

Saha Personelinin (is¢i) Tecrubeli
Olmasi

Saha personelinin (isgi) sayisinin
yetersiz olusu

Nitelikli saha personeli (isci)
sayisinin arttirilmasi.

Saha Personeli (isgi) sayisinin az
olmasi sebebiyle; islerin
aksamamasi amaciyla
MudiirlGgtimiz is programi
yaparak islerin aciliyet ve dncelik
sirasina gore ¢alismalarini
yapmaktadir.

Teknik Personelin Mesleki
Yeterlilik ve Tecribeye Sahip
Olmasi

Mudurluk bunyesinde is
makinasina sahip olunmamasi.

Mudurlugiimuze is makinasi
saglanmasi (kazici yukleyici
eskavator, mini kazici yikleyici,
kamyon, ving v.s.)

MudiirlGgimiz binyesinde is
makinasi olmadigindan islerin
aksamamasi igin is programina
istinaden; is makinasi bulunan
Miidurluklerle koordineli
¢alisiimakta ve destek talep
edilmektedir.

ilgemizin Yiizélgiimii ve Nifusunun
az olmasina bagl olarak; Park
Alanlari ve Mesire Alanlarimiza,
Sosyal Donati Alanlarina, Kamusal
Alanlara, vatandaglarimiza daha
hizli ve verimli ulasilabilirlik, bilgi
akisi ve saha hakimiyetinin iyi
olmasi

ilgemizde bulunan mevcut
parklarin ytzélgimlerinin az ve
daginik olmasi.

imar planlarinda park alanlan ve
yesil alan olarak planlanacak
alanlarin vatandaslarimizin
ulagilabilirligide dikkate alinarak
sayl ve yuzolgimunin arttinlmasi.

imar planlarinda park alanlari
belirlenirken, yiizélgtimi ve
sayisinin arttinlmasi
amaglanirken; vatandaslarin
ulasilabilirligi ve mahallelerdeki
nifus yogunlugunun titizlikle
degerlendirilmesi gerekmektedir.

Park Bahgeler Mudur, Teknik
Personel ve Saha Personellerinin
bulundugu bina ile makine tamir
atolyesi, su tesisat atolyesi,
marangoz atolyesi, malzeme
deposunun ayni yerleske tizerinde
olmasi sebebiyle zaman kazanimi,
bilgi akisi, kontrol, saha
hakimiyetinin tam kapasitede
olmasi.

ilgemizde planlanan park
alanlarinin sayisinin az ve kiigiik
yuzolglime sahip olmasi.

Kamu kurumlari (Okullar,
Kaymakamlik, Emniyet v.s.) ile
koordineli olarak gocuklarimiz ve
genglerimize yonelik faaliyet ve
projelerin yapilarak gevre
bilincinin olusturulmasini
saglamak. Bu galismalarda tesvik
etmek, 6zendirmek ve
odullendirmek amaglandiginda
cocuklar ve gengler arasinda
konuya ilgi artmaktadir.

Park Alanlarimiz ve Mesire
Alanlarimizda olusan tahribatlar
kameradan tespit edilerek,
¢ocuklara ve genglere
davraniglanyla ilgili uyarnlar
yapilmaktadir. ihtiyag halinde
emniyet glglerinden destek talep
edilmektedir. Alanlarimizda gevre
bilinci olusturmak amaciyla uyari
tabelalan yerlestirilmistir.

Yoneticilerin yeni projeleri
destekleyici olmasi

Yerlesim yerlerine yakin park alani
olmamasi sebebiyle park
yapilamamasi ve vatandas
taleplerinin karsilanamamasi.

Parklarimiz ve Mesire
Alanlarimizda ki oyun ekipmanlari,
aydinlatma ve sulama ekipmanlari,
oturma ekipmanlar v.s. tahribatin
fazla olmasi.
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MEZARLIKLAR MUDURLUGU

Vatandas Memnuniyeti

Personel Yetersizligi

Ahlakh,Yetenekli ve Egitimli
isci Sayisinin Arttirilmasi

Butge,Projeler,

Egitimler,Onerilen Tim Faaliyet
islemleri, Teknik islemler, Olasi
Afet Oncesi Tiim Hazirliklarin Kisa
Zamanda Tamamlanmasi
Elzemdir.

Etkili ve Verimli iletisim

Bltgenin Yetersiz Olmasi

Butgenin Arttirlmasi

Projeler ve

Uygulamal Farkindahk
Egitimlerin Arttinlmasinin
Onemi

Kisa Zamanda Sorunlarin Cézimu

Personellerin Hizmet igi
Egitimlerinin Az Olmasi

Mezarlik Alanlarina
Ulasimin Kolaylastirilmasi igin Yén
Tabelalarinin Kullaniimasi

Talep ve Sikayetlere Olumlu Cevap

Cenaze Araglarin Bakim-
Onarimlarinin
Zaman Almasi

Uygulamali Egitimlerin Arttinlmasi

Defin ve Nakil islemlerinin
Sorunsuz ve Zamaninda
Yapilmasi

Olasi Afet Oncesi
Hazirliklanin Yavas ilerlemesi

Arag Servisleriinde Bakim-
Onarimin
Yapilmasinin Saglanmasi

Birim Mudiirlikleriyle isbirliginin i

Kamu ve is Etik Kurallarinin
Uygulama Farkindaliginin Yetersiz
Olmasi

Kamu ve is Etik Kurallari ile
ilgili Egitimlerin Arttirlmasi

Mezarlik Alanlarinin Genisletilme ¢

Kurumumuza Ait Mezarliklar
Mudurlugi Binasi ile Morg ve
Gasilhanenin Projesinin Uzun
Stiredir Uygulamaya Alinmamasi

Kamu ve is Etik Kurallarinin
Uygulama Farkindaliginin
Olusmast igin Hizmet igi
Egitimlerin Arttinlmasi

Olasi Afet Oncesi Mezarliklar ile
ilgili Tim Proje ve Onerilen
Faaliyetlerin

Hizlandirlarak Tez Zamanda
Uygulamaya Alinarak Kullanima
Hazir Olunmasi Saglanmalidir.

Morg ve Gasilhane igin Kullanilan
Diger Kamu Alanlarinin

Elektrik, Dogalgaz Faturalarinin
Odenmesinden Olusan
Strincemeden, Projenin Tez
Zamanda Hayata Gegirilerek
Ortadan Kaldiriimasi
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HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Vatandas ile dogrudan temas
kuran birim

Vatandas beklentlerinin her zaman
ayni hizda karsilanmamasi

Basvuru yogunlugu yasanan
donemlerde is planlamasinin
gozden gegirilmesi

Mudurlik tarafndan yarutilen
islemler, ilgili mevzuat ve kurum
ici isleyis esaslarina uygun olarak
gerceklestrmektedir.

Hizl geri doniis ve ¢6ziim odakli
¢alisma anlayisi

Dijital basvuru sistemlerinin
zaman zaman yogunluk yasamasi

Maudurltkler arasi koordinasyonun
artrilmasi amaciyla diizenli
bilgilendirme yapilmasi

Vatandas bagvurulari, kayit altna
alinarak ilgili birimlere
yonlendirilmekte ve sonuglari
diizenli olarak takip edilmektedir.

Kurum igi birimler ile etkin
koordinasyon

Yogun basvuru donemlerinde geri
donus surelerinin uzayabilmesi

Basvurularin degerlendirilme
surecinde vatandas memnuniyet
ve hizmet kalitesi oncelikli olarak
gozetimektedir.

CiMER ve digital basvuru
sistemlerinin etkin kullanimi

Bazi mudurltklerden geg
yanitlanmalar

Mudurligumuz, hizmet sireglerini
iyilestrmeye yonelik geri
bildirimleri dikkate almaktadir.

Kurumsal bilgilendirme ve
yonlendirme kapasitesinin glglu
olmasi

idare Faaliyet Raporu kapsaminda
talep edilen bilgiler, mevcut
kayitlar ve raporlar esas alinarak
hazirlanmistr.

Vatandas taleplerinin hizli sekilde
kayit altna alinmasi ve takibinin
yapilmasi

Vatandas memnuniyetni esas alan
¢6zUm odakli hizmet anlayigi

Belediye hizmetleri hakkinda
dogru ve zamaninda bilgilendirme
yapilmasi

Resmi yazisma ve raporlama
slreglerinde mevzuata uygun
¢alisma disiplini

Halka temas gerektren kriz,
yogunluk ve acil durumlarda hizli
reaksiyon alinabilmesi

YAPI KONTROL MUDURLUGU

Yerel diizeyde hizli miidahale ve
tespit yapabilme

Personel sayisinin yetersiz olmasi

Denetim ekiplerinin artirlimasi

Yeni personel alimi ve saha
planlamasinin yapilmasi

Yogun yapilasma olan bdlgelerde
oncelik verilmelidir.

Mevzuata hakim teknik personel
bulunmasi

Mevzuat degisikliklerinin sik
olmasi

Periyodik mevzuat egitimleri
verilmesi

Yillik hizmet igi egitim plani
olusturulmasi

imar Kanunu ve ilgili yénetmelikler
glincel takip edilmelidir.

Diger kurumlarla yazisma ve islem
yapabilme yetkisi

Kurumlar arasi koordinasyon
eksikligi

Ortak denetim komisyonu
kurulmasi

Aylik koordinasyon toplantilari
dizenlenmesi

Zabita ve Fen isleri ile es zamanli
denetim yapilabilir.

Sahada tutanak dizenleme ve
miihlrleme yetkisi

Yikim siireglerinin uzun strmesi

Yikim ihale streglerinin
hizlandirimasi

Hazir yikim ekibi olugturulmasi

Mahkeme siregleri zaman kaybina
neden olabilmektedir.

Vatandas sikayetlerine hizli donus
yapilmasi

Yogun sikayet nedeniyle is
yukinin fazla olmasi

Dijital basvuru ve takip sistemi
gelistirilmesi

Online sikayet takip modulu
kurulmasi

Bagvurular 6ncelik sirasina gore
siniflandinimalhidir.
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AFET ISLERi VE RiSK YONETIMi MUDURLUGU

Egitim ve Kapasite Artirma
Potansiyeli

Personel ve Uzmanlik Yetersizligi

Universiteler ve ilgili Kurumlarla
Teknik is Birligi Yapiimasi

Ogrenci Staj ve Teknik Destek
Programlarin Planlanmasi

Kaynaklarin Etkin ve Verimli
Kullanimi

Butge Yetersizligi

Afet 6ncesi hazirlik ve risk azaltma
planlari kapsaminda butge
ayirmasi

Risk Oncelikli Harcama Planinin
Hazirlanmasi ve Yillik Yatinm
Programina baglanmasi

Yetki ve Gorev Dagilimi

Gorev tanimlarinin uygulamada
yetrince igsellestirilmemesi

Acil durum senaryolarina gore
gorev dagilimi semalarinin
hazirlanmasi

Yilda en az bir kez gérev dagilimi
esasli masa basi ve saha tatbikati
yapilmasi

Planlama ve Mevzuata Uygunluk

Planlarin Sahaya Entegrasyonunda
Uygulama Eksiklikleri

Planlarin Birim Bazl Uygulama
Rehberlerine Donustirilmesi

6 Aylik Plan izleme ve
Degerlendirme Toplantilari
Yapilmasi

Esnek ve Coziim Odakli
Operasyonel Yaklagimi

Ekipman ve Arag Eksikligi

Yerel Sanayi ile isbirligi (Sosyal
sorumluluk kapsaminda ekipman
destegi)

Sanayi kuruluslarn ile afet
donemine yonelik resmi
protokollerin imzalanmasi

Egitim ve Kapasite Geligtirme

Lojistik ve Depolama Kapasitesinin
Sinirhlig

Digital stok takip sistemi kurulmasi

Periyodik envanter kontroll
yapilmasi

Gonullultk Esasina Dayali Ekipler

Gonulla Yonetiminde Streklilik
Sorunu

GOnullt Motivasyon Programi
Gelistirilmesi

Gondlllleri kriz aninda aktif rol
alabilecek yari-profesyonel destek
glcune donustirmek

Teknolojik Yeniliklere Uyum

Veri Entegrasyonun Eksikligi

Cografi Bilgi Sistemleri (CBS)
Entegrasyonu Gelistirilmesi

Erken uyar sistemlerin
entegrasyon sistemlerin
saglanmasi

Toplum Bilinglendirme Calismalar

Afet bilincinin davranis
degisikligine donismemesi

Uygulamali Egitim ve yerinde
tatbikat modelleri gelistirilmesi

Okullarda uygulamal afet
farkindalik egitimleri ve
tatbikatlarin strddrilebilirligini
saglamak amaciyla, egitici egitimi
programlari kapsaminda uzman
personel yetistiriimesi ve
egitimlerin periyodik olarak
uygulanmasi

Afet Tatbikatlan ve Senaryolar

Tatbikat ve Senaryo Cesitliginin
Sinirli Olmasi

Mahalle Bazli Bilinglendirme
Programlar Saglanmasi

Yilda en az iki kapsamli masa basi
ve saha tatbikati Yapilmasi

Merkezi Yaplya Gegis igin
Kurumsal Hazirhk

Afet Koordinasyon Merkezinin
Eksikligi

ilce Afet Koordinasyon Merkezi’nin
kurulmasina yonelik kapsamli
fizibilite ve ihtiyag analizinin
yapilmasi

7/24 cahsabilecek surdirilebilir
operasyon modelinin kurulmasi

*Belirlenen ustunluk, zayiflik,
Oneri ve tedbirler dogrultusunda;
ilgemizin afetlere karsi kurumsal
kapasitesinin artirilmasi,
kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilmasi, gérev ve yetki
dagiliminin netlestirilmesi,
planlarin sahaya entegre edilmesi
ve surdurdlebilir bir afet ydonetim
sisteminin olusturulmasi
hedeflenmektedir.

*Egitim, gonulluluk, teknolojik
altyapu, lojistik kapasite ve
kurumlar arasi ig birliginin
guglendirilmesi suretiyle; risk
azaltma odakli, hazirlik dizeyi
yuiksek, koordinasyon kabiliyeti
glcli ve 7/24 esasina dayal bir
operasyonel yapi tesis edilmesi
amaglanmaktadir.

* Belirlenen tedbirlerin duzenli
izleme ve degerlendirme
mekanizmalariyla desteklenmesi,
uygulamada surekliligin
saglanmasi ve afetlere karsi
direngli bir yerel yonetim
modelinin olusturulmasi temel
oncelik olarak
degerlendirilmektedir.
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USTUNLUKLER [ ZAYIFLIKLAR [ ONERI TEDBIRLER ACIKLAMA
REHBERLIK VE TEFTi$ KURULU MUDURLUGU
Mevzuatin ve yargisal igtihat ve Belediyemizin norm
kararlarin saglamig oldugu Kadrosunda 6 adet Miifettis 2 adet

Miifettis Ol
glvenceler temel Ustunltkler tettls Limamasi Mufettis Yrd. Kadrosu

olarak kendini gostermektedir. Mevcut, gorevlendir-me yapilmali.

Denetleyen ve denetlenenin ig ice
olmasi olaylari Farkli bir calisma alani olusturulmasi
kisisellestirmektedir.

Birimler arasinda isbirligi ve

Birimler arasi koordinasyon L N
istisare gcalismalarina agirlik

eksikligi ’ K
verilmeli.
Hizmet yerinin yetersiz olmasi, .. |Yeni hizmet binasinda bu
i Uygun yer ve galisma ortami sagla . o i
¢alisma ortaminin eksik olmasi eksiklikler giderilecektir.
iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
Al i kinelerinin bakim-
rag ve Is makine e|:|n|n 'a m Teknik personel sayisinin o . - Norm kadro gergevesinde personel
onariminin kurum blnyesinde s Nitelikli teknik personel temini R
yetersizligi alim talebi olusturulmasi
yapilmasi
K?ynak've Im?k,i,t '|'§Ier|n'|n atolye Atolye'elfl;')manlarlmn teknolojik Atélye modernizasyonu Makine ve teghizat yenileme plani
biinyesinde yuritilmesi yetersizligi hazirlanmasi
Arag takip sistemi il k
ra takip sis ?ml lle sevicve Arag yas ortalamasinin yiiksek i i Yatirim programina arag alim
kontrol mekanizmasinin Kademeli arag yenileme programi X .
olmasi kalemi eklenmesi

saglanmasi

Yakit tiiketim takibinin yapilmast Arag bazli performans analizlerinin|Aylik yakit performans raporlan Km/L bazl verimlilik kriteri

yetersizligi hazirlanmasi olusturulmasi

Arag yikama hizmetinin kurum Yikama alaninin fiziki kapasite Fiziki iyilestirme ve altyapi
Ar cy ama X aec p Yikama alaninin genisletilmesi . vres . vap
icinde yurGtilmesi yetersizligi diizenlemesi yapiimasi
Belediye isletmelerinden dizenli  [Kira s6zlesme ve tahsilat . Lo . Sozlesme ve tahsilat takip

i . X i N o o . |Dijital kira takip sistemi kurulmasi |~ X
kira geliri elde edilmesi streglerinin manuel yurittlmesi cizelgesi olugturulmasi
Guvenlik kamera sistemlerinin Depo ve garaj alanlarinin Yeni depo ve hizmet alani Proje hazirlanarak yatirrm planina
aktif kullanimi yetersizligi olusturulmasi dahil edilmesi
Elektrik servis hizmetinin kurum . [ N . . Teknik etut galismasi ve yatinm

. X . Elektrik altyapr eksiklikleri Trafo ve altyapi gliglendirmesi salls v
biinyesinde saglanmasi planlamasi yapilmasi
Merkezi arag sevk ve koordinasyon|Yogun dénemlerde planlama Sevk planlama yazilimi Gorev onceliklendirme kriterlerinin
sistemi zorluklan kullanilmasi yazili hale getirilmesi
Yedek parga temin stireglerinin Bakim ve ariza kayitlarinin tam Dijital bakim takip modulu Arag bazli bakim gegmisi veri
kontrol altinda olmasi dijital tutulmamasi kurulmasi tabani olusturulmasi
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MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Vatandas odakli hizmet anlayisiyla
is arayan bireylere hizli ve etkin
geri donus saglanmasi.

Bagvuru yogunluguna bagh olarak
zaman zaman yonlendirme
stireglerinde gecikmeler
yasanabilmesi.

isveren aginin genisletilmesi
amaciyla bolgedeki firma ve
kuruluslarla periyodik ziyaret ve is
birligi galismalarinin artirlmasi.

Bagvurularin belirli kriterler
dogrultusunda 6n degerlendirmeye
tabi tutulmasiyla streg
yogunlugunun dengelenmesi.

Muhtarlik isleri MudirlGgi
istihdam Servisi tarafindan
yuratilen ¢alismalar kapsaminda,
is arayan vatandaslar ile isverenler
arasinda etkin bir koordinasyon
saglanarak bolgesel istihdama
katkida bulunulmustur.

isverenlerle kurulan gigli iletisim
agl sayesinde personel taleplerine
kisa strede uygun aday
yonlendirilmesi.

Mesleki nitelikleri isveren
talepleriyle ortismeyen basvurular
nedeniyle eslestirme sirecinin
uzayabilmesi.

Hizmetlerin daha genis kitlelere
ulagtinlmasi amaciyla taniim ve
bilgilendirme galismalarina agirlik
verilmesi.

Stireglerde yasanabilecek
aksakliklarin 6niine gegmek
amaciyla dizenli izleme ve
raporlama mekanizmasinin
isletilmesi.

Hizmet sireglerinde vatandas
memnuniyeti esas alinmis olup
basvurular titizlikle
degerlendirilerek uygun
pozisyonlara yonlendirme
faaliyetleri strdUrulmustar.
Oniimiizdeki dénemde hizmet
kalitesinin artirlmasina yonelik
calismalar devam edecektir.

Bagsvurularin sistemli sekilde kayit
altina alinmasi ve diizenli takip
edilmesi.

Tanitim ve bilgilendirme
faaliyetlerinin artirilarak daha
fazla vatandaga ulagma ihtiyaci.

is glici piyasasina iliskin giincel
verilerin diizenli olarak analiz
edilmesi ve yonlendirme
stireglerinde aktif kullaniimasi.

Vatandas memnuniyetini lgmeye
yonelik geri bildirimlerin alinmasi
ve iyilestirme galismalarinda
kullanilmasi.

istihdam Servisi, sosyal
belediyecilik anlayisi
dogrultusunda is arayan
vatandaslarin istihdama
kazandinlmasina yonelik
faaliyetlerini kararlilkla
slrdurmektedir.

Bolgesel istihdama katki
saglayarak is glict piyasasi ile
yerel yonetim arasinda kopru
gorevi Ustlenilmesi.

Kurum igi birimlerle
koordinasyonun artirilarak
istihdama yonelik buttincul bir
hizmet yapisinin giliglendirilmesi.

is glicli piyasasinin ihtiyaclari ile
vatandas beklentileri arasinda
kopru gorevi Ustlenen servisimiz,
surdirdlebilir ve ¢oziim odakl
hizmet yaklasimiyla yerel
istihdama katki saglamaya devam
etmektedir.

Mubhtarlik isleri Mudirligi
tarafindan mahalle yonetimleri ile
yerel hizmetler arasindaki
koordinasyonun guglendirilmesi
amaciyla muhtarlarla dizenli
toplantilar gergeklestirilmis;
mahalle bazl talep ve ihtiyaglar
etkin bir sekilde degerlendirilerek
ilgili birimlere iletilmistir.

Katihmcei ve ¢6ziim odakli hizmet
anlayisi dogrultusunda ydrutilen
calismalarla belediye hizmetlerinin
vatandaslara daha hizl ve verimli
ulastinlmasi saglanmistir.

Mudurlik biinyesinde faaliyet
gosteren istihdam Servisi
araciligiyla ise is arayan
vatandaslar ile isverenler arasinda
kopri kurulmus, basvurular
titizlikle degerlendirilerek uygun
adaylarnn dogru pozisyonlara
yonlendirilmesi saglanmistir.

Kurum igi ve disi paydaslarla
gelistirilen is birlikleri sayesinde
yerel istihdama katki sunulmus,
sosyal belediyecilik anlayisini
destekleyen strdurilebilir
hizmetler hayata gegirilmistir.
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BiLGI iSLEM MUDURLUGU

Birimde aktif olarak galisan
personel alaninda uzman, teknik
bilgi seviyesi ylksek, problem
¢6zme ve kriz yonetimi becerisi
gugludar.

tecriibe ve uzmanhgi iyi
seviyededir.

Personel yetersizligi

Personel alimi yapilirken, alaninda
uzman ve teknik bilgi seviyesi
yiiksek personel alinmali.

Vatandas odakli hizmet anlayisi ile
yaptigimiz web sitesi
uygulamalarimiz.

Sunucu, ag cihazlar ve kullanici
bilgisayarlarinin bir kisminin eski
ve performans agisindan yetersiz
olmasi.

Donanim agisindan daha iyi ve
glncel bilgisayar tedarik edilmesi

Kullanici éncelik siralamasi
belirlenerek performans iyilestirme
calismalarina baglanmistir.

Web sitesi igin SSL sertifakasi
alimi yapilarak, vatandaglarimizin
o6deme ve kisisel bilgileri givence
altina alinmistir

Yedekleme ve felaket kurtarma
altyapisinin glglendirilmesi
ihtiyaci.

Felaket kurtarma sorumlusu
atanmal

Yedekleme hizmet diizeyi
anlasmasi tanimlanmah

Veri siniflandirmasi yapiimali
KVKK / regilasyon uyumu kontrol
edilmeli

Yillik risk degerlendirmesi
yapilmali

Yeni bir datadomain ve sunucu
alinmasi igin piyasa aragtirmasi
yapiliyor

Sistem odasi kosullarinin
(iklimlendirme, glvenlik, enerji
yedekleme) gelistirilme ihtiyaci

Mevcutta kullanilan Firewall cihazi
daha gelismis koruma yetenegine

sahip guincel bir Firewall cihaz ile
degisiminin yapilmasi gerekir.

Firewall cihaz alimi igin piyasa
aragtirmasi yapilmaktadir.

VETERINER iSLERi MUDURLUGU

Veteriner hekim ve teknik
personel

Personel sayisinin yetersizligi

Ek veteriner hekim ve teknik
personel
istihdami

Personel talebi yapilmasi veya
gegici gorevlendirme talep
edilmesi

Hizmet yogunlugu artmaktadir.

Sahipsiz hayvanlara muidahale
kapasitesi

Arag eksikligi ve personel
yetersizligi

Yeni arag temini ve ekip sayisinin
artirlmasi

Belediye bltgesinden arag talebi
yapilmasi,

personel planlamasinin
glncellenmesi

Mevcut araglar yetersiz
kalmaktadir.

Kisirlagtirma, tedavi hizmetleri ve
barinma alanlar

Barinak kapasitesinin sinirli olmasi

Barinak kapasitesinin artirlmasi

Yeni barinak alani planlanmasi
veya
mevcut alanin blyutulmesi

Artan hayvan sayisi kapasiteyi
asmaktadir.

Toplumda hayvan refahina katki
saglamasi

Hayvan severler tarafindan
kamuoyunda
olusturan yanlis algi

Dogru bilgilendirme ve seffaf
iletisim

Bilgilendirme duyurulari yapilmasi,
sosyal medya ve basin yoluyla
agtklama yapilmasi

Yanhs bilgi yayihmi hizmetleri
zorlastirmaktadir.

Mevcut alanin bulunmasi

Fiziki alanin kapasitesinin
yetersizligi

Orman Genel Mudurlugu
tarafindan genigletilmesi veya
yeni alan tahsis edilmesi

Orman Genel Mudurligu
tarafindan tahsis talep edilmesi
isleminin takip edilmesi ve
alternatif alanlarin
degerlendirlmesi

Alan buyutilmeden kapasite
artinlamaz.

25 | FAALIYET RAPO




€ © €3 viovasivid | www.dilovasi.bel.t




MALI HiZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yurataldigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol slreglerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dislince ve Onerilerimin
zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2025 yili Faaliyet Raporunun "lll/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer
alan bilgilerin guivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

(Dilovasi Belediyesi 2025 Yili idare Faaliyet Raporu)

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbérev ve yetki
alanim gercgevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde sure¢ kontrollinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

(Dilovasi Belediyesi 2025 Yili idare Faaliyet Raporu)

imza

Harcama Yetkilileri
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogdru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ig
kontrol sisteminin islemlerin yasalllk ve duzenliligine iliskin yeterli glvenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu guvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadidini beyan ederim.

(Dilovasi Belediyesi 2025 Yili idare Faaliyet Raporu)
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